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AG de la CPME : retour sur une année inédite

La CPME (Confédération des petites et moyennes entreprises) de Vaucluse vient de tenir son
assemblée générale annuelle. L’événement, organisé en ‘distanciel’, a notamment permis a
Bernard Vergier, président de 1’'organisation patronale vauclusienne, de revenir sur cette année
inédite si particuliere pour les entreprises du département.

« L’année inédite que nous venons de vivre et la pandémie malheureusement toujours d’actualité, auront
marqué profondément chacun de nous. Notre modele économique, fondement de notre société, a été mis
en suspens a plusieurs reprises », a expliqué en préambule Bernard Vergier, président de la CPME 84
lors de son assemblée générale annuelle qui vient de se tenir en visioconférence.

Nombreuses mesures d’accompagnement

« Face a l'urgence et a I’ampleur de la situation, la CPME 84, des le 17 mars 2020, a pris la décision
d’informer, d’orienter et d’accompagner l’ensemble des entreprises, branches professionnelles et
associations, adhérentes ou non, au sujet des nombreuses mesures d’accompagnement mises en place
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progressivement dans le cadre de cette crise », a poursuivi celui qui a été réélu président de la CCI
Chambre de commerce et d’industrie) de Vaucluse en novembre dernier lors des élections consulaires
intermédiaires.

Ainsi, dés le premier confinement, la CPME 84 a organisé de nombreux webinaires sur des thématiques
comme le PGE (Prét garanti par 1’Etat), le chomage partiel, le télétravail, les protocoles sanitaires, I’apres
Covid, plan de relance...

Dans le méme temps, la Confédération vauclusienne a aussi répondu a I’ensemble des sollicitations
individuelles de ses adhérents en proposant un accompagnement personnalisé sur leur situation et leur
besoins. Bien évidemment, durant cette période elle a également tenu au courant par mails, plusieurs fois
par semaine, ses adhérents et ses branches concernant les décisions prises par le gouvernement et les
dispositifs d’aides disponibles.

Réactivité et disponibilité

« La CPME 84 est arrivée a faire face au flux important de problématiques individuelles rencontrées par
les entreprises, il en était de son devoir, insiste Bernard Vergier. Je félicite I’ensemble des adhérents
avocats, experts-comptables et autres activités de conseil qui, via notre organisation, ont répondu,
conseillé et orienté gracieusement un trés grand nombre d’entreprises depuis le début de cette crise. Je
souhaite également rendre un hommage appuyé a I’ensemble des institutions locales (préfecture, Urssaf,
DREETS -ex Direccte-, DDFIP, etc...) pour leur réactivité et leur disponibilité. »

« La transition numérique doit étre une priorité absolue. »

Par la suite, lors du deuxiéme confinement, la CPME 84 s’est inscrite dans la méme logique de
fonctionnement. Elle a ainsi lancé immédiatement 3 initiatives :

- 'appel a I’ensemble des adhérents afin de faire un point sur leur situation, 1'utilisation des dispositifs
d’aide, leur moral, etc...

- la mise en avant de ses adhérents sur les réseaux sociaux avec I'opération ‘1 jour/1 adhérent’,

- I'organisation de rencontres digitales réseau pour qu’ils puissent continuer a développer leur activité et
trouver de nouveaux débouchés.

« L’heure est maintenant a la relance économique qui doit tenir compte des enseignements de cette
période, constate le président de la Confédération. Collectivement, nous pouvons arriver a traverser cette
crise méme s’il demeure encore de nombreuses difficultés pour beaucoup de secteurs d’activité. Nous
devons continuer a nous mobiliser pour I'emploi. Malgré le contexte sanitaire, trop d’entreprises peinent
encore a recruter de la main d’ceuvre qualifiée ou moins qualifiée malgré un taux de chomage élevé dans
le Vaucluse. Nous devons accélérer la digitalisation des commerces indépendants et d’une fagon
générale, sur '’ensemble des TPE et PME. La crise sanitaire nous a démontré que la transition numérique
doit étre une priorité absolue. »

L’activité de I’année 2020
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Pour autant, si le Covid-19 a ‘vampirisé’ I’actualité, la CPME a également poursuivi ses activités
habituelles. Les poles ‘Femmes chefs d’entreprise’ et ‘Jeunes’ ont multiplié les rendez-vous en présentiel
ou en virtuel selon les possibilités d’alors. De nouvelles rencontres réseau, les ‘pitch party’ se sont
déroulées en vision-conférence, et plusieurs membres de la CPME 84 ont été sélectionné pour participer
aux trophées régionaux des entrepreneurs positifs.

Par ailleurs en 2020, la Confédération a monté plus de 700 dossiers de formation de chefs d’entreprise
non-salariés en tant que point d’accueil Agefice (Association de gestion du financement de la formation
des chefs d’entreprise).

Les élections passées et a venir

Comme évoqué plus haut, avec sa liste ‘Energie positive’ Bernard Vergier a mené campagne 1’an dernier
lors des élections de la CCI 84 suite aux difficultés de gouvernance de l’'institution consulaire
vauclusienne. Des élections qui auront de nouveau lieu I’'automne prochain.

« L’objectif sera une nouvelle fois de proposer aux chefs d’entreprises une véritable liste d’union
représentant ’ensemble des secteurs d’activité de fagon équilibrée et dans l'intérét supérieur de
I’économie locale, de I’emploi et du développement de nos territoires », explique celui qui ne pourra pas
se représenter en raison de la limite d’age imposée par les regles du scrutin.

« La crise du Covid a bien démontré la nécessité des réseaux consulaires. »

Cependant, ce dernier insiste sur « la nécessité de services locaux d'une CCI dédiés aux problématiques
des chefs d’entreprise, toujours plus complexes. Notre CCI Territoriale a bien failli disparaitre ces
dernieres années au profit d’'une gouvernance régionale. Nous devons continuer notre action pour
préserver notre Chambre de Commerce qui assure au quotidien un service de proximité pour I’ensemble
des commercants et chefs d’entreprise. La crise du Covid a bien démontré la nécessité des réseaux
consulaires. »

Par ailleurs, pour la premiére fois de son histoire, la CPME 84 participera aux élections a la Chambre des
Meétiers en association avec la Fédération du BTP sous 'égide ‘Fiers d’étre artisans’.

Les TPE artisanales, les commercants-artisans, les structures a la double immatriculation (Registre du
Commerce et des sociétés / Registre des métiers) auront la possibilité d’étre représentées comme il se
doit par la premiéere organisation patronale vauclusienne et 1’association ‘Fiers d’étre artisans’ », se
félicite Bernard Vergier.

Boite a outils des dirigeants

Rappelant le réle de ‘boite a outils des dirigeants’ de la CPME, le président a conclu cette AG virtuelle en
regrettant que « trop d’entrepreneurs, en cas de difficultés, attendent le dernier moment pour venir
frapper a la porte des organisations patronales ou d’autres structures comme les Centres d’information
sur la difficulté des entreprises (CIP) ou les Poles de Prévention des Tribunaux de Commerce. La CPME
est la et bien présente pour ces entreprises qu’elles aillent bien ou mal. »
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