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Croissance moindre de l’emploi salarié privé

L’Insee (Institut national de la statistique et des études économiques) vient de dévoiler sa note de
conjoncture du 3e trimestre 2019 en Provence-Alpes-Côte d’Azur. A fin septembre, le nombre de salariés
total (privé et public confon- dus) s’élève à 1 866 000 emplois dans la région. L’emploi salarié progresse
de +0,2% par rapport au trimestre précédent.  L’emploi  privé  ralentit  légèrement (+0,2%),  après  2
trimestres plus dynamiques (+0,4% aux 1er et 2e trimestres).

Cette décélération est en partie compensée par la hausse notable de l’emploi public (+0,3% aux 2e et 3e
trimestres 2019). Il faut remonter à 2014 pour retrouver une telle hausse sur deux trimestres consécutifs.
La croissance de l’emploi marque le pas au troisième trimestre 2019 dans des secteurs qui avaient été
dynamiques au cours du premier semestre : +0,3% après +0,8% dans la construction, +0,1%
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Ecrit par Echo du Mardi le 14 janvier 2020

https://www.echodumardi.com/economie/croissance-moindre-de-lemploi-salarie-prive/   2/2

après +0,5% pour le tertiaire marchand.

Dans l’hébergement-restauration, les effectifs reculent (-1%), après 2 trimestres très dynamiques (+1,5
et +1,7%). Dans le transport-entreposage, le commerce et les autres activités de services, les effectifs
stagnent. L’orientation négative des activités financières et d’assurance se prolonge (-0,3% ce trimestre,
-1,2% sur un an) alors la diminution des effectifs  dans l’immobilier entamée  au 2e trimestre 2017
s’amplifie (-1,2%).

Au 3e trimestre, l’emploi intérimaire progresse de façon notable dans la région (+1%). Il s’agit de la plus
forte  hausse  depuis  fin  2017.  Dans  la  région,  la  tendance est  à  la  stabilisation  des  effectifs  dans
l’industrie (+0,1%) et dans ceux de l’agroalimentaire. L’emploi tertiaire non marchand augmente de
0,3%, comme au trimestre précédent. Plus généralement, l’emploi salarié est stable dans le
Var ainsi qu’en Vaucluse et dans les Alpes-Mari- times. Il recule assez nettement dans les
Hautes-Alpes (-0,5%) et les Alpes-de-Haute-Provence (-0,7%) ce trimestre.

Par ailleurs, le taux de chômage est quasiment stable en Provence- Alpes-Côte d’Azur (+0,1%), pour
atteindre 9,9% de la population active. Sur un an, le chômage recule de 0,6 point. Ce trimestre, le taux
s’établit à 8,1% dans les Hautes-Alpes, 9,1% dans les Alpes-Maritimes, 9,5% dans le Var, 10,2% dans les
Bouches-du-  Rhône  et  10,5% dans  les  Alpes-de-  Haute-Provence.  Il  s’accroît  légère-  ment  dans  le
Vaucluse (+0,2 point  à  11,3%) qui,  depuis 2012,  est  le  département affichant le  plus fort  taux de
chômage de la région.
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