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EDF Tricastin devient partenaire du lycée de
l’Argensol à Orange 

Le site EDF de Tricastin et le lycée professionnel vauclusien de l’Argensol, situé à Orange ont
officialisé le mardi 17 septembre 2024, leur partenariat qui aura pour but de promouvoir les
métiers du nucléaire auprès des jeunes étudiants. 

Le mardi 17 septembre 2024, Denis Brunel, responsable des relations territoriales et communication
d’EDF Tricastin et Nathalie Lenormand, proviseure du lycée professionnel de l’Argensol qui se situe dans
la commune vauclusienne d’Orange ont signé un partenariat qui liera désormais la centrale nucléaire et
l’établissement scolaire. 

https://www.linkedin.com/in/denis-brunel-bab8468/?originalSubdomain=fr
https://www.lyc-argensol.ac-aix-marseille.fr
https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2020/12/footer_pdf_echo_mardi.jpg
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Cet accord prévoit une promotion des métiers du nucléaire et une implication formelle pour informer les
jeunes  sur  les  parcours  professionnels  leur  permettant  de  rejoindre  l’industrie  du  nucléaire.  Un
partenariat qui semble évident et logique, la spécialité chaudronnerie industrielle qui est enseignée au
sein du lycée de l’Argensol est une des compétences clé sur le site du Tricastin. Le lien entre le site EDF
de Tricastin et le lycée a toujours été présent puisque de nombreux élèves de l’établissement d’Orange
réalisent leur alternance à la centrale. 

Des prévisions de recrutement en CDI pour le futur 

Le secteur du nucléaire est en pleine expansion et les besoins en compétences dans ce domaine se font
de plus en plus fortes pour permettre un fonctionnement optimal des centrales. Le groupe EDF qui est le
leader en matière d’énergie prévoit plusieurs fenêtres de recrutements en CDI pour les années futures et
ce dans tous les métiers d’exploitation, conduite, maintenance, non seulement de niveau ingénieurs mais
aussi sur les métiers de techniciens (niveau bac et bac+2 et 3).

Une centaine de personnes seront recrutées en 2024 à la centrale du Tricastin. Avec ce partenariat, la
centrale EDF contribuera aux actions et aux évènements dans lesquels le lycée de l’Argensol est engagé
comme  le  Challenge  énergie  mixte,  le  meilleur  ouvrier  de  France  ou  la  compétition  des  métiers
Worldskills. De nombreux ateliers auront également lieux tout au long de l’année avec la présence et
l’intervention de professionnels de la centrale qui viendront partager leurs expériences et leurs parcours
afin d’accompagner les jeunes sur des thématiques « ressources humaines ». 

Pour la seconde fois,  la centrale nucléaire du Tricastin proposera d’accueillir  les élèves au sein de
l’Espace odyssélec pour leur faire découvrir l’univers de l’électricité, les installations nucléaires, les
espaces  pédagogiques d’entrainement  des  salariés  EDF et  partenaires  pour  une immersion la  plus
complète.

https://www.edf.fr/centrale-nucleaire-tricastin
https://www.edf.fr/centrale-nucleaire-tricastin
https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2020/12/footer_pdf_echo_mardi.jpg
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58 nouveaux étudiants en alternance à la centrale de Tricastin 

Soucieuse de poursuivre son engagement envers la formation et l’apprentissage, la centrale de Tricastin
a accueilli début septembre de nouveaux membres au sein de sa structure qui compte déjà une centaine
d’alternants. 58 nouveaux étudiants ont fait le choix de poursuivre leur alternance au sein du site EDF
qui se trouve à Saint-Paul-Trois-Châteaux. 

Avec cette intégration, ils vont pouvoir apprendre un métier en alliant théorie et pratique et ainsi enrichir
leur CV. Les alternants ont entre 16 et 44 ans et préparent leurs diplômes, allant du bac pro à l’école
d’ingénieur en passant par le BTS, BUT, licence, master ou encore titre pro. Parmi eux, 16 femmes se
destinant à une carrière technique ont choisi de rejoindre la centrale du Tricastin.

Après  quelques  jours  d’intégration  afin  de  se  familiariser  avec  le  monde  industriel,  la  production
d’électricité  et  le  fonctionnement  de  la  centrale,  ils  ont  rejoint  leur  service.  Un  tuteur  formé  et
expérimenté les accompagnera tout au long de leur parcours en vue d’obtenir leur diplôme et apprendre
un métier.
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