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Aide à domicile : APEF poursuit son
recrutement en Vaucluse

Après une série de recrutement en avril dernier, le réseau de service à la personne APEF poursuit ses
embauches en Vaucluse.  Ainsi,  à  partir  d’aujourd’hui,  l’agence de Cavaillon située cours Gambetta
accueillera les potentiels candidats chaque jeudi du mois de décembre.
En tout, 10 postes sont à pourvoir par l’agence vauclusienne pour des missions dans la cité cavare mais
aussi à Maubec, Cheval-Blanc ou bien encore à l’Isle-sur-la-Sorgue.

« Pas besoin de CV »

Manon Midoux, responsable de l’agence de Cavaillon de l’APEF

« Pas besoin de CV, rappelle Manon Midoux, responsable de l’agence de Cavaillon. Nous recherchons des
personnes motivées, prêtes à s’investir dans un métier où le bien-être des autres est au cœur des
priorités. Nos équipes en agence seront là pour répondre aux questions et guider chaque candidat. Nous
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attachons beaucoup d’importance au savoir-être et aux valeurs. Pour ce qui est du savoir-faire, nous
avons fait de la formation et de l’accompagnement des collaborateurs une priorité au sein de notre
stratégie de recrutement. C’est pourquoi l’expérience et le CV ne sont plus des incontournables. De plus,
à temps partiel ou à temps plein, nous nous adaptons aux souhaits des candidats pour respecter un bon
équilibre vie professionnelle et vie personnelle. En bref, il faut avant tout avoir envie de faire un métier
qui a du sens. »

APEF recrute 30 aides à domicile en Vaucluse

APEF, réseau de 152 agences de service à la personne, lance un grand campagne de recrutement. 1000
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postes d’intervenants à domicile sont à pourvoir en France, dont 30 en Vaucluse. Auxiliaires de vie,
assistants ménagers, gardes d’enfant, jardiniers, assistants d’agence, ou encore responsables de secteur,
les postes sont à pourvoir en CDI, immédiatement ou en renfort pour la période estivale. APEF compte
trois agences vauclusiennes à Orange, au Pontet et à Cavaillon

Les métiers d’aide à domicile sont tournés vers l’humain et les possibilités d’évolution sont nombreuses.
De plus, ce sont des métiers ouverts aux étudiants souhaitant acquérir une expérience professionnelle
rémunératrice en complément de leurs études. « Nous attachons beaucoup d’importance au savoir-être et
aux valeurs, affirme Manon Midou, gérante de l’agence APEF Cavaillon. Pour ce qui est du savoir-faire,
nous avons fait de la formation et de l’accompagnement des collaborateurs une priorité au sein de notre
stratégie de recrutement. C’est pourquoi l’expérience et le CV ne sont plus des incontournables. »

Pour postuler, cliquez ici ou rendez-vous directement dans une agence.

454 Boulevard Edouard Daladier, Orange
1 Avenue Charles de Gaulle, Le Pontet
234 Cours Gambetta, Cavaillon

Cavaillon : l’agence APEF organise des jobs-
dating chaque jeudi jusqu’à juin
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A partir de ce 20 avril et durant les deux prochains mois, l’agence de services à la personne
APEF de Cavaillon ouvre ses portes chaque jeudi pour recruter de nouveaux intervenants à
domicile lors de jobs-dating.

Pour faire découvrir la diversité des métiers et recruter, l’agence APEF de Cavaillon, qui propose des
prestations d’aide aux séniors, de ménage/repassage, garde d’enfants, jardinage et bricolage, accueillera
les candidats tous les jeudis matin jusqu’à fin juin. Les portes de l’agence seront ouvertes sans prise de
rendez-vous au préalable. Au total, 10 postes sont à pourvoir, en CDI, à temps plein ou à temps partiel, en
fonction des souhaits de l’intervenant, préférablement titulaire du permis B.

« Quels que soient l’âge des candidats, leurs expériences, qu’ils soient en reconversion, étudiants ou
retraités, il faut simplement avoir le savoir-être et l’envie de faire ce métier. Ensuite, nous formons ! »
explique Camille Jordy, gérante de l’agence APEF Cavaillon, dans un communiqué. Pour l’heure, l’agence
compte 39 salariés et accompagne plus de 250 bénéficiaires.
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J.R.

Service à la personne : Apef offre 60 postes
en Paca

60 postes  sont  à  pourvoir  dans  les  agences  Apef  dédiées  au service  à  la  personne,  avec
notamment  des  recrutements  dans  les  agences  suivantes  :  Avignon,  Cavaillon,  Le  Pontet,
Orange et Arles.

Avec  le  printemps,  les  jardiniers  pouvant  effectuer  quelques  petits  travaux  de  bricolage  sont
particulièrement  plébiscités.  Auxiliaires  de  vie,  assistants  ménagers  et  gardes  d’enfants  sont  eux
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recherchés tout au long de l’année. Jusqu’à parfois 15 emplois par agence attendent d’être pourvus pour
pouvoir  répondre  à  la  demande  toujours  plus  importante  des  bénéficiaires,  qui  peuvent  être  des
personnes en perte d’autonomie ayant besoin d’un soutien ou des foyers cherchant plus de
confort dans leur quotidien. Les recrutements concernent autant le terrain que les services du siège près
de Montpellier, où des candidats en ressources humaines, informatique et comptabilité sont recherchés.

Pour ce qui est des postulants, diplômés ou non, avec de l’expérience ou non, ils peuvent être aussi variés
que les postes proposés. L’étudiant cherchant un job d’été ou un travail en complément de ses études, le
senior souhaitant cumuler emploi et retraite, le salarié en reconversion ou le candidat souhaitant faire
carrière dans les services à la personne, la diversité des profils est la bienvenue.

“On propose des formations diplômantes et professionnalisantes, la possibilité de travailler près de chez
soi ou dans une région de son choix avec la centaine d’agences réparties sur toute la France”, explique
Maty Mboup, responsable des ressources humaines chez Apef.

Pour postuler : www.apefrecrute.fr
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