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La Fondation Orange lance deux appels à
projets en faveur de l’accès à l’apprentissage
et à la culture

La Fondation Orange, créée par la société de télécommunications éponyme, lance les appels à
projets ‘Apprendre autrement’ et ‘Diffusion et accès à la musique France’ sur tout le territoire
français. Les associations sont invitées à déposer leurs dossiers avant le lundi 30 septembre
pour le premier appel à projets, et avant le mardi 1ᵉʳ octobre pour le second.

La Fondation Orange œuvre au quotidien pour l’éducation grâce au numérique,  afin de donner de
nouvelles chances à des jeunes et des femmes en insertion sociale et professionnelle, mais aussi pour la
diffusion et l’accès à la musique pour tous. Pour ce faire, elle vient de lancer deux appels à projets.

‘Apprendre autrement’ est à destination des associations soutenant les jeunes en difficulté ou proposant
des solutions éducatives qui  sont  invitées à proposer la  réalisation d’un projet  collectif  permettant
l’apprentissage des  compétences  transverses  (le  travail  collectif,  la  créativité,  la  communication  et
l’esprit critique). Ce projet, mené par des jeunes en difficulté entre 13 ans et 25 ans, aboutira à un outil

https://fondationorange.com/fr
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concret répondant à un besoin local.

‘Diffusion et accès à la musique France’ est destiné aux associations et structures de création et diffusion
musicale, aux ensembles musicaux, chœurs et orchestres, aux festivals musicaux, ainsi qu’aux maisons
d’opéras et scènes musicales.

L’appel à projets ‘Apprendre autrement’

Les  projets  proposés  devront  répondre  à  un  besoin  par  une  réalisation  concrète  et  permettre  de
développer  des  compétences  transverses,  de  lever  les  freins,  de  reprendre  confiance  en  soi,  de
remobiliser, d’exprimer ses talents, et de jouer un rôle dans la société. Ils devront également inclure
l’utilisation du numérique (machines numériques (FabLab), logiciels, réseaux sociaux…).

Les associations ont jusqu’au lundi 30 septembre pour déposer leur dossier en ligne. Les projets les plus
pertinents seront sélectionnés entre les 18 et 22 novembre. Ils seront soutenus durant un an, qui peut
s’étendre à une période de trois ans maximum s’il y a une demande de renouvellement.

Pour en savoir plus sur cet appel à projet et déposer un dossier, cliquez ici.

L’appel à projets ‘Diffusion et accès à la musique France’

Les projets qui obtiendront un soutien de la part de la Fondation devront rendre la musique accessible à
des publics et dans des territoires qui en sont habituellement éloignés, créer des passerelles qui relient la
musique  classique  et  la  voix  à  d’autres  univers  artistiques,  et  favoriser  l’intégration  des  jeunes
générations  de  musiciens.  Le  tout,  en  intégrant  trois  éléments  essentiels  :  la  parité,  l’égalité,  et
l’environnement (communication numérique, festival écoresponsable, empreinte territoriale, empreinte
carbone, etc).

Les structures qui souhaitent candidater ont jusqu’au mardi 1er octobre pour déposer leur dossier en
ligne. Les projets les plus pertinents seront sélectionnés entre le 19 novembre et annoncés mi-décembre.

Pour en savoir plus sur cet appel à projet et déposer un dossier, cliquez ici.

(Vidéos) Le Thor, Rentrée de l’Ecole
Supérieure d’Ebénisterie d’Avignon

https://www.fondationorange.com/fr/newsroom/actualites/2024/appel-projets-apprendre-autrement
https://fondationorange.com/fr/newsroom/actualites/2024/appel-projets-diffusion-et-acces-la-musique-france
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Ecole supérieure d’Ebénisterie d’Avignon (ESEA), en 40 ans plus de 1 500 élèves y ont obtenu
leur diplôme avec un taux  d’employabilité de 83,8 % dans l’ébénisterie et 81,8 % dans les
métiers des Arts mobiliers sculptés et décoratifs (chiffres 2023). Fondée par Louis Suau, maître
ébéniste, l’Ecole Supérieure d’Ebénisterie d’Avignon, située au Thor, est dirigée par sa fille,
Magali Donnat.

L’école supérieure d’ébénisterie d’Avignon accueillera ses élèves lundi 2 septembre avec une surprise,
cette année, une promotion ébénisterie particulièrement recherchée même si la promotion sculpture
reste un atout majeur de la structure. Autre particularité de l’école qui est en même temps une marque
de reconnaissance ? Les formateurs sont tous des anciens élèves de l’école dont certains y enseignent
depuis plus de 20 ans.

https://www.linkedin.com/posts/%C3%A9cole-sup%C3%A9rieure-d-%C3%A9b%C3%A9nisterie-d-avignon-esea_formation-bois-artisan-activity-7211035347298717697-s5TU/?originalSubdomain=fr
https://www.linkedin.com/in/magali-donnat-03404380/?originalSubdomain=fr
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Copyright ESEA

Temps fort et appel aux anciens élèves
L’école est  en train d’organiser une exposition anniversaire retraçant les 40 années d’existence de
l’école. Pour cela elle recherche ses anciens élèves et leurs œuvres retraçant, ainsi, l’évolution du design
du mobilier en bois de ces quatre dernières décennies. L’exposition aura lieu samedi 12 octobre de 10h à
18h, au parc de l’Arbousière à Châteauneuf-de-Gadagne.

Cinquante élèves en 2024
Comme chaque année, la cinquantaine d’élèves réalisera six meubles pédagogiques en dix mois : une
console en chêne de style contemporain ; un confiturier en noyer de style Régence Provençal ; une vitrine
en sycomore et mélaminé en mode agencement ; une table à jeux en merisier de style Louis XVI avec
placage et incrustation de flets ; une commode galbée en tilleul de style Régence , ainsi qu’un meuble ou
une sculpture personnelle en fin d’année. Ces créations seront d’ailleurs toutes exposées lors de la
traditionnelle journée ‘Portes ouvertes’ prévue en juin 2025.
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Une section adultes
Depuis 40 ans, l’école forme chaque année une cinquantaine d’adultes dans les métiers du bois venus de
toute l’Europe. Ingénieur, directeur marketing, cadre commercial, enseignant, militaire… Les profils des
élèves en reconversion professionnelle sont majoritairement issus de métiers tertiaires avec une forte
envie de redonner du sens à une seconde partie de leur vie professionnelle.

Les conditions d’admission
Les formations proposées par l’École Supérieure d’Ébénisterie d’Avignon, sont réservées aux personnes
ayant au minimum 18 ans révolus à la date d’entrée en stage (pas de limite d’âge supérieur). Le candidat
doit faire preuve d’une bonne faculté d’assimilation. Une motivation profonde est également demandée.
Aucun diplôme, aucune expérience professionnelle, aucune antériorité dans les métiers du bois ne sont
nécessaires ou exigés.

Les infos pratiques
Ecole supérieure d’ébénisterie d’Avignon. Etablissement certifié Adef et Qualiopi. Rentrée le 2 septembre
2024.  1742,  route  d’Orange  ;  84250  Le  Thor.  04  90  33  90  58  ;  info@esea-avignon.com  et
www.esea-avignon.com

Le CFA d’Avignon met l’apprentissage à
l’honneur le temps d’une soirée

https://adef-asso.com/
https://certif-icpf.org/certifications/obtenir-qualiopi-landing?utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_campaign=qualiopi&gad_source=1&gclid=Cj0KCQjwiOy1BhDCARIsADGvQnC6fwst0bJNZOQGQJi6945pHTmp1aMj-0KveKHbLUidctWCxXS99h4aAgl_EALw_wcB
mailto:info@esea-avignon.com
http://www.esea-avignon.com
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Ce mercredi 26 juin, la Chambre de métiers et de l’artisanat PACA donne rendez-vous au public
sur les deux campus de son Centre de formation d’apprentis (CFA) d’Avignon pour la Soirée de
l’apprentissage.

La Soirée de l’apprentissage, qui sera organisée sur les sites de St Roch et de Fontcouverte, mettra en
lumière  les  différents  métiers  et  formations  en  apprentissage  proposés  sur  les  deux  campus  :
Boulangerie,  Pâtisserie,  Boucherie,  Coiffure,  Esthétique,  Art  Floral,  Vente,  Electricité,  Ébénisterie,
Mécanique  Agricole/Espace  Verts,  Mécanique  Motocycle,  Maintenance  Industrielle,
Commerce/Management.

Il sera possible de visiter les campus à 17h et à 18h30, mais aussi s’entretenir avec les conseillers en
formations, et assister à des ateliers pratiques. Pour visiter le campus de St Roch, inscrivez-vous ici. Pour
visiter le campus de Fontcouverte, inscrivez-vous ici.

Campus St Roch : 12 Boulevard Saint-Roch. Avignon. 04 90 80 65 70.
Campus Fontcouverte : 7 Av. de l’Étang. Avignon. 04 90 88 81 30.

https://www.cmar-paca.fr
https://www.facebook.com/CFAdAvignon/
https://urlz.fr/qT6t?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR34ElEw_rTlomECvHDrVgEm9wm312gI4XOPmVi-wYvFz7N7pth0l03cN_I_aem_Tv1oYXB12Hk4j51mOxURWg
https://urlz.fr/qT6h?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR2FlxTjp6gF66JvbBk-aPWugWS9yzlqReA43DpDh1AyHdVEUluwTQbteWk_aem_tv7u0TJhEVEqSGOuPKkC9Q
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Solidarité : 10 nouvelles entreprises
s’engagent pour le Vaucluse

Dix nouvelles entreprises vauclusiennes viennent de signer la convention Les entreprises s’engagent. Ce
dispositif  national  regroupe  la  communauté  française  des  entreprises  engagées  pour  une  société
inclusive et un monde durable. Objectif : œuvrer pour le plein emploi et la sobriété énergétique aux côtés
de l’Etat et plus particulièrement de la Direction départementale de l’emploi, du travail et des solidarités
(DDTES) de Vaucluse.

L’hypermarché Auchan du Pontet, Benedetti SA à Avignon, Citeos, le Café Grégoire à Apt, Kookabarra à
Cavaillon, Proxidom services à Venelles, Rhonéa à Beaumes-de-Venise, Sedna France à Orange, Steph et
Waya tech à Avignon rejoignant ainsi les 25 autres sociétés vauclusiennes déjà signataires.

https://lesentreprises-sengagent.gouv.fr/
https://www.auchan.fr/magasins/hypermarche/avignon-nord-le-pontet/s-14
https://www.benedetti-sa.fr/
https://www.citeos.fr/
http://www.ocafegregoire.com/
https://www.kookabarra.com/
https://www.proxidom-services.fr/
https://rhonea.fr/
https://www.ehpad-sedna.fr/
https://www.stef.com/
https://www.waya-tech.com/
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Les 10 nouvelles entreprises signataires de la convention.©DR

Soutenues  par  l’Etat  qui  les  accompagnent  dans  cette  démarche  via  notamment  la  Direction
départementale de l’emploi, du travail et des solidarités (DDTES) de Vaucluse, ces entreprises s’engagent
à sensibiliser les plus jeunes au monde de l’entreprise afin que ces derniers aient « une meilleure
compréhension du monde de l’entreprise,  de secteurs  d’activité  et  des métiers  d’aujourd’hui  et  de
demain ».

La  convention  prévoit  aussi  que  les  signataires  favorisent  le  recours  à  l’alternance  et  fassent  de
l’apprentissage une voie d’excellence professionnelle.

Ils s’engagent enfin à recruter de manière inclusive, « pour un accès à l’emploi de tous les publics » ainsi
qu’à développer l’achat local et responsable afin d’agir en faveur de la sobriété énergétique.

Journée portes ouvertes au campus d’Avignon
de la Chambre de métiers et de l’artisanat

https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2024/02/Capture-decran-2024-02-07-162706.jpg
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La Chambre de métiers et de l’artisanat (CMA) Provence-Alpes-Côte d’Azur organise plusieurs
journées portes ouvertes de ses huit campus du mercredi 24 au mercredi 31 janvier. Les deux
sites du campus d’Avignon accueilleront le public ce samedi 27 janvier toute la journée.

Ce samedi 27 janvier, les deux campus avignonnais de la CMA Paca seront sous le signe de l’orientation
lors de sa journée portes ouvertes. De 9h30 à 16h30, le public pourra se renseigner sur l’ensemble des
formations en apprentissage, du CAP au BAC+3. De nombreuses filières seront présentées telles que :
l’alimentation,  la  coiffure  et  l’esthétique,  l’électricité,  les  métiers  d’art,  la  mécanique  automobile,
l’agriculture et les espaces verts, la maintenance industrielle; le commerce, le management et la gestion.

Lors de cette journée, une visite du campus et des ateliers pratiques seront organisés, en plus d’une
présentation de l’apprentissage et  des formations.  Le public  pourra évidemment échanger avec les
équipes  du  CMA  sur  l’orientation,  l’organisation  des  formations,  ou  encore  les  débouchés
professionnelles.

Inscription au 04 90 80 65 70 ou par mail à l’adresse urma.avignon@cmar-paca.fr

https://www.cmar-paca.fr/
https://www.urma-paca.fr/cfa/avignon
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Samedi 27 janvier. De 9h30 à 16h30. 7 Avenue de l’Etang et 12 Boulevard Saint-Roch. Avignon.

V.A.

Greta-CFA Vaucluse et lycée Aubanel :
« Quand l’entreprise rentre dans l’école »

Juste avant les vacances de fin d’année, le lycée Aubanel d’Avignon et le Greta-CFA Vaucluse
ont organisé leur deuxième grande soirée ‘Réseaux BTS’.

Après le succès des soirées consacrées aux métiers de l’expertise comptable, ce rendez-vous a permis aux
élèves du BTS de l’établissement avignonnais de rencontrer des tuteurs potentiels dans le cadre de leur
formation en alternance. Le tout dans une atmosphère détendu visant à favoriser les échanges et les
synergies entre apprenants et professionnel.

https://www.echodumardi.com/actualite/avignon-aubanel-renouvelle-son-partenariat-avec-lordre-des-experts-comptables/
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« Il nous a semblé important de rencontrer les personnes représentant ces entreprises qui
veulent accueillir nos élèves. »

Christophe Michel

« Les BTS ont de forte relation avec les entreprises puisqu’ils ont des stages en 1re et en 2e année dans
leur cursus de formation, explique Christophe Michel, proviseur ‘sortant’ du lycée Aubanel. Il nous a donc
semblé important de rencontrer les personnes représentant ces entreprises qui veulent accueillir nos
élèves. C’est l’occasion d’échanger avec eux et de les remercier. C’est également le moment de leur
présenter une génération montante des élèves actuellement en terminale qui peuvent opter pour une
formation en alternance en 2024. »

L’importance de la transmission via les témoignages des anciens élèves
Regroupant une centaine d’étudiants provenant essentiellement des filières SAM (Support à l’action
managérial), NDRC (Négociation et digitalisation de la relation clients) et SIO (Services informatiques
aux organisations),  cette  soirée  BTS ouverte  aussi  aux  lycéens  a  également  permis  d’entendre les
témoignages d’anciens élèves sur leur expérience dans leur parcours d’alternance.
« Cette transmission est très importante pour nous, insiste Corinne Molinas, nouvelle directrice déléguée
aux  formations  professionnelles  et  technologiques  au  lycée  Aubanel  depuis  septembre  dernier.  Ils
peuvent expliquer par leurs propres mots leur cursus ainsi que la découverte des métiers qu’ils pouvaient
imaginer différemment. »

Sécurisation du parcours du parcours scolaire
« L’entreprise qui rentre dans l’école, c’est une réalité », se félicite Catherine Deman, présidente du
Greta-CFA de Vaucluse.
« Ce qui est intéressant dans notre partenariat avec le lycée Aubanel, complète Emmanuelle Aime,
directrice du Greta-CFA de Vaucluse, c’est que l’on propose les deux voies de formation. La voie en
initiale scolaire et la voie en apprentissage. Pour le jeune c’est une sécurisation du parcours scolaire car
il peut basculer à tout moment de l’apprentissage à la voie scolaire s’il perd son entreprise d’accueil. »
Parmi les nombreux participants de la soirée réseau BTS du Greta-CFA Vaucluse et du lycée Aubanel on
retrouve également les interviews de Sarah Tacchino, responsable équipe entreprise Pôle Empoi Avignon
Joly-Jean et Coralie Dubreucq en 2e année BTS SAM, Coline Maïo en BTS Tech de CO en alternance et
Patrick Maïo au sein d’Autosur Avignon-Courtine, ainsi que Camille Boilet, BTS NDRC au Lycée Aubanel
et Stéphan Guendon d’Axa/Guendon Assurances.

https://www.linkedin.com/in/christophe-michel-40842aab/
https://www.echodumardi.com/economie/video-corinne-molinas-ici-les-etudiants-rencontrent-les-chefs-dentreprises-pour-reflechir-a-leur-avenir/
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https://www.echodumardi.com/economie/video-corinne-molinas-ici-les-etudiants-rencontrent-les-chefs-dentreprises-pour-reflechir-a-leur-avenir/
https://www.linkedin.com/in/corinne-molinas-09b086297/
https://www.echodumardi.com/economie/video-catherine-deman-lentreprise-qui-entre-dans-lecole-cest-une-realite-une-belle-realite-car-elle-vit/
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https://www.echodumardi.com/economie/video-catherine-deman-lentreprise-qui-entre-dans-lecole-cest-une-realite-une-belle-realite-car-elle-vit/
https://www.linkedin.com/in/emmanuelle-aime-85513159/
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(Vidéo) Fédé BTP84, plus de 150 visiteurs
pour les Coulisses du bâtiment

La Fédé  du  BTP 84  a  convié  150  personnes,  collégiens,  lycéens,  élèves  et  personnes  en
recherche d’emploi -ou en reconversion -à visiter deux chantiers : ‘4M Provence route’ à la
déviation de la RN7 à Orange et ‘Mémento, Pôle des patrimoines de Vaucluse’ les nouvelles
archives  départementales  avec  Spie  Batignolles,  quartier  Agroparc  à  Avignon.  Objectif  ?
Susciter des vocations par l’immersion dans les chantiers et la démonstration de métiers et
techniques novatrices.

Pour mémoire, ‘Les coulisses du bâtiment’ sont une opération d’envergure nationale menée depuis 2003.

mailto:https://www.echodumardi.com/dossier/memento-la-memoire-a-de-lavenir-en-vaucluse/
https://www.spiebatignolles.fr/
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Plus de 1,7 million de visiteurs ont ainsi pu visiter 5 000 sites d’habitude interdits au public. Cette année,
l’opération était menée concomitamment sur 250 chantiers, atelier et Centres de formation des apprentis
compris.

Memento est un chantier à la pointe de la construction
Daniel Léonard, président de la fédération du bâtiment et des travaux public du Vaucluse
«C’est lors des coulisses du bâtiment que l’on peut présenter les différents métiers et converser avec les
jeunes, relate Daniel Léonard, président de la fédération du bâtiment et des travaux publics de Vaucluse.
On y déroule les filières pour atteindre des métiers souvent méconnus et l’on y fait la démonstration de
nos outils transformés par l’informatique ainsi que l’intelligence artificielle.»

Pourquoi les coulisses du bâtiment sont-elles si nécessaires ?
«Parce que beaucoup de nos professionnels partent à la retraite et que la transmission des savoirs doit
s’exercer dès maintenant.  Nos machines sont connectées,  les plans sont BIM (Building information
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modeling/ modélisation des informations du bâtiment/ maquette numérique 3D). Nous remercions Spie
Batignolles de nous avoir permis de visiter ce chantier, parce qu’il n’est pas simple d’organiser des
journées comme celle-ci.»

Un avis technique a été créé pour ce chantier sur les façades
«Une double façade a été conçue spécialement pour le bâtiment, sorte de tuiles en terre cuite posées
verticalement sur le bâtiment, côté archives départementales pour la conservation de la température et
l’hygrométrie,  relève Christophe Mathieu,  chef  du service opération-réhabilitation à  la  direction du
bâtiment du Conseil départemental, représentant du maitre d’ouvrage. Des essais en laboratoire ont
permis de tester ces tuiles de terre cuite notamment en cas de séisme. Les résultats se sont révélés
concluants.  Ces  tuiles  jouent  le  rôle  de  bouteille  thermos  permettant  de  conserver  une  certaine
température grâce à de l’air qui circulera entre les deux parois. Isolation performante, sol chauffé et
rafraîchissant,  maîtrise  de  l’énergie  sont  les  trois  axes  sur  lesquels  les  professionnels  ont
particulièrement axé leur travail pour offrir une même température toute l’année. Une toiture végétalisée
sera installée au-dessus des bureaux et une toiture photovoltaïque sur les magasins d’archives.»

Entrer dans le vif du sujet
Les scolaires, encadrés par leurs enseignants, assistent à des démonstrations techniques, visitent des
chantiers habituellement interdits au public comme des hôpitaux, des maisons de retraite, des musées,
lycées, stades, immeubles de bureaux tandis que les professionnels du bâtiment et des travaux publics
commentent  les  réalisations en cours.  Le plus  important  ?  Révéler  les  techniques de construction,
appréhender les différents métiers,  aborder l’innovation des systèmes constructifs et s’informer des
filières pour intégrer le BTP.
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Le BTP en chiffres
La Fédération du bâtiment et des Travaux publics de Vaucluse, qui vient de fêter ses 120 ans, compte
400 entreprises adhérentes et 5 000 salariés dans tous les corps de métier. Au niveau national ce sont
1,730  millions  d’actifs  ;  166  milliards  d’euros  hors  taxes  ;  427  000  entreprises.  Des  chiffres  qui
représentent la moitié de l’industrie, en France, tous secteurs confondus ou deux fois les activités de la
banque assurance.

Dans le détail
Le Département du Vaucluse compte environ 9 300 établissements du BTP, dont 2 300 emploient un
salarié ou plus. Le secteur construction représente 12% du tissu économique du département. Au 2e
trimestre 2023, plus de 14 000 salariés étaient employés par ces entreprises, soit 10% des salariés du
département tous secteurs confondus. A ce volume de salariés s’ajoutent 1 120 ETP (Equivalent temps
plein)  en intérim.Le secteur  du BTP représente  46% de la  consommation énergétique et  25% des
émissions de gaz à effet de serre.
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La formation
Sur le plan de la formation, environ 1 200 jeunes ont été formés aux métiers de production en BTP dans
le département, dont 70% en apprentissage.

Les impacts en Vaucluse
En termes d’activité et d’impact dans le département, lors des cinq dernières années, environ 3 500
logements neufs ont été construits en moyenne par an ; Les collectivités locales ont participé à l’effort de
construction à hauteur de 339 M€. En clair, la commande publique intervient à hauteur de 66%, pour les
Travaux Publics -47% pour les collectivités locales- et à hauteur de 25% pour le Bâtiment, y compris pour
le logement social.

Jean-Claude Bouyol, chef de travaux chez Spie Batignolles a accompagné les visiteurs et commenté
les visites

Ses missions
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La Fédération du BTP 84 tisse des liens étroits avec les acteurs du département, accompagnant le
développement  du  marché  de  la  rénovation  énergétique  et  de  la  construction  neuve.
L’interprofessionnelle intervient auprès des Pouvoirs publics dans la prise de décisions portant sur le
marché des entreprises et les conditions d’exercice ; Apporte son expertise auprès des adhérents dans la
défense et l’assistance de celles-ci et assure la promotion de l’image de la profession, de ses métiers et
des entreprises.

Ils étaient présents
Les  150  visiteurs  des  deux  chantiers  provenaient  des  collèges  Roumanille  et  LPOPH  de  Girard
(anciennement Robert Schuman) à Avignon ; des Lycées Maria Casarès à Avignon, Alphonse Benoît de
l’Isle-sur-la-Sorgue ; Lycée des métiers Domaine d’Eguilles à Vedène ; du Geiq BTP 84 (Groupement
d’employeurs pour l’insertion et la qualification) ; du Centre de Formation des Apprentis d’Avignon ;
l’Ecir  Ecole  de construction des infrastructures  et  réseaux de Mallemort  (13)  et  des  Pôles  Emploi
Avignon et Orange.

Les partenaires
de la Fédé BTP 84, à l’occasion des coulisses du bâtiment sont le Département de Vaucluse, le Centre de
formation des Apprentis  du Bâtiment à Avignon dénommé Florentin Mouret et  l’OPBTP, organisme
professionnel de prévention du bâtiment et des travaux publics.
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Focus sur Memento
‘Memento, pôle des patrimoines de Vaucluse’ dont la réalisation est prévue pour le deuxième semestre
2025, s’élève rue Marcel Demonque quartier Agroparc à Avignon, s’étendant sur 23 290m2, dans la rue
faisant face au bâtiment Mc Cormick. Le bâtiment, dont le coût avoisinera les 31M€, a pour vocation
d’accueillir  les  26  kilomètres  linéaires  de  documents  conservés  aux  Archives  départementales
actuellement situées au Palais des papes depuis 1880 ainsi que les futurs documents à conserver, pour
une capacité totale de 40 kilomètres.

Le Service départemental d’archéologie,
les réserves des musées départementaux, les Archives du Grand Avignon et le Centre de Conservation et
d’Études de l’Etat, mutualiseront cet espace.

L’équipement,
composé  de  5  bâtiments,  dont  la  construction  se  révèle  plutôt  complexe,  tourné  vers  les  publics,
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constituera un lieu de mémoire, de préservation du passé, et se projette vers l’avenir via ses salles de
lecture, d’exposition et de conférence d’une jauge de 150 places.

Pour l’anecdote,
la  première pierre posée sur le  chantier  de Memento (Souviens-toi  en latin)  -issue du chantier  de
construction du Palais vieux- a été taillée il y a plus de 700 ans. Les 23 290m2 nécessaires au projet
conduit par l’ancien Président du département,  Maurice Chabert,  ont été acquis auprès de Citadis,
concessionnaire de la Zac Agropoarc et propriétaire des parcelles.

Au chapitre des finances
Le  Département  de  Vaucluse  finance  Memento  -études  et  travaux-  à  hauteur  de  16M€,  avec  une
participation de l’État (Drac + DSID de plus de 7M€) pour la partie Centre de Conservation et d’Études,
de la Région SUD Provence-Alpes-Côte d’Azur (à près de 7M€) et du Grand Avignon (à presque 823 000€)
à hauteur de presque 15M€.
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Daniel Léonard, président de la fédération du Bâtiment et des travaux publics du Vaucluse et
Christelle Jablonski-Castanier vice présidente de la commission des collèges au Conseil
Départemental

Le concept architectural de Memento
est établi à partir d’une épine dorsale : les galeries intérieures qui, à chaque niveau, du Nord au Sud,
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desservent l’ensemble des blocs fonctionnels et les magasins de conservation.
Les façades
arboreront des bardages de terre cuite et tuiles bombées, des moucharabieh en baguettes verticales de
terre cuite, des profils aluminium couleur gris, des brises soleil aluminium perforés, des structure béton
gris, un mur rideau vitrage clair, un socle béton gris, et des brises soleil en terre cuite en forme d’aile
d’avion.
Les toitures
seront majoritairement horizontales avec une partie végétalisée, les autres parties en métal, en gravillon
et en caillebotis acier galvanisé. Les parois vitrées seront composées de menuiseries en aluminium ou
double vitrage à isolation renforcée ; Des vitrages spécifiques à contrôle solaire renforcé composent le
mur rideau sur la façade principale du hall d’entrée et les lanterneaux en toiture de la zone centrale.
500m2 de panneau photovoltaïques seront installées en toiture.
Le cabinet d’architecture
C’est l’agence lyonnaise Gautier+Conquet – AUP qui a été choisie par le jury. Elle a déjà conçu le parc
d’activité ‘Technicité’  à Avignon. La maîtrise d’ouvrage a été déléguée à la société publique locale
Territoire de Vaucluse.

Les entreprises qui y travaillent
Société des carrières vauclusiennes – Vedène Mediane – Aix-en-Provence SAB Etanchéité – Avignon
SMAC –  Issy-les-Moulineaux  SASSMAB –  Les  Taillades  Alpes  Provence  Menuiseries  –  Aiglun  SAS
Métallerie Perrut – Les Taillades Menuiserie de bâtiment Roux Frères – Champagne Isolbat – Marseille
DG Peinture – Vedène SAS 2SRI – Le Beausset SPVC/2C – Carpentras SAMODEF – FORSTER – Nanterre
ORONA Méditerranée  –  Aix-en-Provence  SPIE Industrie  et  Tertiaire  –  Sorgues  GIORGI  –  Cavaillon
CEGELEC Défense et Naval Sud-Est – Toulon Provence Languedoc Environnement – Avignon Pépinière
Environnement Commercialisation – Avignon.
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Solde de la taxe d’apprentissage :
allongement de la campagne de répartition
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L’Arrêté du 6 octobre 2023 relatif au calendrier de répartition et de versement du solde de la
taxe  d’apprentissage  prévoit  que  les  employeurs  redevables  de  ce  dernier  ont  désormais
jusqu’au  9  novembre  inclus  pour  sélectionner  les  établissements  et  les  formations  qu’ils
souhaitent soutenir.

Cette campagne de répartition du solde de la taxe d’apprentissage s’effectue sur la nouvelle plateforme
nationale SOLTéA, lancée en mai dernier, à laquelle les employeurs et établissements habilités peuvent
se connecter chaque année en fonction d’un calendrier fixé par arrêté.

Cet allongement du calendrier de répartition et des virements pour les établissements bénéficiaires fait
suite  aux  difficultés  rencontrées  par  certains  utilisateurs  pour  finaliser  leurs  démarches.  Il  va
notamment  permettre  aux  entreprises  de  disposer  d’un  délai  supplémentaire  pour  réaliser  leurs
démarches, et aux établissements bénéficiaires de poursuivre leurs démarches auprès des entreprises et
de bénéficier de davantage de moyens.

Conformément au calendrier annoncé par le Gouvernement, une première répartition du solde
de la  taxe  d’apprentissage a  été  réalisée  au mois  de  septembre,  un deuxième versement
interviendra à partir du 15 octobre.
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https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2020/12/footer_pdf_echo_mardi.jpg


29 août 2025 |

Ecrit par le 29 août 2025

https://www.echodumardi.com/tag/apprentissage/page/2/   26/27

Du 25 mai au 6 juillet inclus : ouverture de la plateforme SOLTéA et première campagne de
répartition pour les employeurs
À partir du 28 août : premier virement des fonds répartis par les employeurs à destination
des établissements bénéficiaires
Du 28 août au 5 octobre inclus : deuxième campagne de répartition pour les employeurs
Du 5 au 15 octobre : fermeture de la plateforme aux employeurs pour préparer et réaliser le
deuxième virement des fonds 
À partir du 15 octobre : deuxième virement des fonds répartis par les employeurs à
destination des établissements bénéficiaires
Du 16 octobre au 9 novembre inclus : ouverture d’une nouvelle campagne de répartition
pour les employeurs
11 novembre : fermeture de la plateforme aux employeurs. 
À partir du 2 décembre : troisième virement des fonds répartis par les employeurs à
destination des établissements bénéficiaires
À partir du 15 décembre : attribution des fonds non répartis par les employeurs

Projet Avenir : le rendez-vous de la formation
et de l’apprentissage
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Projet  Avenir  propose  aux  lycées,  étudiants  et  jeunes  diplômés  de  découvrir  certains  diplômes  et
formations proposés en Vaucluse, du 1er au 5 juillet au cinéma Capitole Studios. Nextech formation, le
Greta CFA Vaucluse, Ecir l’école de la construction, l’Idev formation, CFA du bâtiment Florentin Mouret,
la fédération MFR de Provence et l’INFREP Vaucluse seront présents.
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