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Les « clés de I’emploi » : le rendez-vous pour
les habitants des quartiers prioritaires de la
ville

La Cité de I'emploi d’Avignon et le Vaucluse s’engagent pour les habitants de QPV (quartiers
prioritaires de la ville) en proposant l'initiative « les clefs de 1’emploi », un rendez-vous
innovant de créer des rencontres avec les représentants d’entreprises. Celle-ci aura lieu le
vendredi 20 septembre de 9h a 17h au chateau de Saint-Chamand et constituera le deuxieme
volet de I’édition 2024 de leurs quartiers d’été.

Une journée de challenges variés, pensée pour révéler ses atouts professionnels. C’est l'initiative qui a
été prise par la Cité de 1’emploi d’Avignon et le Vaucluse pour offrir des opportunités aux habitants des
quartiers prioritaires de la ville.

Ce vendredi 20 septembre 2024, de 9h a 17h, I'évenement « les clefs de I’emploi » aura lieu au chateau
de Saint-Chamand situé au 4 avenue Francgois Mauriac, en collaboration avec France Travail, les services
de I'Etat, la Mission Locale jeunes Grand Avignon et Face Vaucluse. Cette journée permettra aux
participants de montrer leurs qualités professionnelles via des activités en équipe. Un bon moyen de se
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mettre en évidence et de trouver possiblement un emploi.
Un recrutement sans C.V

Cette action se déroulera en deux temps fort : un premier le matin avec un atelier qui laissera une large
place a une solution innovante développée par France Travail autour de la méthode de recrutement sans
C.V et un deuxieme temps fort 'apres-midi avec une aventure collective qui s’appuiera sur les forces de
chacun pour résoudre une énigme ou relever un défi a Prison Island.

La premiére partie de la journée sera en grande partie menée par France Travail. L’établissement public
chargé de ’emploi en France proposera aux participants et chercheurs d’emploi ainsi que les
représentants d’entreprises, une matinée de découverte autour de sa solution M.R.S (méthode de
recrutement par simulation ».

Cette technique a été pensée pour permettre a toutes les parties prenantes de se détacher de
I’importance du C.V au moment du recrutement pour se concentrer sur le potentiel professionnel du
candidat. Une solution intéressante pour découvrir et se projeter dans un métier mais aussi aborder le
recrutement de maniere différente. L'objectif est a terme de faire évoluer les pratiques.

Pour mettre en pratique cette idée, tous les candidats, peu importe leurs parcours et leurs projets,
« candidateront » pour un poste de vendeur en boulangerie grace a des mises en situation qui
permettront d’évaluer leurs compétences, leurs savoir-étre mais aussi leur potentiel acquis.

Un atelier ludique a Prison Island

L’aprés-midi laissera la place au second temps fort de la journée avec une aventure qui mélera
divertissement et enrichissement professionnel. Dans un jeu qui ressemblera un peu a « Fort Boyard »,
les participants auront rendez-vous a Prison Island, au Pontet.

Cette deuxieme partie de I’évenement sera centrée autour du travail en équipe. En équipes « mixtes »,
les chercheurs d’emploi et les représentants d’entreprises devront résoudre des énigmes ou relever des
défis en tous genre. Une fagon ludique et pleine de variété de mettre en avant son potentiel professionnel
et de faire équipe pour créer des liens forts, indispensables en entreprise.

Retrouvez la vidéo de la premiere édition des « quartiers d’été » qui a eu lieu en 2023.

Infos pratiques : « les clés de I'emploi ». Vendredi 20 septembre 2024, de 9h a 17h. Chateau de
Saint-Chamand, 4 avenue Francois Mauriac, 84000 Avignon pour la premiére partie de la
journée. A Prison Island, dés 14h, 182 avenue du Maréchal Leclerc, 84310 Le Pontet.
Inscription possible en appelant Flore Oliveri au 06.62.60.69.01 ou Linda Benirbah au
07.48.72.63.43.
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Afpa : une journée portes ouvertes le jeudi 12
septembre

Ce jeudi 12 septembre 2024, I’agence nationale pour la formation professionnelle des adultes
organise une opération Portes Ouvertes (JPO) sur I’ensemble de la Région Provence-Alpes-Cote
d’Azur. Cette initiative qui aura lieu dans plusieurs agences a pour objectif de faire découvrir a
un large public des métiers accessibles en alternance et s’informer sur les offres de formations
disponibles selon les secteurs qui recrutent.

A I’Afpa, I'heure de la rentrée a également sonné. Ce jeudi 12 septembre 2024, une journée portes

I1 m Pour toujours en savoir plus, lisez www.echodumardi.com, le seul média économique 100%
. 0 2l Vaucluse habilité a publier les annonces légales, les appels d'offres et les ventes aux encheres !
P 39

Les Petites Affiches de Vaucluse depuis 18
https://www.echodumardi.com/tag/c-v/ 3/5


https://paca.afpa.fr
https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2020/12/footer_pdf_echo_mardi.jpg

21 aoiit 2025 |

clhlo:

Les Petites Affiches de Vaucluse depuis 1839

Ecrit par le 21 aofit 2025

ouvertes (JPO) est organisé sur la région PACA afin de proposer aux personnes en quéte de qualification,
d’'une reconversion professionnelle, d'un contrat en alternance ou tout simplement d’'un accompagnement
personnalisé, la possibilité de découvrir les nombreux métiers et formations proposées a I’Afpa.

Cette journée sera également 1'occasion pour les stagiaires de rencontrer les formateurs et de récolter
toutes les informations nécessaires pour bénéficier d'une formation ou d’'un accompagnement. Les
centres de Marseille-St-Jérome, Toulon-la-Valette, Istres, Cannes et Nice accueilleront le public de 9 h a
16 h. Les centres d’Avignon-le-Pontet, Marseille-La-Treille et Marseille-Pointe Rouge seront ouverts de 9h
a 13h. L'Afpa proposera également au cours de cette journée, des visites de plateaux de formation durant
lesquelles un jeu de questions-réponses sera possible entre les formateurs et stagiaires.

73% des stagiares de I’Afpa trouvent un emploi

Une plateforme dédiée permet de s’inscrire en amont au programme de la journée et d’accéder a de
nombreuses ressources en ligne présentant 1'offre de formation proposée a
I’Afpa : https://evenement.afpa.fr. Cette JPO offrira la possibilité d’aborder toutes les questions
pratiques et de répondre a toutes les questions que le public présent peut se poser.

Dans quels secteurs trouver des débouchés ? Comment réussir sa reconversion ? Peut-on réussir sans
diplome ? Comment rebondir apres un échec scolaire ? Comment entrer en formation ? Quels sont les
financements possibles ? Puis-je poursuivre ma formation a I'étranger avec ERASMUS+ ? Lors de toutes
les formations de 1'Afpa, il est possible de bénéficier d’'une mobilité internationale labellisée ERASMUS
+. Les stagiaires accueillis par I’Afpa en Région Sud ont la possibilité de bénéficier d’'une période de
stage d’au moins un mois a 1'étranger.

L’Afpa, membre du secteur public de I’emploi, contribue a la formation et au développement des
compétences, des salariés, demandeurs d’emploi, jeunes, seniors, personnes en situation de handicap.
L’Afpa dispose également en Provence-Alpes-Cote d’Azur d’une offre importante de dispositifs
d’accompagnement adaptés a différents profils, pour sécuriser le projet professionnel et accéder a
I’'emploi. 73% des stagiaires passés par 1’Afpa trouvent un emploi par la suite.

Une offre Afpa diverse et riche
5 points clés sont proposer a travers le programme de 1'afpa :

-Offre de qualification et montée en compétence : formations diplomantes, perfectionnement, validation
des acquis de I'expérience (VAE), bilan de compétences, acces aux outils d’aide a la recherche d’emploi,
construction de CV, montage financier...

-Offre de changement de métier : I’Afpa accompagne les salariés et demandeurs d’emploi dans leur projet
de reconversion.

-Offre d’alternance : des offres de formation et de nombreux postes a pourvoir en contrat de
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professionnalisation ou en contrat d’apprentissage pour les jeunes notamment. Depuis que 1’Afpa est
devenue CFA(centre de formation des apprentis), ils représentent 25% des personnes formées a
I’Afpa.L’Afpa s’engage également aupres des entreprises pour les accompagner dans l’embauche
d’apprentis.

-Offre de compte personnel de formation (CPF) : les équipes conseil sont mobilisées pour répondre a
toutes les questions, aider les particuliers a activer leur compte et les accompagner dans leur recherche
de formation.

-Offre de programmes d’accompagnement a 1’emploi.

Pour les vauclusiens, rendez-vous au centre Afpa du Pontet
Avignon : 56 Avenue Emile Zola 84130 Le Pontet - 9h a 13h (+ info)

Rencontre avec conseillers Afpa et conseils personnalisés selon le projet de chacun. Visite des plateaux
de formation des formations en plomberie, service a la personne, insertion professionnelle, commerce-
distribution, logistique, secrétariat, médico-social, comptabilité, paye, etc. A noter notamment des
propositions d’alternance avec les entreprises dans les métiers : électricité, mécanique automobile. Ainsi
que Renseignements sur I'obtention d'un diplome par la Validation des Acquis de I'Expérience (VAE).
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