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Le groupe Saint-Gobain recrute une dizaine
d’alternants pour ses sites de Cavaillon et du
Pontet

Le groupe Saint-Gobain vient de lancer une campagne de recrutement de 1 200 alternants sur toute la
France. Ces embauches concernent 60 postes dans la région Provence-Alpes-Cote d’Azur dont une plus
d’'une dizaine en Vaucluse. Ces contrats en alternance sont a pourvoir au sein du centre de recherche de
Saint-Gobain a Cavaillon comptant plus de 200 salariés ainsi que le site Saint-Gobain ZirPro du Pontet
qui dispose de deux centres de recherche et de développement.

Ces postes sont ouverts a tous les niveaux d’études, du CAP au Master, dans toutes les filieres métiers
notamment : commerce, technique production, logistique, exploitation, ressources humaines, finance,
R&D, marketing, hygiene sécurité environnement.

Certifié Happy Trainees depuis 2016, Saint-Gobain est arrivé en 2023 a la premiere place de la catégorie
‘Alternance, +500 alternants’ du classement des meilleures entreprises pour faire un stage. Une
reconnaissance par les étudiants de la qualité des missions d’alternance proposées pour ce groupe 160
000 collaborateurs répartis dans 76 pays et qui a réalisé un chiffre d’affaires de 47,9 milliards d’euros en
2023.

Dans le top mondial des employeurs modeles

« Employeur majeur d’alternants en France, je me félicite que Saint-Gobain, leader mondial de la
construction durable (ndlr : I'’entreprise s’est engagée a atteindre zéro émission nette en carbone d’ici
2050), soit jugé par les jeunes eux-mémes comme une entreprise ou il fait bon faire une alternance tant
les opportunités de carriere offertes aux jeunes talents sont nombreuses et stimulantes pour
accompagner la transition bas carbone du batiment, dans l'industrie comme dans la distribution »,
explique Régis Blugeon, directeur des ressources Humaines de Saint-Gobain France.

Les initiatives du Groupe en France en faveur des stagiaires et alternants se traduisent aussi par une
attention portée a 100% des candidatures dans le cadre d’'un partenariat renouvelé avec le cabinet
Yaggo, chargé d’apporter des réponses adaptées et des conseils personnalisés a chaque candidat non
retenu. L’an dernier, les 20 000 candidatures recues ont ainsi fait 1'objet d’une réponse jugée ‘meilleure’
que celles des autres entreprises par 98% des répondants.

Le groupe a également recu pour la 9e année consécutive la certification “Top employer global’, une
reconnaissance détenue par seulement 17 entreprises dans le monde.

Consultez ici les offres de recrutement en Vaucluse et en Paca.
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