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CPME 84 : Qui connait le Comité social et
économique ?

La CPME 84 (Confédération des petites et moyennes entreprises du Vaucluse propose aux
entreprises une matinale-débat : ‘Le CSE : outil d’optimisation du dialogue social au sein des
PME’ jeudi 5 juin à 8h30.

Le CSE, Comité social et économique est un outil d’optimisation du dialogue social au sein des PME
(Petites et moyennes entreprises). C’est un instrument d’analyse et d’appui au dialogue social et à la
négociation  et  une  instance  tripartite  instituée  au  niveau  départemental  par  décision  de  l’autorité
administrative  compétente  et  composée  de  représentants  des  organisations  syndicales  salariales  et
patronales, et du directeur départemental adjoint de la DDETS (Direction départementale de l’emploi, du
travail et des solidarités. Pourtant, le Comité Social et Economique (CSE) est encore souvent mal connu
et parfois peu exploité au sein des entreprises. 

https://www.cpme84.com/
https://www.vaucluse.gouv.fr/Services-de-l-Etat/Direction-Departementale-de-l-Emploi-du-Travail-et-des-Solidarites-DDETS
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Réglementation et témoignages d’entreprises
Après  un rappel  très  synthétique  de  la  réglementation  en  vigueur,  plusieurs  entreprises  viendront
apporter leur témoignage sur la manière dont elles ont mis en place l’instance, sur son fonctionnement et
sur  les  apports  constatés.  Un  temps  de  questions  /  réponses  avec  la  salle  viendra  compléter  ces
témoignages. Cette matinale-débat aura lieu en présence de Sébastien Maggi, sous-préfet du Vaucluse.

Les infos pratiques
CPME 84. Matinale-débat : ‘Le CSE outil d’optimisation du dialogue social au sein des PME’ Jeudi 5 juin.
8h30. Préfecture de Vaucluse. 2, avenue de la Folie à Avignon. Amphithéâtre Vallis Clausa. Bâtiment B.
Parking gratuit. Covoiturage possible. contact@cpme84.org
MMH

CPME 84, la visite exclusive du chantier
Memento à Avignon est complète
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L’association Fiers d’être Artisans, dont la CPME 84 et Fédération du BTP 84 sont membres
fondateurs, s’associe au Département de Vaucluse pour une visite exclusive de ‘Memento’ : le
chantier des archives départementales.

Memento, futur Pôle des patrimoines de Vaucluse, est un bâtiment de 9 000 m² actuellement en chantier
sous maîtrise d’ouvrage du Département. Memento sera à la fois un lieu de conservation et d’étude mais
aussi de transmission, grâce à sa salle de lecture, ses espaces d’exposition et son auditorium. Cette
opération, d’un coût de 30,8 M€ HT, est financée par le Département avec des participations de l’Etat, de
la Région Sud Paca et du Grand Avignon.

Les infos pratiques
Visite du chantier Memento. Mardi 28 janvier. De 9h30 à 11h30. Rue Marcel Demonque, Agroparc à
Avignon.  La  visite,  désormais  complète  était  limitée  aux  50  premiers  inscrits.  Renseignements  et
Inscriptions pour les futures opérations, ici.

https://www.fiersdetreartisans.fr/#:~:text=Fiers%20d'%C3%AAtre%20Artisans%20f%C3%A9d%C3%A8re,nos%20entreprises%20artisanales%20dans%20nos
https://www.cpme84.com/
https://www.ffbatiment.fr/organisation-ffb/federations-departementales-chambres-syndicales/vaucluse
https://www.vaucluse.fr/accueil-3.html
https://www.vaucluse.fr/nos-territoires/culture-patrimoine-et-tourisme-en-vaucluse/larcheologie-dans-le-vaucluse/40-ans-darcheologie-en-vaucluse/un-nouvel-ecrin-pour-les-richesses-archeologiques-du-vaucluse/le-futur-batiment-memento-3390.html
mailto:%20contact@cpme84.org
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Copyright Département de Vaucluse, service communication

On n’arrête plus la CPME de Vaucluse !
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Après avoir organisé les trophées départementaux des entrepreneurs positifs en octobre dernier. Après
avoir placé deux entreprises vauclusiennes parmi les 8 lauréats régionaux de la de la grande finale de la
5e édition des Trophées régionaux des entrepreneurs positifs 2024 de la CPME Sud qui vient de se tenir
au centre des congrès de Gréoux-les-Bains. La CPME de Vaucluse vient de remporter le trophée ‘Coup de
Cœur Unions Territoriales’ de la CPME Nationale.

Cette distinction a été remise à l’occasion de la convention annuelle des permanents de la Confédération
présidée par François Asselin qui s’est tenu fin novembre à Paris. C’est d’ailleurs ce dernier qui a remis
en main-propre ce trophée à Olivier Pieri, le secrétaire général de la CPME 84.

Reconnaissance des autres territoires
Durant cette convention nationale, 5 prix ont été remis : 4 décerné par un jury et 1, le coup de cœur,
attribué  par  l’ensemble  du  réseau  des  112  unions  territoriales  de  la  Confédération  des  petites  et
moyennes entreprises. C’est donc les autres territoires qui ont voté pour le Vaucluse.

« Un très grand merci aux autres départements et régions qui ont voté pour notre organisation », insiste
la CPME 84. Présidée par Bernard Vergier, la CPME de Vaucluse regroupe près d’un millier d’adhérents
directs. Première organisation patronale du département, la structure propose plus d’une cinquantaine

https://www.echodumardi.com/economie/la-cpme-met-les-entrepreneurs-positifs-vauclusiens-a-lhonneur/
https://www.echodumardi.com/economie/trophees-des-entrepreneurs-positifs-la-cpme-84-fait-coup-double/
https://www.cpmesud.fr/
https://www.cpme84.com/
https://www.linkedin.com/in/fran%C3%A7ois-asselin-6887b021/?originalSubdomain=fr
https://www.linkedin.com/in/olivier-pieri-52055664/
https://www.linkedin.com/in/bernard-vergier-4986a5b6/
https://www.echodumardi.com/economie/la-cpme-84-fait-le-plein-au-pathe-cap-sud/
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d’événements pas an. Un dynamisme régulièrement mis en avant par Alain Gargani, président de la
CPME Sud, actuellement en campagne afin de succéder à François Asselin qui ne se représente pas à la
présidence nationale de la CPME.

Trophées des entrepreneurs positifs : la CPME 84 fait coup double

Trophées des entrepreneurs positifs : la
CPME 84 fait coup double

https://www.linkedin.com/in/alain-gargani-90b14711/?originalSubdomain=fr
https://www.echodumardi.com/actualite/cpme-alain-gargani-affiche-ses-ambitions-nationales/
https://www.echodumardi.com/actualite/cpme-alain-gargani-affiche-ses-ambitions-nationales/
https://www.echodumardi.com/economie/trophees-des-entrepreneurs-positifs-la-cpme-84-fait-coup-double/
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Après les trophées départementaux, l’ensemble des lauréats de Provence-Alpes-Côte d’Azur
viennent de se retrouver au centre des congrès de Gréoux-les-Bains pour la grande finale de la
5e édition des Trophées régionaux des entrepreneurs positifs 2024 de la CPME Sud.

Ils étaient 6 lauréats départementaux à être en lice pour devenir un des entrepreneurs positifs 2024 de la
CPME (Confédération des petites et moyennes entreprises) Sud. Sur la ligne de départ face aux candidats
des 5 autres départements de la région : Aurélie Panattoni, PDG de l’Ibis Styles Avignon sud (prix du
courage), Vincent Chabbert, créateur de Tut Tut France à Avignon (prix de la créativité), Juliette Durand
PDG du Moulin Vallis Clausa à Fontaine de Vaucluse (prix de la persévérance), Adrien Brusetti, président
du U Express d’Althen-des-Paluds (prix de la solidarité), Hervé Djaouane, patron de Simon à Avignon
(prix de la bienveillance) et L’Echo du Mardi (prix de l’éco-responsabilité).

« Vous êtes la richesse des territoires. »

Alain Gargani, président de la CPME Sud

« Avec toute cette énergie, ce talent qui va résonner tout au long de cette soirée, vous êtes, vous les
chefs d’entreprise, la richesse des territoires », a tenu à rappeler Alain Gargani, président de la CPME
Sud, en préambule de cette 5e édition des trophées des entrepreneurs positifs. Et devant plus de 350
personnes venues assister à cet soirée-événement, le président, qui est également en campagne pour
briguer l’investiture nationale (voir en fin d’article), de se féliciter que ce modèle des trophées régionaux
des entrepreneurs positifs essaime prochainement dans d’autres régions de France.

La CPME met les entrepreneurs positifs vauclusiens à l’honneur

En tout, 8 entrepreneurs régionaux ont donc été distingués lors de cette 5e édition (voir encadré ci-
dessous). Parmi eux, deux Vauclusiens sont à l’honneur : Juliette Durand, du Moulin Vallis Clausa à
Fontaine de Vaucluse qui remporte de prix régional de la Persévérance et Hervé Djaouane, patron de
Simon à Avignon vainqueur du prix du public.

https://www.echodumardi.com/economie/la-cpme-met-les-entrepreneurs-positifs-vauclusiens-a-lhonneur/
https://www.cpmesud.fr/
https://www.echodumardi.com/economie/la-cpme-met-les-entrepreneurs-positifs-vauclusiens-a-lhonneur/
https://www.echodumardi.com/culture-loisirs/mercure-pont-davignon-rencontre-avec-aurelie-panattoni-a-loccasion-de-top-chef/
https://www.linkedin.com/company/ibis-styles-avignon-sud/
https://www.linkedin.com/in/vincent-chabbert-4bb380157/
https://www.echodumardi.com/economie/tut-tut-parmi-les-startups-qui-travaillent-le-plus-avec-les-champions-francais-du-retail/
https://www.linkedin.com/in/juliettedurand/
https://www.linkedin.com/in/adrien-brusetti-39b893115/
https://www.linkedin.com/company/u-express-strasbourg-bouchers/
https://simon84.fr/
https://simon84.fr/
https://simon84.fr/
https://www.linkedin.com/in/alain-gargani-90b14711/?originalSubdomain=fr
https://www.cpmesud.fr/
https://www.linkedin.com/in/alain-gargani-90b14711/?originalSubdomain=fr
https://www.cpmesud.fr/
https://www.cpmesud.fr/
https://www.echodumardi.com/economie/la-cpme-met-les-entrepreneurs-positifs-vauclusiens-a-lhonneur/
https://www.linkedin.com/in/juliettedurand/
https://www.moulin-vallisclausa.com/fr/
https://www.linkedin.com/in/herv%C3%A9-djaouane-5955aa4b/?originalSubdomain=fr
https://simon84.fr/
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Les lauréats des Trophées régionaux des entrepreneurs positifs 2024 de la CPME Sud
Prix Éco-responsabilité : Eden Ecosystem pour les Alpes-de-Haute-Provence
Prix Solidarité : Espoir au sommet pour les Hautes-Alpes
Prix Courage : Digilangues pour les Alpes-Maritimes
Prix Bienveillance : T’Cap21 pour les Bouches-du-Rhône
Prix Créativité : La Boite Immo pour le Var
Prix Persévérance : Vallis Clausa pour le Vaucluse
Prix du Jury : Green score capital pour le Var
Prix du Public : Simon pour le Vaucluse

« Un dirigeant d’entreprise, il faut qu’il ne recule devant rien. »

Bernard Vergier, président de la CPME 84

« C’est à Fontaine de Vaucluse, dans une ancienne papeterie qui a fermé dans les années 70, que s’est
installé le Moulin à papier Vallis Clausa qui un groupement culturel et artisanal, explique Juliette Durand.
Mon grand-père faisait partie des premiers actionnaires. Ensuite, c’est mon père qui a pris la présidence
de la société pendant de nombreuses années et j’ai pris la suite il y a maintenant 4 ans. C’était un très,
très gros challenge parce que l’entreprise était en grande difficulté depuis de nombreuses années. Sur un

https://www.eden-ecosystem.fr/
https://espoirausommet.org/
https://www.digilangues.fr/
https://www.tcap21.fr/
https://www.la-boite-immo.com/
https://www.moulin-vallisclausa.com/fr/
https://greenscorecapital.com/
https://simon84.fr/
https://www.linkedin.com/in/bernard-vergier-4986a5b6/?originalSubdomain=fr
https://www.cpme84.com/
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site avec de vieux bâtiments et des machines très anciennes. Cela a été un gros dépoussiérage, il a fallu
essayer de faire des nouveaux produits, de développer des nouveaux papiers. »
« Un dirigeant d’entreprise, il faut qu’il ne recule devant rien, insiste Bernard Vergier, président de la
CPME 84 lors de cette remise du prix de la persévérance à Vallis Clausa. Qu’il  surmonte tous les
obstacles,  qu’il  trouve toutes les  solutions,  qu’il  se distingue,  qu’il  s’investisse,  qu’il  s’adapte,  qu’il
dialogue, qu’il partage… Le tout avec un esprit d’équipe. Et si cette personne tombe, il faut qu’elle se
relève. C’est ça la persévérance ! Ce soir, nous célébrons celles et ceux qui, malgré les épreuves, n’ont
jamais  perdu  cet  enthousiasme,  cette  volonté  de  faire,  de  faire  mieux,  de  faire  plus  et  de  faire
autrement. »

Juliette Durand (2e en partant de la gauche) et sa collaboratrice (2e depuis la droite) reçoivent le
prix de la Persévérance pour le Moulin Vallis Clausa. Dr

« Mon quotidien, c’est trouver des solutions en permanence. »

Juliette Durand, du Moulin Vallis Clausa

https://www.linkedin.com/in/bernard-vergier-4986a5b6/?originalSubdomain=fr
https://www.cpme84.com/
https://www.cpme84.com/
https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2024/11/Capture-decran-2024-11-25-171746.jpg
https://www.linkedin.com/in/juliettedurand/
https://www.moulin-vallisclausa.com/fr/
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«  Travailler  avec  des  machines  si  anciennes,  c’est  un  défi  quotidien  parce  qu’il  y  a  toujours  des
problèmes, confirme la lauréate vauclusienne qui fabrique du papier comme on le faisait au XVe siècle.
Mon quotidien, c’est trouver des solutions en permanence. Et parmi les aspects qui sont très importants,
il  y  a le fait  de faire perdurer ce savoir-faire et  de former en interne des salariés à de nouvelles
compétences. »
Prochaine étape pour Vallis Clausa : l’ouverture au printemps de 2025 d’un village de santon Provençaux.

Venu  remettre  ce  prix  de  la  persévérance,  notre  confrère  Frédéric  Delmonte  pour  Les  Nouvelles
publications complète : « Persévérer, c’est une valeur qui me parle. Parce que quand on persévère, on
lève des obstacles, on trouve des solutions pour avancer. Et généralement, les personnes qui persévèrent
ont toujours des choses intéressantes à raconter aux journalistes ! »

Hervé Djaouane et une partie de l’équipe de Simon lors de la remise de pris du public 2024.

« Notre leitmotiv c’est de rendre service à nos clients. »

https://www.linkedin.com/in/fr%C3%A9d%C3%A9ric-delmonte-33424053/?originalSubdomain=fr
https://mesinfos.fr/nouvellespublications
https://mesinfos.fr/nouvellespublications
https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2024/11/Capture-decran-2024-11-25-172648.jpg
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Hervé Djaouane, patron de la société Simon

Entreprise Simon : à l’insu de son plein grain
Déjà lauréate du prix de la Bienveillance, l’entreprise Simon a donc obtenu le prix du public.
« Nous sommes dans le secteur du bâtiment depuis 70 ans cette année, explique Hervé Djaouane, patron
de la société avignonnaise Simon pour présenter son activité. Nous faisons de la plomberie, du chauffage,
de la climatisation, de l’électricité… Nous intervenons dans les secteurs de l’énergie, de l’eau, de l’air et
on dépanne tout ce que l’’on peut dépanner. Notre leitmotiv c’est de rendre service à nos clients. »
« Le prix du public, cela fait vraiment plaisir », reconnaît Hervé Djaouane dont la société est implantée
dans la zone d’activité de Courtine. Un entrepreneur inscrit à son insu par ses salariés à cette 5e édition
des Trophées CPME-Sud.
« Merci à tous d’avoir voté pour nous, poursuit-il. Comme la première fois, ce nouveau prix c’est une
véritable surprise. Ce sont mes collaborateurs et mon équipe, dont 7 compagnons, qui ont porté la
candidature. »

« L’économie est en danger. »

Alain Gargani, président de la CPME Sud

Au-delà de cette soirée honorifique destinée à mettre en avant le dynamisme des entreprises de la région
Provence-Alpes-Côte d’Azur, Alain Gargani, actuellement en campagne afin de briguer la présidence
nationale de la CPME, a tenu également à faire part de ses inquiétudes par rapport à la conjoncture
actuelle.
« Je parcours depuis quelques mois la France afin de rencontrer les entrepreneurs de nos territoire,
explique-t-il. L’économie est en danger. Quelle que soit la fédération, quelle que soit l’entreprise de
France, TPE, PME, elle est en danger. Un danger chronique avec la Covid, le coût de l’électricité et de
l’énergie,  l’augmentation des matières premières,  une fiscalité étouffante,  une sur-transposition des
normes… Partout, les entreprises souffrent. Et là, est-ce qu’on est en train de nous prévoir ? Cela va être
encore pire. Une instabilité politique nationale, qui vient freiner le développement et l’engagement des
entrepreneurs  sur  les  territoires.  Le  tout  avec  une  concurrence  déloyale  européenne,  voire
internationale.  La  compétitivité  de  nos  industries  s’effrite  et  nous  sommes donc encore  loin  de  la
réindustrialisation. ».

« La CPME doit être un rempart pour nos entreprises. »

Porter une nouvelle vision plus offensive
« Aujourd’hui, j’ai envie de porter une nouvelle vision pour la CPME, poursuit le président-candidat. Le
premier enjeu que l’on doit porter auprès de nos amis politiques, c’est de libérer l’économie. De nous
laisser  juste  faire  notre  travail.  Pendant  3  ans,  plus  de  fiscalité  supplémentaire,  plus  de  normes

https://www.linkedin.com/in/herv%C3%A9-djaouane-5955aa4b/?originalSubdomain=fr
https://www.linkedin.com/in/herv%C3%A9-djaouane-5955aa4b/?originalSubdomain=fr
https://www.linkedin.com/in/herv%C3%A9-djaouane-5955aa4b/?originalSubdomain=fr
https://simon84.fr/
https://www.linkedin.com/in/herv%C3%A9-djaouane-5955aa4b/?originalSubdomain=fr
https://www.echodumardi.com/actualite/cpme-alain-gargani-affiche-ses-ambitions-nationales/
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supplémentaires. »
Et celui qui est aussi élu au Conseil régional de Provence-Alpes-Côte d’Azur et conseiller municipal à
Marseille de marteler : « La CPME doit être un rempart pour nos entreprises, un rempart pour nos
fédérations.  Et avec beaucoup plus de pugnacité, ce que je souhaite demain, c’est une CPME plus
offensive, plus combative et qui ne lâche rien et qui porte les messages au plus près. Moi, je suis un
combattant de l’économie car si on ne réagit pas, je l’annonce maintenant : 64 000 entreprises ont fermé
mais cela sera le double en à l’horizon 2025.

CPME : Alain Gargani affiche ses ambitions nationales

(Vidéo) Petit-déjeuner CPME ‘Comment
présenter au mieux son dossier de crédit
professionnel ?’

https://www.maregionsud.fr/votre-region/le-president-et-les-elus/annuaire-des-elus/detail/gargani-alain
https://www.echodumardi.com/actualite/cpme-alain-gargani-affiche-ses-ambitions-nationales/
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La Confédération des petites et moyennes entreprises de Vaucluse (CPME 84) et la Société
générale (qui a absorbé la Société Marseillaise de Crédit) proposent un petit déjeuner ayant
pour thème : ‘Comment présenter au mieux son dossier de crédit professionnel ?’

En effet, une demande de financement professionnel est un moment clef de la relation bancaire. Afin de
favoriser le délai de traitement, la qualité des échanges, et bien sûr la bonne tenue du dossier, il est utile
de s’entendre sur les attendus du dossier présenté et les principaux critères d’octroi.

Les questionnements sont nombreux
Comment la banque analyse-t-elle une demande de financement professionnel ? Quels en sont les critères
déterminants ? Comment le porteur de projet peut-il favoriser la bonne compréhension et appréciation de
son projet ? Quels écueils éviter ? Quels atouts valoriser ? Quels documents présenter ? 

La matinée sera animée
par Magali Martin, directrice des risques de crédits et Franck Harbreteau, accompagnateur du marché
des professionnels SG SMC.

Les infos pratiques
‘Comment présenter au mieux son dossier de crédit professionnel ?’ Mardi 22 octobre de 8h30 à 10h30,

https://www.cpme84.com/
https://particuliers.sg.fr/sg-smc
https://particuliers.sg.fr/sg-smc
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au Mercure Avignon TGV, 2,  rue Mère Teresa à Avignon.  Parking gratuit  et  co-voiturage possible.
Inscriptions fermes et définitives ici. Contact CPME 84 04 90 14 90 90.

CPME 84 : prévenir le harcèlement en
entreprise

La Confédération des petites et moyennes entreprises (CPME) de Vaucluse et l’AIST 84, service de
prévention  et  santé  au  travail,  organisent  un  petit-déjeuner  ce  jeudi  10  octobre  sur  le  thème ‘La
prévention du harcèlement moral et sexuel en entreprise’.

Plusieurs  questions  seront  abordées  durant  ce  rendez-vous  telles  que  :  comment  prévenir  des
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comportements autour du harcèlement moral et sexuel ? Quel cadre juridique permet d’agir face à des
suspicions ou des cas avérés ? Quel est le rôle du chef d’entreprise mais également des managers et des
collègues ? Quelles conséquences pour l’entreprise ?

Cet événement sera animé par Docteur Ceccarda Fornaciari, médecin du travail AIST 84, Nadia Zahir,
référente  harcèlement  AIST 84,  et  Nicolas  Santiag,  juriste  à  l’association  de  médiation  d’aide  aux
victimes.

Inscription par mail à l’adresse contact@cpme84.org
Jeudi 10 octobre. De 8h30 à 10h30. AIST 84. 40 rue François 1ᵉʳ. Avignon.

CPME 84 : une rentrée sous le signe de la
confiance ?
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Comme chaque  année,  la  CPME (Confédération  des  petites  et  moyennes  entreprises)  de
Vaucluse fait ‘sa rentrée des classes’. L’occasion pour la première organisation patronale du
département de porter la voix des entrepreneurs locaux. Objectif ? Leur permettre de retrouver
la confiance en l’avenir.

Après les incertitudes de la rentrée 2023, la CPME de Vaucluse veut pratiquer la méthode Coué en cette
rentrée 2024 puisque la  première organisation patronale  du département  aspire  à  une période de
stabilité afin que les entrepreneurs puisse reprendre confiance en l’avenir.

« Depuis la dissolution de l’Assemblée Nationale, notre pays, victime de querelles politiques partisanes,
demeure dans un immobilisme et un attentiste qui impactent directement notre économie », regrette
Bernard Vergier, président de la CMPE.

Dans la foulée, celui qui a été fait Chevalier de la Légion d’honneur en juin dernier par Christophe
Mirmand, préfet de la région Provence-Alpes-Côte d’Azur, espère qu’enfin la nomination d’un premier
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ministre puisse amener « de la stabilité et de la visibilité pour nos entreprises afin de faire face à leurs
inquiétudes grandissantes, à des carnets de commande en baisse, des investissements suspendus, des
défaillances d’entreprise en hausse ou bien au dérapage incontrôlé des finances publiques. »

« Nos entreprises ont besoin de simplification et de stabilité réglementaire et fiscale. »

Simplifier et agir
Pour  répondre  à  ces  défis,  l’organisation  patronale  appelle  à  reprendre  sans  délai  la  loi  sur  la
simplification administrative, réformer l’action publique ainsi qu’agir pour soutenir la croissance face aux
défaillances d’entreprise.
« La thématique de la simplification administrative revient toujours dans les problématiques locales
rencontrées par nos dirigeants, précise Bernard Vergier. Que cela soit les délais de délivrance des permis
de construire, de la certification qualiopi pour les organismes de formation en constante évolution – 9
versions en 3 ans ! -, les règlementations thermiques très contraignantes pour les petits propriétaires, le
guichet  unique  pour  les  entreprises,  longtemps  en  dysfonctionnement  et  causant  de  nombreuses
difficultés pour les experts-comptables, etc, etc… Nos entreprises ont besoin de simplification et de
stabilité réglementaire et fiscale. »

« L’apprentissage reste le meilleur dispositif pour insérer nos jeunes dans nos entreprises. »

L’importance de l’apprentissage
Cette conférence de rentrée a été aussi le moment pour le président de la CPME 84 de rappeler le
soutien de la Confédération à l’apprentissage comme première étape déterminante pour entrer dans le
monde du travail.  
«  L’apprentissage  doit  continuer  à  être  soutenu,  cela  sera  apparemment  le  cas  jusqu’à  la  fin  du
quinquennat (à hauteur de 6000 € pour la première année du contrat). Il reste le meilleur dispositif pour
insérer nos jeunes dans nos entreprises en leur donnant une formation concrète, en travaillant sur les
savoir-être ainsi que sur la valeur ‘travail’. »
De quoi compenser, en partie, un niveau de qualification insuffisant « qui impacte lourdement l’économie
locale, particulièrement le bassin du Grand Avignon. » poursuit le président Vergier qui rappelle les
grandes difficultés de recrutement (hausse de 2% sur un an des demandeurs d’emploi dans le Vaucluse
contre une baisse de 0,3 en région Paca et une hausse de 0,8% au niveau national). « Trop d’entreprises
peinent  à  recruter,  trop de postes sont  vacants sur l’ensemble des secteurs d’activités  mettant  en
difficulté le développement et l’activité de nos structures », insiste-t-il.

Donner envie aux Français de travailler
« Si nous voulons nous en sortir, il faut donner envie aux Français de travailler plus, il faut que nous
augmentions  la  productivité,  il  est  impératif  que  nous  encouragions  ceux  qui  font  tourner  notre
économie ! Il nous faut également aller de l’avant, en prenant à bras le corps les questions cruciales pour
le pays, comme celles de l’emploi des séniors ou du logement qui connait actuellement une crise sans
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précédent.  Ce ralentissement de l’activité n’est  évidemment pas sans conséquence sur les rentrées
fiscales qu’il s’agisse de la TVA ou de l’impôt sur les sociétés dont les recettes sont en baisse. »

Pourtant, les entreprises ‘font le job’ pour Bernard Vergier : « Malgré tout, les entreprises françaises, et
en particulier les TPE/PME, ont montré leur formidable dynamisme en continuant à créer des emplois et
en augmentant les salaires aujourd’hui, plus rapidement que l’inflation. »

« Notre parti c’est l’entreprise. »

En attendant, le dérapage des finances publiques préoccupe grandement le président de la CPME de
Vaucluse : « Ne l’oublions pas, sans entreprises privées, pas de recettes fiscales, pas de création de
richesses, pas d’investissement, pas de redistribution ni d’aides sociales et enfin pas de financement des
infrastructures publiques. Sans économie, on n’a rien. »
« Il est plus que jamais nécessaire que les chefs d’entreprise soient écoutés, entendus et soutenus par les
pouvoirs publics et les élus locaux : maires, présidents d’EPCI, députés, sénateurs, etc… Ces derniers
doivent impérativement tenir compte des problématiques en tout genre de nos entrepreneurs sur le
terrain. »
« On leur demande d’ouvrir les yeux et de se retrousser les manches » même si, rappelle celui qui préside
une organisation patronale regroupant près d’un millier d’adhérents directs vauclusiens, « nous sommes
apolitiques. Notre parti c’est l’entreprise. »

Bernard Vergier, président de la CPME 84, décoré de la Légion d’Honneur

CPME 84 : un atelier « quelles aides sont à
votre disposition pour travailler moins et
gagner plus » pour les cheffes d’entreprises  
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Le  mardi  10  septembre  2024,  à  partir  de  11h  à  14h,  la  Confédération  des  Petites  et  Moyennes
Entreprises 84 organise un atelier intitulée « quelles aides sont à votre disposition pour travailler moins
et gagner plus » qui se déroulera au Crédit Agricole Alpes Provence d’Avignon Amandier qui se trouve au
168 avenue Pierre Sémard. Pensée par le pôle femmes de la CPME 84, cette initiative vise à apporter des
réponses  et  des  armes  supplémentaires  aux  cheffes  d’entreprises  vauclusiennes.  L’animation  sera
assurée par Julie Grosjean, formatrice certifiée Qualiopi Conseils en veille et montages de dossiers de
subvention. 

La  CPME  84  poursuit  son  objectif  d’aider  les  structures  professionnelles  à  résoudre  toutes  les
problématiques qu’elles peuvent rencontrer et celles de leurs employés afin d’améliorer leur cadre de
travail.  Avec cet atelier, le pôle femmes de la CPME 84 poursuit son objectif de faciliter l’échange
d’expérience  entre  cheffes  d’entreprises,  dirigeantes  et  encadrantes,  créer  du  lien,  favoriser  le
développement et traiter des sujets dédiés à l’entrepreneuriat au féminin. 

Infos pratiques : atelier « quelles aides sont à votre disposition pour travailler moins et gagner
plus » pour les cheffes d’entreprises. Mardi 10 septembre de 11h à 14h. Crédit Agricole Alpes
Provence  Avignon Amandier,  168  avenue  Pierre  Sémard,  84000 Avignon.  Parking  gratuit.
Inscription ferme et définitive par mail sur : contact@cpme84.org.
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CPME 84 : une formation pour la prévention
des troubles musculosquelettiques 

Le mardi 17 septembre 2024, à partir de 8h30, la Confédération des Petites et Moyennes Entreprises 84
organise  une  formation  intitulée  «  l’intervention  ergonomique  pour  la  prévention  des  troubles
musculosquelettiques (TMS) » qui se déroulera à l’hôtel Mercure Avignon gare TGV. L’animation sera
assurée par Nicolas Wodniack, consultant ergonome cabinet EOSE.

La  CPME  84  poursuit  son  objectif  d’aider  les  structures  professionnelles  à  résoudre  toutes  les
problématiques qu’elles peuvent rencontrer et celles de leurs employés afin d’améliorer leur cadre de
travail.  Avec  cette  formation,  la  CPME  84  met  la  lumière  sur  un  enjeu  majeur  :  les  troubles
musculosquelettiques qui constituent un enjeu majeur de santé en France et surtout dans les entreprises
du territoire national. La prévention de cette question de santé est essentielle pour le bien être des
employés et la performance pour les entreprises surtout lorsqu’on sait que cette maladie était la maladie
professionnelle la plus répandue dans les pays développés en 2012.
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L’ergonomie propose une démarche participative de prévention des TMS permettant la co-construction
des solutions issues du travail réel. Cette formation abordera les fondamentaux des TMS, l’apport de la
démarche ergonomique et la nouvelle subvention prévention des risques dits « ergonomiques » proposée
par la CARSAT. 

Infos  pratiques :  Formation «  l’intervention ergonomique pour la  prévention des troubles
musculosquelettiques (TMS) » . Hotel Mercure Avignon Gare TGV , 2 rue Mère Térésa, 84000
Avignon.  Mardi  17  septembre  2024  dès  8h30  Inscription  gratuite  par  retour  de  mail
sur contact@cpme84.org.
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