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CPME 84, Formation sur la responsabilité
pénale du chef d’entreprise jeudi 17 juin en
webinaire

La CPME 84 (la Confédération des petites et moyennes entreprises du Vaucluse) et Barthémy avocats
proposent une formation, en webinaire, sur la responsabilité pénale du chef d’entreprise jeudi 17 juin de
8h30 à 12h30. La vocation de cette formation digitale est de permettre au chef d’entreprise de connaître
l’étendue de sa responsabilité pénale et les moyens organisationnels permettant d’y répondre de la
meilleure manière, en explorant les conditions exactes de son engagement, en termes de procédure et
d’infractions susceptibles d’être retenues.

Infos pratiques

Cette formation juridique digitale sera délivrée jeudi 17 juin de 8h30 à 12h30, par maître Pauline
Serandour, avocat associée spécialiste en Droit du travail auprès de Barthélémy avocats. Le lien pour
participer à cette formation sera transmis après confirmation de l’inscription par retour de mail. Celle-ci
est ferme et définitive. 04 90 14 90 90. contact@cpme84.org et www.cpme84.com
M.H.

La CPME 84 propose un webinaire sur ‘Droit
du travail et crise économique’ ce vendredi
28 mai à 9h

https://www.cpme84.com/
https://www.barthelemy-avocats.com/
https://fr.linkedin.com/in/pauline-serandour-avocat
https://fr.linkedin.com/in/pauline-serandour-avocat
mailto:contact@cpme84.org
http://www.cpme84.com
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«La situation sanitaire que nous traversons depuis plus d’un an a bouleversé l’organisation du travail de
la plupart des entreprises et des secteurs d’activité.» Dans ce contexte, la CPME 84 (Confédération des
petites et moyennes entreprises) et la Dreets Paca unité départementale 84 (Ex Direccte, Direction
régionale de l’économie, de l’emploi, du travail et des solidarités) de Vaucluse s’associent proposant un
webinaire sur ‘Droit du travail et crise économique’.

Pour l’occasion l’accent sera particulièrement mis sur : la Durée du travail ; la négociation collective ;
l’égalité femmes-hommes ; la santé sécurité. Un temps sera également dévolu aux questions diverses.

La matinée sera animée par Robert Lacour, responsable du Pôle travail de la Direction départementale
de l’emploi, du travail et des solidarités de Vaucluse.

Le Webinaire a lieu ce vendredi 28 mai à 9h. Le lien pour participer à ce webinaire sera transmis après
confirmation par retour de mail. 04 90 14 90 90. contact@cpme84.org & www.cpme84.com
M.H.

http://www.villemploipaca.fr/contacts
mailto:contact@cpme84.org
http://www.cpme84.com
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CPME 84 et Harmonie mutuelle proposent
une pitch party aux entreprises

La CPME 84 et Harmonie mutuelle proposent une Pitch party mercredi 26 mai de 9 h à 10h30
en webinaire.

«Chefs  d’entreprise,  vous  avez  besoin  de  relancer  et  redynamiser  votre  activité  ?  La  CPME  84
(Confédération des petites et moyennes entreprises) et Harmonie Mutuelle s’associent pour vous soutenir
et vous donner une meilleure visibilité ! Vous aurez 1 min 30 pour vous présenter et parler de votre
entreprise en visioconférence !» Le nombre de place est limité aux 50 premières inscriptions. Le lien est
communiqué après inscription. 04 90 14 90 90. contact@cpme84.org & www.cpme84.com. Le webinaire
a lieu ce mercredi 26 mai de 9h à 10h30.

La CPME 84
Organisation patronale, privée, indépendante, apolitique et interprofessionnelle, la CPME représente
exclusivement les PME et TPE (Très petites, petites et moyennes entreprises). Elle défend et représente
leurs intérêts et met en œuvre des actions de sensibilisation et de formation pour les accompagner dans
leur développement.  Elle anime un réseau d’adhérents,  en valorisant l’échange d’expériences entre
dirigeants afin de briser leur isolement et de proposer des solutions à leur mesure.
M.H.

AG de la CPME : retour sur une année inédite

https://www.cpme84.com/
https://www.harmonie-mutuelle.fr/web/tout-harmonie
mailto:contact@cpme84.org
http://www.cpme84.com
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La CPME (Confédération des petites et moyennes entreprises) de Vaucluse vient de tenir son
assemblée générale annuelle. L’événement, organisé en ‘distanciel’,  a notamment permis à
Bernard Vergier, président de l’organisation patronale vauclusienne, de revenir sur cette année
inédite si particulière pour les entreprises du département.

« L’année inédite que nous venons de vivre et la pandémie malheureusement toujours d’actualité, auront
marqué profondément chacun de nous. Notre modèle économique, fondement de notre société, a été mis
en suspens à plusieurs reprises », a expliqué en préambule Bernard Vergier, président de la CPME 84
lors de son assemblée générale annuelle qui vient de se tenir en visioconférence.

Nombreuses mesures d’accompagnement
« Face à l’urgence et à l’ampleur de la situation, la CPME 84, dès le 17 mars 2020, a pris la décision
d’informer,  d’orienter  et  d’accompagner  l’ensemble  des  entreprises,  branches  professionnelles  et
associations, adhérentes ou non, au sujet des nombreuses mesures d’accompagnement mises en place
progressivement dans le cadre de cette crise », a poursuivi celui qui a été réélu président de la CCI
(Chambre de commerce et d’industrie) de Vaucluse en novembre dernier lors des élections consulaires
intermédiaires.
Ainsi, dès le premier confinement, la CPME 84 a organisé de nombreux webinaires sur des thématiques
comme le PGE (Prêt garanti par l’Etat), le chômage partiel, le télétravail, les protocoles sanitaires, l’après

https://www.cpme84.com/
https://www.echodumardi.com/economie/pas-de-suspense-a-lelection-de-la-cci/
https://www.echodumardi.com/economie/pas-de-suspense-a-lelection-de-la-cci/
https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2020/12/footer_pdf_echo_mardi.jpg
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Covid, plan de relance…
Dans le même temps, la Confédération vauclusienne a aussi répondu à l’ensemble des sollicitations
individuelles de ses adhérents en proposant un accompagnement personnalisé sur leur situation et leur
besoins. Bien évidemment, durant cette période elle a également tenu au courant par mails, plusieurs fois
par semaine, ses adhérents et ses branches concernant les décisions prises par le gouvernement et les
dispositifs d’aides disponibles.

Réactivité et disponibilité
« La CPME 84 est arrivée à faire face au flux important de problématiques individuelles rencontrées par
les entreprises, il en était de son devoir, insiste Bernard Vergier. Je félicite l’ensemble des adhérents
avocats,  experts-comptables  et  autres  activités  de conseil  qui,  via  notre organisation,  ont  répondu,
conseillé et orienté gracieusement un très grand nombre d’entreprises depuis le début de cette crise. Je
souhaite également rendre un hommage appuyé à l’ensemble des institutions locales (préfecture, Urssaf,
DREETS -ex Direccte-, DDFIP, etc…) pour leur réactivité et leur disponibilité. »

« La transition numérique doit être une priorité absolue. »

Par  la  suite,  lors  du  deuxième confinement,  la  CPME 84  s’est  inscrite  dans  la  même logique  de
fonctionnement. Elle a ainsi lancé immédiatement 3 initiatives :
– l’appel à l’ensemble des adhérents afin de faire un point sur leur situation, l’utilisation des dispositifs
d’aide, leur moral, etc…
– la mise en avant de ses adhérents sur les réseaux sociaux avec l’opération ‘1 jour/1 adhérent’,
– l’organisation de rencontres digitales réseau pour qu’ils puissent continuer à développer leur activité et
trouver de nouveaux débouchés.

« L’heure est maintenant à la relance économique qui doit tenir compte des enseignements de cette
période, constate le président de la Confédération. Collectivement, nous pouvons arriver à traverser cette
crise même s’il demeure encore de nombreuses difficultés pour beaucoup de secteurs d’activité. Nous
devons continuer à nous mobiliser pour l’emploi. Malgré le contexte sanitaire, trop d’entreprises peinent
encore à recruter de la main d’œuvre qualifiée ou moins qualifiée malgré un taux de chômage élevé dans
le  Vaucluse.  Nous  devons  accélérer  la  digitalisation  des  commerces  indépendants  et  d’une  façon
générale, sur l’ensemble des TPE et PME. La crise sanitaire nous a démontré que la transition numérique
doit être une priorité absolue. »

L’activité de l’année 2020
Pour  autant,  si  le  Covid-19  a  ‘vampirisé’  l’actualité,  la  CPME a  également  poursuivi  ses  activités
habituelles. Les pôles ‘Femmes chefs d’entreprise’ et ‘Jeunes’ ont multiplié les rendez-vous en présentiel
ou en virtuel selon les possibilités d’alors. De nouvelles rencontres réseau, les ‘pitch party’ se sont
déroulées en vision-conférence, et plusieurs membres de la CPME 84 ont été sélectionné pour participer
aux trophées régionaux des entrepreneurs positifs.
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Par ailleurs en 2020, la Confédération a monté plus de 700 dossiers de formation de chefs d’entreprise
non-salariés en tant que point d’accueil Agefice (Association de gestion du financement de la formation
des chefs d’entreprise).

Les élections passées et à venir
Comme évoqué plus haut, avec sa liste ‘Energie positive’ Bernard Vergier a mené campagne l’an dernier
lors  des  élections  de  la  CCI  84  suite  aux  difficultés  de  gouvernance  de  l’institution  consulaire
vauclusienne. Des élections qui auront de nouveau lieu l’automne prochain.
«  L’objectif  sera  une nouvelle  fois  de  proposer  aux  chefs  d’entreprises  une véritable  liste  d’union
représentant  l’ensemble  des  secteurs  d’activité  de  façon  équilibrée  et  dans  l’intérêt  supérieur  de
l’économie locale, de l’emploi et du développement de nos territoires », explique celui qui ne pourra pas
se représenter en raison de la limite d’âge imposée par les règles du scrutin.

« La crise du Covid a bien démontré la nécessité des réseaux consulaires. »

Cependant, ce dernier insiste sur « la nécessité de services locaux d’une CCI dédiés aux problématiques
des chefs  d’entreprise,  toujours plus complexes.  Notre CCI Territoriale a bien failli  disparaitre ces
dernières  années  au profit  d’une gouvernance régionale.  Nous devons continuer  notre  action pour
préserver notre Chambre de Commerce qui assure au quotidien un service de proximité pour l’ensemble
des commerçants et chefs d’entreprise. La crise du Covid a bien démontré la nécessité des réseaux
consulaires. »
Par ailleurs, pour la première fois de son histoire, la CPME 84 participera aux élections à la Chambre des
Métiers en association avec la Fédération du BTP sous l’égide ‘Fiers d’être artisans’.
Les TPE artisanales, les commerçants-artisans, les structures à la double immatriculation (Registre du
Commerce et des sociétés / Registre des métiers) auront la possibilité d’être représentées comme il se
doit par la première organisation patronale vauclusienne et l’association ‘Fiers d’être artisans’ », se
félicite Bernard Vergier.

Boite à outils des dirigeants
Rappelant le rôle de ‘boite à outils des dirigeants’ de la CPME, le président a conclu cette AG virtuelle en
regrettant que « trop d’entrepreneurs, en cas de difficultés, attendent le dernier moment pour venir
frapper à la porte des organisations patronales ou d’autres structures comme les Centres d’information
sur la difficulté des entreprises (CIP) ou les Pôles de Prévention des Tribunaux de Commerce. La CPME
est là et bien présente pour ces entreprises qu’elles aillent bien ou mal. »
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Formation CPME 84, éviter le risque de la
faute inexcusable

La CPME 84 (Confédération des petites et moyennes entreprises) propose, dans le cadre de la
formation juridique digitale, la faute inexcusable : éviter le risque et prévenir le contentieux,
mardi 27 avril de 8h30 à 12h.

En effet, la responsabilité de l’employeur peut être recherchée dans le cadre d’une faute inexcusable ou
intentionnelle, ce qui a pour conséquence une indemnisation complémentaire de la victime à la charge de
l’employeur, indépendamment des conséquences pénales sur la base des délits non intentionnels. Ce
stage digital a pour objet de présenter les caractéristiques de ces fautes et leurs conséquences, de
manière à mieux s’en prémunir dans le cadre d’une démarche de prévention des risques professionnels. Il
tient compte des précisions fournies par la jurisprudence la plus récente. Cette formation sera dispensée
par maître Pauline Serandour, avocat associé Barthélémy avocats, spécialiste en Droit du travail.

Infos pratiques

La faute inexcusable, éviter le risque et prévenir le contentieux. Mardi 27 avril de 8h30 à 12h. Une
formation digitale animée par maître Pauline Serandour, Barthélémy avocats.  Le lien pour participer
à  cette  formation  sera  transmis  après  confirmation  par  retour  de  mail.  04  90  14  90  90.
contact@cpme84.org. www.cpme84.com

Appel à candidature : élection des juges au
tribunal de commerce d’Avignon

https://www.cpme84.com/
mailto:contact@cpme84.org
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Dans le cadre de la préparation annuelle de l’élection des juges au tribunal de commerce
d’Avignon, la CPME de Vaucluse (Confédération des petites et moyennes entreprises) lance un
appel à candidature afin d’intégrer cette fonction.

Pour rappel, le tribunal de commerce est la juridiction spécialisée du premier degré, composée de juges
élus par les dirigeants d’entreprise. Elle tranche les conflits entre les commerçants ainsi que les litiges
relatifs aux actes de commerce et statue en matière de défaillance d’entreprise.

Les juges des tribunaux de commerce sont élus pour 2 ans, avec la possibilité de 3 renouvellements. Pour
être  éligible,  les  candidats  devront  remplir  les  conditions  prévues  dans  les  articles  du  code  de
commerce : L723-4 ; L723-5 ; L723-6 ; L723-7 ; L723-8.

Les  candidats  devront  également  être  dotés  d’une  disponibilité  suffisante  (1  jour  par  semaine  en
moyenne), d’une bonne expérience de la gestion d’entreprise, du sens de l’engagement, d’une forte
capacité de réactivité et de synthèse, et enfin d’une certaine aisance avec l’outils informatique. Le(la)

https://www.cpme.fr/qui-sommes-nous/annuaire/nos-cpme-territoriales/sud-provence-alpes-cote-dazur/vaucluse
http://www.greffe-tc-avignon.fr/
http://www.greffe-tc-avignon.fr/
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000038587762/
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000006240486/2021-04-20/
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000006240504/2021-04-20/
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000038587758/
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000006240532/2006-06-09
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candidat(e) devra ensuite s’engager afin d’accomplir les missions de formation proposées et obligatoires.
Pour pré-candidater, envoyer un mail à contact@cpme84.org.

CPME 84, Et si on se lançait dans une pitch
party ce vendredi 2 avril de 9h à 10h30 ?
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Chefs  d’entreprise,  vous  avez  besoin  de  relancer  et  de  redynamiser  votre  activité  ?  La  CPME 84
(Confédération des petites et moyennes entreprises) et le Coworking by Adezio de Cavaillon – Isle-sur-la-
Sorgue s’associent pour vous soutenir et vous donner une meilleure visibilité ! Vous aurez 1,30 min pour
vous présenter et parler de votre entreprise en visioconférence !

Le lien pour participer à la pitch party sera transmis après confirmation par retour de mail. 04
90 14 90 90 contact@cpme84.org et www.cpme84.com

 

 

(Vidéo) La CPME 84  et le coworking La
fabrique des entrepreneurs d’Orange
proposent une Pitch party ce vendredi 12
mars

La CPME 84 (Confédération des petites et moyennes entreprises de Vaucluse) s’est associée à
la Fabrique des Entrepreneurs d’Orange pour organiser une ‘Pitch party’ vendredi 12 mars de
9h à 10h30, en visioconférence.

Visioconférence
Celle-ci propose aux dirigeants de présenter leur entreprise et leurs activités afin de les relancer et de les
redynamiser en leur conférant une meilleure visibilité.

Pitch party mode d’emploi
Un pitch est un exercice de communication court et impactant. C’est une présentation efficace d’un
projet destiné à convaincre en un minimum de temps. Il doit s’adapter à l’audience : professionnels,
investisseurs ou potentiels clients. Le corps du pitch doit expliquer l’activité de l’entreprise et en quoi
elle se distingue de ses concurrents. Un éclairage sur son savoir faire, la technologie employée et les
retours clients sont les axes majeurs pour convaincre.

Infos pratiques
La visioconférence se déroulera vendredi 12 Mars de 9h à 10h30. Les dirigeants disposeront de 1,30m

https://www.cpme84.com/
https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&q=Coworking%20by%20Adezio&tbs=lf:1,lf_ui:2&tbm=lcl&rflfq=1&num=10&rldimm=5676176129682274696&lqi=ChNDb3dvcmtpbmcgYnkgQWRlemlvWjQKE2Nvd29ya2luZyBieSBhZGV6aW8iE2Nvd29ya2luZyBieSBhZGV6aW8qCAgCEAAQARACkgEPYnVzaW5lc3NfY2VudGVy&ved=2ahUKEwiWx4Drod3vAhWN5OAKHVDYDJgQvS4wBXoECAkQLg&rlst=f#rlfi=hd:;si:5676176129682274696,l,ChNDb3dvcmtpbmcgYnkgQWRlemlvWjQKE2Nvd29ya2luZyBieSBhZGV6aW8iE2Nvd29ya2luZyBieSBhZGV6aW8qCAgCEAAQARACkgEPYnVzaW5lc3NfY2VudGVy;mv:[[43.937723,5.0666288999999995],[43.831709599999996,5.040987299999999]];tbs:lrf:!1m4!1u3!2m2!3m1!1e1!1m4!1u2!2m2!2m1!1e1!2m1!1e2!2m1!1e3!3sIAE,lf:1,lf_ui:2
mailto:contact@cpme84.org
http://www.cpme84.com
https://www.cpme84.com/
http://www.fabrique-entrepreneurs.fr/
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pour séduire. Le lien pour participer à la Pitch party sera transmis après confirmation par retour de mail.
Inscription auprès de la CPME 84. 04 90 14 90 90. contact@cmpe84.org

Charlie Sokol et MH

Tutoriel ci-dessous pour bien préparer votre “pitch“

CPME 84 : Chefs d’entreprise, préparez la
reprise !

mailto:contact@cmpe84.org
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La CPME 84 (Confédération des petites et moyennes entreprises de Vaucluse) propose un atelier sur ‘Le
recrutement  par  le  biais  de  l’alternance’.  Il  sera  question  des  contrats  d’apprentissage  et  de
professionnalisation ;  les avantages et la règlementation et les dernières informations sur les aides
financières. C’est Hervé Belmontet, directeur général d’Erudis formation qui sera en charge de cette
réunion.

Préparer demain
«Chefs d’entreprise, malgré un contexte toujours très compliqué, il est essentiel de préparer la reprise
comme il se doit. Pour cela, le volet des ressources humaines ne doit pas être négligé, ni vos besoins en
compétence d’aujourd’hui et demain,» relèvent les responsables de l’interprofessionnelle. Le lien pour
participer à ce webinaire sera transmis après confirmation de l’inscription par retour de mail.

Webinaire sur le contrat d’apprentissage. CPME 84 et Erudis formation. Jeudi 4 mars. De 9h à
10h.04 90 14 90 90. contact@cpm84.org & www.cpme84.com
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