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Chefs d’entreprise, vous avez besoin de
relancer et redynamiser votre activité ?

La CPME 84 et le réseau Cap Affaires s’associent pour soutenir les chefs d’entreprise et vous donner une
meilleure visibilité !  Vendredi 19 novembre 2021 de 9h à 10h30. Places limitées aux 50 premières
inscriptions. Le lien pour participer à la Pitch party sera transmis après confirmation par retour de mail.
L’inscription est ferme et définitive. 04 90 14 90 90 contact@cpme84.org www.cpme84.com

MH

Petit-déjeuner de la CPME 84, ‘Le télétravail,
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une prise de recul nécessaire’

La CPME 84 (Confédération des petites et moyennes entreprises), l’organisation au service des TPE-PME
(Très petites et moyennes entreprises), commerçants et indépendants en Vaucluse, en partenariat avec
Harmonie Mutuelle – groupe Vyv, propose une rencontre sur les conditions de la réussite d’un télétravail
choisi et non subi par l’entreprise.

Il y sera question de Moyens matériels et cadre de travail ; Concertations et relations sociales ; Maintien
de la cohésion de l’équipe ; Mise à jour du document unique et des Eléments du droit à la déconnexion.

Les infos pratiques

‘Le télétravail : une prise de recul nécessaire’, mardi 19 octobre 2021 de 8h30 à 10h30 au Novotel
Avignon-Nord, 135 avenue Louis Pasteur à Sorgues. Parking accessible et gratuit sur le site. Réservation
obligatoire sur contact@cpme84.org et au 04 90 14 90 90 et www.cpme84.com
MH
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CPME 84 & Quartier d’affaires proposent une
pitch party

Chefs  d’entreprise,  vous  avez  besoin  de  relancer  et  redynamiser  votre  activité  ?  La  CPME  84
(Confédération des petites et moyennes entreprises) et le réseau Quartier d’Affaires organisent une pitch-
party durant laquelle les dirigeants auront 1,30 mn pour vous présenter et parler de leur entreprise en
visioconférence. Le lien pour la pitch party sera transmis après confirmation par retour de mail. Le secret
d’un bon pitch ? Il devra être sexy, pertinent et différentiant.

Les infos pratiques

Pitch party. Mardi 5 octobre. De 9h à 10h30. Les inscriptions se font dès maintenant. Places limitées aux
50 premières inscriptions. 04 90 14 90 90 contact@cpme84.org et www.cpme84.com
MH
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CPME 84 : quand 60 cheffes d’entreprise se
réunissent

Il y a quelques jours avait lieu le ‘déjeuner d’été’ du pôle femmes de la CPME 84. Pas moins de 60 cheffes
d’entreprise se sont réunies pour un moment sous le signe de la convivialité, du développement du
réseau et du plaisir de se retrouver. « Un grand merci à Anne-Charlotte et Laurent Bachas, dirigeant du
château la Font du Loup pour l’accueil et à Marjolaine Djoukwé, dirigeante d’Elie et Marjolaine pour le
déjeuner de qualité ! », déclarait l’association.

«  Comment faire  respecter  notre égalité,  en tant  que femme,  dans le  monde professionnel  ?  »   ;

https://www.linkedin.com/company/cpme-84/?trk=similar-pages_result-card_full-click&originalSubdomain=be
https://www.linkedin.com/in/ACoAACz0H9EBGMI0EB7vyFxL7uXfwzz24CW6iYA
https://www.linkedin.com/company/elie-et-marjolaine/
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« Comment mieux gérer ses priorités et gagner en efficacité personnelle ? » , toute l’année, des ateliers
d’échanges ont lieu au sein du pôle femmes CPME 84. Objectif ? Permettre à une adhérente de poser sa
problématique et réfléchir ensemble à des pistes d’action et de réflexion. Aucun jugement mais une co-
construction car ‘lorsque l’on entreprend, on se retrouve quelques fois seule face à certaines difficultés ».
Ce déjeuner concrétisait ainsi la réussite de ces ateliers qui ont fait émerger des solutions engageantes et
ont permis aux entrepreneuses de faire grandir leur société.

L.M.

Offres de services : La CPME 84 et EDF
proposent un Atelier en Ligne

La  CPME  84  (Confédération  des  petites  et  moyennes  entreprises  et  EDF  (Electricité  de  France)
proposent un ‘Atelier de Co-construction TPE/PME & EDF : Quelles offres ou services pour demain

https://www.cpme84.com/
https://www.edf.fr/
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?’  Objectif ? ‘Faire entendre sa parole en tant que TPE-PME auprès des équipes EDF présentes afin
qu’elles puissent clairement identifier les enjeux du quotidien mais aussi les défis auxquels les dirigeants
de petites et moyennes entreprises devront faire  face demain. En réponse, EDF propose de construire
des offres et services au plus près de la demande pour accompagner la performance et la transition
énergétique  des  entreprises.  L’animation  de  cet  atelier  en  ligne  a  été  confiée  à  Elodie  Bonnardel
directrice expérience client chez Mindoza, Louisiane Le Provost designer de services et Pascale Marin
responsable Lab innovation chez EDF.
Jeudi  20  mai  de  9h  à  10h.  Le  lien  pour  participer  à  ce  webinaire  vous  sera  transmis
après confirmation par retour de mail. contact@cpme84.org 04 90 14 90 90 www.cpme84.com

M.H.

Avignon, formation de brevet de sauveteur
secouriste du travail en entreprise
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La CPME 84 (Confédération des petites et moyennes entreprises) propose une formation de
sauveteur secouriste du travail en entreprise, animée par la Croix Rouge, vendredi 9 et 16 avril
de 9h à 12h et de 13h à 17h à la Croix rouge française, 20, boulevard Henry Dunant à Avignon.

La formation

Le contenu de la formation : Se situer en tant que sauveteur secouriste du travail dans son entreprise ; la
conduite à tenir en cas d’accident : protéger, examiner, faire alerter et secourir et application de ses
compétences  à  la  prévention  dans  l’entreprise.  Les  méthodes  utilisées  :  l’Etude  de  cas  ;  les
démonstrations pratiques, les ateliers d’apprentissage des gestes, les simulations.

Objectif

L’objectif de cette formation est d’intervenir efficacement face à une situation d’accident et de mettre en
application ses compétences au profit  de la  santé et  de la  sécurité  au travail,  dans le  respect  de
l’organisation de l’entreprise et des procédures spécifiques fixées en matière de prévention.

https://www.cpme84.com/
https://www.croix-rouge.fr/Annuaire/DELEGATION-TERRITORIALE-DU-VAUCLUSE9
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Validation

Un certificat est délivré au stagiaire qui aura participé activement à l’ensemble de la formation durant les
deux jours et ayant fait l’objet d’une évaluation continue favorable de la part des formateurs. Une session
de Maintien-actualisation des compétences sera obligatoire pour conserver la validité de son certificat.
Cette  session  devra  être  faite  dans  un  délai  maximum de  24  mois.  Inscription  possible  suite  à  3
désistements. Inscription au 04 90 14 90 90 sur contact@cpme84.org & https://www.cpme84.com/

CPME 84 : Tout savoir sur la GSC (Garantie
sociale du chef d’entreprise), l’assurance
perte d’emploi des dirigeants d’entreprise.

mailto:contact@cpme84.org
https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2020/12/footer_pdf_echo_mardi.jpg


4 avril 2026 |

Ecrit par le 4 avril 2026

https://www.echodumardi.com/tag/cpme84/page/5/   9/13

Vous êtes indépendant, gérant, mandataire social, artisan, commerçant… Savez-vous que vous
ne relevez pas de Pôle Emploi ? Liquidation, fermeture amiable sous contrainte économique,
révocation, un gilet de sauvetage existe pour vous assurer un revenu.

Comment ça marche ? Puis-je en bénéficier ? Combien ça coûte ? La CPME 84 (Confédération des petites
et moyennes entreprises)  et  l’association GSC s’associent pour vous proposer un atelier lors de ce
webinaire Vendredi 26 mars de 9h à 10h. La GSC c’est la Garantie sociale du chef d’entreprise. Le filet
de sécurité des chefs d’entreprise. L’atelier en webinaire sera assuré par Estelle Magry, chargée de
développement GSC.

L’association GSC
L’association  GSC  propose  une  protection  chômage  des  indépendants  imaginée  par  les  syndicats
patronaux. Elle permet aux entrepreneurs et aux dirigeants de percevoir un revenu en cas de perte de
leur emploi. Le dispositif a été imaginé il y a 40 ans par le Medef, la CPME, l’U2P et certaines branches
professionnelles.  L’association est  composée de chefs  d’entreprise et  n’a pas de vocation lucrative.
L’assurance volontaire qu’elle promeut permet aux entrepreneurs et mandataires sociaux de percevoir un
revenu en cas de perte d’emploi.  Elle est un élément de sécurisation des transitions, fréquentes et
inévitables dans la vie d’un entrepreneur.

https://www.cpme84.com/
https://www.gsc.asso.fr/
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A qui s’adresse l’assurance perte d’emploi GSC ?
Lorsqu’il s’agit du dirigeant mandataire social assimilé salarié : Dans les SA : l’assurance perte d’emploi
GSC  s’adresse  au  Président  Directeur  Général,  Directeur  Général,  Directeur  Général  délégué
(administrateur ou non administrateur), Membre du directoire ; Dans les SAS : l’assurance perte d’emploi
GSC s’adresse au Président, dirigeant désigné dans les statuts ;  Dans les SARL : l’assurance perte
d’emploi GSC s’adresse au Gérant minoritaire ou égalitaire, et gérant mandataire social, ne détenant pas
de part social de l’entreprise, mandaté pour exercer les fonctions de Gérance de l’entreprise ; Dans les
SASU : l’assurance perte d’emploi GSC s’adresse au Président de SASU.

Au dirigeant non salarié
Dans les SARL : l’assurance perte d’emploi GSC s’adresse au Gérant majoritaire ou Gérant associé
d’EURL ; Dans les autres formes juridiques d’entreprise : l’assurance perte d’emploi GSC s’adresse au
chef  d’entreprise  en  nom personnel,  artisan  (inscrit  au  seul  Répertoire  des  Métiers),  commerçant,
dirigeant de SNC, de Société en Commandite…

Le lien
Webinaire  ‘La GSC, le filet de sécurité des chefs d’entreprise’ Vendredi 26 mars de 9h à 10hLe lien à ce
webinaire sera transmis après confirmation par retour de mail de votre inscription ferme et définitive.
Contact 04 90 14 90 90. contact@cpme84.org & www.cpme84.com

CPME 84, La perte d’exploitation ou
comment protéger votre activité ?
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La CPME Vaucluse (Confédération des petites et  moyennes entreprises)  propose,  jeudi  25
février de 8h30 à 10h30, un petit déjeuner d’information sur le thème : ‘La perte d’exploitation
ou comment protéger votre activité ?’ Il y sera question de ‘Protéger ses marges en cas de
fermeture  suite  à  sinistre’  et  ‘dans  quels  cas’  ;  ‘Les  incidences  de  la  crise  sanitaire  et
l’évolution de l’assurance’ ;  ‘Cybercriminalité,  effet secondaire de la crise ?’  ‘Comment se
protéger ?’

Exécution des contrats
Cette rencontre sera aussi l’occasion de traiter la force majeure dans l’exécution des contrats dans un
contexte sanitaire en rappelant les principes généraux de la force majeure et en faisant le tour de
l’actualité jurisprudentielle en la matière.

Prévention des difficultés de l’entreprise
Un rappel sera également effectué sur les principes généraux en matière de prévention de difficultés de
l’entreprise et en rappelant les outils mis à la disposition par le gouvernement pour aider les entreprises
depuis le début de la crise de la Covid 19.

https://www.cpme84.com/
https://www.cpme84.com/agenda/131
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Les infos pratiques
La rencontre aura lieu ce jeudi 25 février de 8h30 à 10h30, hôtel Ibis styles Avignon Sud, 2 968 avenue
de l’Amandier à Avignon. Elle sera animée par Pascal Paume, responsable commercial des entreprises 84
et 13 Groupama Méditerranée et maîtres Catherine Py et Luc Droulez du cabinet Fidal.

 

 

CPME 84 : Nouvel atelier pratique du Pôle
femmes

festival-avignon.com

Le Pôle femmes CPME 84 (Confédération des petites et moyennes entreprises de Vaucluse)
propose un atelier sur ‘Prendre conscience de l’écart entre le travail réel et le travail effectué,
apprendre  à  le  réduire’.  La  formation  aura  lieu  mardi  9  mars  de  12h30  à  14h30.  Les
inscriptions sont ouvertes.

https://festival-avignon.com/
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L’atelier
L’enjeu de cet atelier est de montrer qu’il existe souvent, dans l’activité du chef d’entreprise, un écart
entre le cadre formel (et la facturation) de son produit et le service réellement apporté au client, souvent
en marge de la relation commerciale proprement dite.

Concrètement
A travers  des  exemples  concrets  et  un  atelier  interactif  en  sous-groupes,  les  participantes  auront
l’occasion d’observer la valeur de ce qu’elles créent avec leurs clients en plus du cadre formel de leur
prestation, qu’il s’agisse d’un produit ou d’un service.

Evolution de l’offre et la demande
Cette reconnaissance du travail réel fourni peut avoir une forte incidence sur le sens donné à son activité
et au-delà, à celle de ses collaborateurs et partenaires, jusqu’à permettre une évolution de son offre et de
sa demande.

Animation de l’atelier
L’atelier sera animé par Anne-Laure Leblanc, consultante en organisation de l’entreprise et dirigeante de
Houston 31 et  Clémence Laroche,  consultante en organisation de l’entreprise par l’optimisation de
l’espace de travail ‘Home actions’ et Mélanie Pépin, consultante EFC –Economie de la fonctionnalité et de
la coopération- Terres EFC.

Les infos pratiques
Mardi  9 mars 2021 de 12h30 à 14h30.  En visioconférence sur zoom. 30 places.  Envoi  du lien de
connexion après inscription à n.elbaroudi@cpme84.org
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