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Cub.s : l’incubateur du service

Début juin, l’association Cub.s a réalisé son bilan de mi-parcours.

L’objectif de Cub.s, incubateur Avignonnais, est de « créer les conditions d’une rencontre entre un public
éloigné de l’emploi et un marché en tension qu’est le service à la personne ».

Pour cela, l’association créée il y a 6 mois par Cyril Fabre et Ludovic Feher, propose une formation en
collaboration avec Pôle emploi de 10 jours comprenant un volet technique, un volet commercial, ainsi
qu’un travail  personnel  sur le  savoir-être,  l’estime de soi,  la  confiance en soi  et  le  mindset.  Cette
formation est suivie d’une période de 3 mois d’intégration et de construction du projet professionnel par
un accompagnement individualisé. A l’issue de ce parcours, plusieurs sorties s’offrent aux apprenants :

Trouver un job salarié, notamment à partir du réseau de l’association et des rencontres qu’elle
organise ;
Devenir indépendant dans le domaine du multi-services ;
« Slasher » ou poly-actif. Moitié salarié / moitié indépendant.

A l’heure du bilan de mi-parcours, Cub.s a permis à 70% des candidats d’entreprendre et à 20% de
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retrouver le monde du salariat. Seulement 10% de candidats n’ont pas abouti leur projet professionnel.
Depuis la création de l’association 7 sessions de formation ont été organisées.
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