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(Vidéo) Dirigeants en Pays d’Avignon : « La
dictature du compromis »

L’édition spéciale de Dirigeants en Pays d’Avignon ‘hors les murs’ vient de se terminer. Habituellement
organisé par le groupe IGS dans la cité des papes durant le festival, ces rencontres ont pris cette année,
crise sanitaire oblige, la forme d’interviews et d’interventions filmées. Une édition 2021 qui avait pour
thème ‘La dictature du compromis’.
« La question de la nécessaire recherche du consensus dans la préparation et la mise en œuvre de toute
décision de nature collective n’est pas nouvelle, explique Jean-Pierre Hulot, directeur éditorial Dirigeants
en Pays d’Avignon et administrateur groupe IGS. Peut-être a-t-elle pris une actualité et une acuité toutes
particulières au cours de la période récente. Toutes les organisations se sont trouvées confrontées à
l’obligation de composer avec les circonstances, mais aussi avec les attentes et les injonctions de toutes
sortes de parties prenantes, chacune en proie à ses propres préoccupations… De quoi, en tout cas, nous
donner à réfléchir et à débattre. »
Créé il y a 12 ans maintenant, Dirigeants en Pays d’Avignon ambitionne de réinventer l’échange, afin que
le partage des connaissances et des expériences revienne au cœur des relations.

Retrouvez l’ensemble des entretiens des grands invités
Pour cette édition si particulière, à défaut de débat en présentiel, les organisateurs ont proposé plusieurs
entretiens filmées de Stéphane Richard, président directeur général d’Orange, Bruno Patino, président
d’Arte, Serge Trigano, cofondateur du Mama Shelter et Mamaworks, ancien président du Club med,
David Lisnard, maire de Cannes ou bien encore Pierre Lescure, président du festival de Cannes.
Des interviews qu’il est désormais possible de visionner dans leur intégralité sur la chaîne You tube des
Dirigeants en Pays d’Avignon.

Contribuer à la réflexion sur l’évolution du monde professionnel
« Fidèle à ses valeurs fondatrices – humanisme, entrepreneuriat, professionnalisme – le Groupe IGS,
acteur majeur de l’enseignement supérieur, affirme, à travers ce colloque, sa vocation de contributeur à
la réflexion sur l’évolution du monde professionnel, précise Roger Serre délégué général du groupe IGS.
Cet événement ‘Dirigeants en Pays d’Avignon’, développe chaque année, depuis 2008, une thématique
d’actualité  liée  à  la  transformation  des  organisations,  la  gouvernance  humaine  et  les  perspectives
sociétales pour les générations à venir. »
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