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Rendez-vous a Pertuis et Monteux le 6
octobre pour la Place de 1’emploi et de la
formation

Pertuis et Monteux accueilleront simultanément la Place de 1’emploi et de la formation le 6
octobre. L’objectif du dispositif est de permettre a tous d’accéder facilement a des informations
sur I’emploi et la formation et de rencontrer des entreprises qui recrutent.

La Place de I'’emploi et de la formation reprend sa tournée avec deux dates le 6 octobre a Pertuis et
Monteux. Ce dispositif a pour but de permettre a tous, inscrits ou non a Pole emploi, d’accéder
facilement, dans un cadre convivial et moins formel que dans un bureau, a des informations sur I’emploi
et la formation, de pouvoir bénéficier de conseils et de rencontrer des entreprises qui recrutent en
proximité.

Chaque Place de I'’emploi et de la formation répond aux besoins particuliers d’une ville, d'un village, ou
d'un quartier. L’idée étant d’aller a la rencontre de ses habitants pour leur offrir des solutions et de
s’appuyer sur les acteurs de terrain.

« Pour cette étape a Pertuis, nous avons souhaité mettre 1’accent sur le secteur du commerce qui est en
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forte tension sur notre bassin. Cet événement permettra aux habitants du territoire de saisir les
opportunités de formation et d’emploi afin de leur offrir des solutions personnalisées pour un retour a
I’emploi pérenne » précisent Carole Garabedian, directrice de ’agence Péle emploi Pertuis, et Céline
Petetin, responsable d’équipe.

Les visiteurs sont accueillis sur quatre espaces dédiés :

Un espace orientation et formation pour découvrir les métiers qui recrutent, les formations
accessibles et faire le point sur ses compétences. A Pertuis, les visiteurs pourront découvrir les dispositifs
de formation pré-embauche tels que I’AFPR et le POE. Ils pourront également assister a une présentation
de la méthode de recrutement par simulation et de I’atelier détection de potentiel commerce. Du c6té de
Monteux, les visiteurs pourront assister a une démonstration du métier de couvreur-zingueur par les
Compagnons du devoir. Ils pourront également découvrir les métiers forestiers grace au Centre forestier
Larrue et au bus Forest Truck.

Un espace conseil coaching qui propose un appui aux techniques d’entretien, a la création de CV et de
lettres de motivation. A Pertuis, les visiteurs pourront également se renseigner sur la création
d’entreprise avec la participation de CBE. Du coté de Monteux, des solutions de mobilité et des ateliers
autour de la confiance en soi seront proposés aux visiteurs tout au long de I’apres-midi.

Un espace numérique afin de favoriser I'inclusion numérique avec des ateliers pratiques, comme des
quiz, pour évaluer son degré d’aisance numérique et ses appétences professionnelles. Les visiteurs
pourront tester leurs aptitudes numériques grace a Pix emploi, animé par la Mission Locale a Pertuis et

par Provence Numérique a Monteux.

Un espace job dating ou les candidats pourront rencontrer des entreprises de secteurs variés a la
recherche de nouveaux collaborateurs comme Lidl, Hyper U et Courses U, Intersport, Carrefour Market,
Marie Blachere et Mr Bicolage, a Pertuis. Du c6té de Monteux, les candidats pourront rencontrer ADPEA
GEIQ, Les voyages Arnaud, Ouihelp, Association 1'Olivier, ADMR, OCAPIAT, OPCO EP et I’Armée. En
parallele de la Place de 1’emploi, les visiteurs pourront participer a un forum emploi organisé par I'union
patronale du Var (UPV) avec la présence de 30 entreprises de secteurs variés.

Le 6 octobre de 13h a 17h a I’Esplanade du chateau d’eau, 34 rue des Hortensias, Monteux et le 6
octobre de 13h a 17h a I'Espace Georges Jouvin, rue Henri Silvy, Pertuis.

JR.
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La Region Sud met en place un dispositif
pour recruter les jeunes

REGION
SUD

PROVENCE
_ ALPES
COTE DAZUR

Adoptez un jeune

Pour pallier les difficultés d’embauche du coté des entreprises, et de recherche d’emploi du
coté des jeunes, la Région Sud met en place le dispositif ‘Adoptez un jeune’.

Ce dispositif, qui permet d’accompagner les entreprises et auto-entrepreneurs de moins de 10 salariés,
les associations caritatives sous contrat avec la Région ou encore les ligues et comités régionaux
adhérents a des fédérations sportives, se compose de trois aides différentes :

« les entreprises ou associations qui recrutent des étudiants boursiers peuvent bénéficier d'une
aide allant de 600€ pour les contrats inférieurs a 2 mois jusqu’a 1 300€.

 une aide de 200 € par mois de stage directement attribuée a I’entreprise.

¢ 2 000 € d’aide par contrat de 6 mois minimum destinés a des jeune de moins de 30 ans.

« Trouver un stage, avoir un job étudiant pour financer ses études, décrocher son premier emploi, sont
des étapes essentielles pour que nos jeunes entrent dans la vie active, explique Renaud Muselier,
président de la Région. La Région Sud fait de la bataille pour ’emploi une priorité absolue. » Ainsi, le
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dispositif ‘Adoptez un jeune’ profite aux jeunes qui peinent a s’inscrire dans le monde professionnel, et
incite les entreprises a leur faire confiance pour une insertion professionnelle pérenne.

V.A.
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