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L’alternance en vedette du forum
recrutement de Luberon Monts de Vaucluse

LMV organise, cette année encore, son forum recrutement le 25 mai. Nouveauté : l’alternance
sera aussi au cœur de l’événement pour cette édition 2023.

Ce forum aura lieu à la mairie de Cavaillon de 14h à 17h. Il est organisé en partenariat avec Pôle emploi,
la mission locale du Luberon et le soutien de la Ville de Cavaillon. Un point protocolaire est organisé le
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même jour à 13h30 dans la salle du conseil municipal de la mairie de Cavaillon.

Les entreprises qui y seront présentes
Vous trouverez des entreprises agissant dans le domaine du BTP, dans le domaine de la santé et de l’aide
à la personne mais aussi dans l’industrie, le commerce, la restauration, les associations, la fonction
publique ou les centres de formation.
Par ailleurs, la Ville de Cavaillon et LMV Agglomération recrutent aussi des saisonniers à cette occasion.
P l u s  d e  d é t a i l s  s u r  l e  s i t e  i n t e r n e t  :
https:// luberonmontsdevaucluse.fr/agglomeration/forum-recrutement-et-alternance.

J.G.

Infos pratiques
De 14h à 17h. Jeudi 25 mai. Mairie de Cavaillon. Place Joseph Guis. 06 13 83 64 32. M.ballet@c-lmv.fr

Maz’embauche, la quatrième édition du
forum de l’emploi de la ville de Mazan

https://luberonmontsdevaucluse.fr/agglomeration/forum-recrutement-et-alternance
mailto:M.ballet@c-lmv.fr
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Le jeudi 2 mars, la Boiserie de Mazan accueillera la 4ᵉ édition de l’événement Maz’embauche,
le forum de l’emploi et de la formation organisé par la ville et par le Centre communal d’action
sociale (CCAS).

Cet événement annuel, qui s’inscrit dans une démarche de développement social et économique de la
ville, et plus largement du département vauclusien a deux objectifs. Le premier est de mettre en relation
les entreprises de la région, les partenaires institutionnels, les fédérations professionnelles des différents
secteurs et les demandeurs d’emploi. Le second est d’inviter à l’échange d’informations pour permettre
aux demandeurs d’emploi d’être accompagnés au mieux dans leurs projets et à sensibiliser le public à la
vie d’entreprise et à la diversité des métiers.

Durant toute la matinée, plus de 50 stands seront étalés au sein de la Boiserie. Parmi les exposants, les
visiteurs trouveront notamment l’Armée de l’air, l’Armée de terre et la Marine Nationale, mais aussi des
structures locales telles que Voyages Arnaud, Wave Island, ou encore l’Ehpad Hippolyte Sautel de Mazan.
Il  sera  également  possible  de  se  renseigner  pour  des  formations  auprès  de  Cap  Formation,  Boss
Formation, le centre de formation Les Chênes, ou bien Campus Provence Ventoux. Certaines rencontres
entre professionnels et particuliers pourraient même engendrer un recrutement immédiat.

Jeudi 2 mars. De 9h à 13h. Entrée libre et gratuite. La Boiserie. 150 Chemin de Modène. Mazan.
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V.A.

Forum de l’emploi : un rendez-vous de
proximité pour les quartiers prioritaires
d’Avignon
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Pôle emploi, la Mission Locale Jeunes Grand Avignon et Avenir 84 proposent aux demandeurs
d’emploi  de  certains  quartiers  d’Avignon  de  rencontrer  de  nombreuses  entreprises  qui
recrutent par le biais d’un forum de l’emploi ce jeudi.

Ce n’est pas la première fois qu’un événement de recrutement comme celui-ci est organisé par les trois
partenaires. En automne dernier, déjà, avait eu lieu deux forums dans les quartiers de Saint-Chamand et
le  quartier  Nord et  Est.  Ces  deux événements  avaient  réunis  700 candidats,  41 entreprises  et  14
organismes de formations. C’est une grande offre d’emploi et une diversité de secteur qui s’offraient aux
candidats.

Ce jeudi 26 janvier, c’est à la Maison Pour tous Montfleury que les candidats auront l’occasion de se
créer une expérience dans la recherche d’emploi en se présentant à des entretiens et en rencontrant
directement  les  représentants  des entreprises.  En plus  de la  trentaine d’employeurs  attendue,  une
dizaine d’organismes de formation et d’orientation sera présente.

Ce forum est organisé parmi d’autres modalités d’interventions de l’équipe emploi insertion (EEI) dont
des permanences emploi hebdomadaire dans les quartiers prioritaires de la ville (QPV), ou encore un
accompagnement renforcé des demandeurs d’emploi en QPV.

Le jeudi 26 janvier 2023 de 9h à 12h à la Maison Pour Tous Montfleury 2, rue Marie-Madeleine,
Avignon.

M.C

Edition 2022 du forum de l’emploi de
Sorgues

https://www.facebook.com/PoleemploiAvignonCarpentras/
https://mission-locale-avignon.fr/
https://avenir-84.org/
https://www.maisonpourtousmonfleury.fr/
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Le mardi 27 septembre prochain, le Forum Objectif Emploi de la ville de Sorgues rassemblera près de 70
entreprises et structures locales à la salle des fêtes de la ville.

L’occasion pour les visiteurs de s’informer, de trouver une formation, de rencontrer des recruteurs, de
passer des entretiens d’embauche ou d’élargir  leur réseau professionnel.  Les demandeurs d’emploi
pourront se présenter spontanément aux recruteurs pour déposer leur candidature. Il est donc fortement
recommandé de se munir de plusieurs curriculum vitæ (CV). Pour accompagner les postulants,  des
ateliers gratuits de simulation d’entretien d’embauche seront programmés (inscription sur le stand de la
mission locale).

Le tout en partenariat  avec les Sorgues du Comtat,  le  Département de Vaucluse,  la  préfecture de
Vaucluse, Pôle emploi, la CCI de Vaucluse, la Mission locale jeunes Grand Avignon, Réseau initiative
France et le Lions’club.

Mardi 27 septembre. 9h30 à 13h. Salle des fêtes de Sorgues. 231 avenue Pablo Picasso. Entrée libre

https://www.sorgues.fr/decouvrir/la-municipalite/actualites/forum-objectif-emploi-2022.htm
https://www.sorgues.fr/
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Carpentras : un forum des formations et des
métiers pour les collégiens

Ce mardi 26 avril,  l’espace Auzon à Carpentras va accueillir l’Orient’action, un forum des
formations et des métiers dédié aux élèves de collège.

Cet événement s’adresse principalement aux élèves de classes de 3ème, de 3ème ‘prépa-métiers’ (ndlr :
une  section  qui  permet  aux  élèves  qui  souhaitent  s’orienter  vers  la  voie  professionnelle  ou
l’apprentissage de découvrir plusieurs métiers tout en suivant un enseignement classique), et ceux de la
Mission de lutte contre le décrochage scolaire (MLDS) du réseau Ventoux.

Au programme de ce forum : des rencontres avec des professionnels et la découverte de diverses voies de
formation, différents établissements de formations et différentes entreprises locales. Cet événement en
partenariat avec l’Education nationale a été mis en place dans le cadre de la Cité éducative. Cette
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dernière a pour objectif d’intensifier les prises en charge éducatives des enfants et des jeunes de la petite
enfance jusqu’à 25 ans.

Mardi 26 avril. A partir de 12h. Espace Auzon. 68 Rue Joseph Cugnot. Carpentras.

V.A.

Luberon Monts de Vaucluse : deux rendez-
vous pour l’emploi en octobre

Deux rendez-vous incontournables pour l’emploi approchent à grands pas en Luberon Mont de

https://www.luberonmontsdevaucluse.fr/
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Vaucluse (LMV) : le e-forum de l’emploi et le bus de l’Entrepreneuriat et des initiatives.

Sur son territoire, LMV accueille près de 1 700 entreprises pour 13 000 emplois. Pour autant, le chômage
s’élève à environ 9,5% sur le premier trimestre 2021 à Cavaillon, qui est le principal bassin d’emploi de
l’Agglo « et parallèlement à cela, certaines entreprises ont du mal à recruter », souligne Luberon Monts
de Vaucluse. C’est pourquoi, en ce mois d’octobre, l’Agglo et ses partenaires (La Mission locale du
Luberon, Pôle emploi et Initiative terres de Vaucluse) organisent deux événements à destination des
personnes en recherche d’emploi.

Les recrutements reprennent du souffle

« Les offres d’emploi déposées à Pôle emploi Cavaillon ont augmenté de 24% depuis le début de l’année
par  rapport  à  l’année  dernière.  Le  secteur  qui  recrute  le  plus,  c’est-à-dire  qui  a  les  plus  fortes
augmentations de déclarations à l’embauche, reste celui  des services à la personne avec +36% de
déclarations à l’embauche au mois d’août 2021 par rapport au mois d’août 2020, détaille l’Agglo LMV. Le
secteur est en tension par manque de candidats. Le BTP reste aussi un secteur qui recrute, tout comme
l’industrie et les métiers autour de la santé. Sur la plateforme LMV emploi, le métier de préparateur de
commandes est celui qui propose le plus d’offres d’emploi (95), devant chauffeur (63), comptable (59),
mécanicien (54), manutentionnaire (42) et infirmier (39). Plus de 58% des demandeurs d’emploi qui
suivent une formation à Pôle emploi Cavaillon retrouvent un emploi dans les 6 mois. »

Teaser du e-forum

25 entreprises proposent 180 postes

Le e-forum de l’emploi aura lieu le jeudi 14 octobre, à 9h30, en direct sur le site internet de LMV.
Organisé par la Mission locale du Luberon, avec la participation active de Pôle emploi, il se présentera
sous la forme d’un film séquencé, tourné et monté, mis en ligne dès 9h30. Pour s’y connecter, les
participants auront juste à cliquer le lien qui sera prochainement mis en ligne sur en cliquant ici. Le
forum est gratuit et sans inscription préalable, pour les recruteurs comme pour les candidats. Pour ceux
qui ne pourront pas être devant leur écran le 14 octobre, le replay du forum sera accessible jusqu’à la mi-
novembre,  toujours  sur  le  site  internet  de  LMV.  25  entreprises  proposant  180  postes  à  pourvoir
présenteront leur activité et le profil de candidats recherchés.

https://www.luberonmontsdevaucluse.fr/
https://www.emploi.luberonmontsdevaucluse.fr/
http://www.luberonmontsdevaucluse.fr/agglomeration/e-forum-de-lemploi
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Pléiade d’entreprises

La liste est  longue :  Mutatec,  ADMR, Auchan,  ID Logistics,  Aroma Zone,  Voyages Arnaud,  Chabas
Cavaillon,  Michel  Blanc,  Groupe  Bernard  Blachère,  Family  Sphère,  Hôtel  Mercure,  Décathlon,  Mc
Donald’s, GEIQ BTP, LMV, Ville de Cavaillon, CCAS de Cavaillon et MIN de Cavaillon. Le détail des
postes à pourvoir sera communiqué quelques jours avant le forum, sur le site de LMV Agglomération.

A noter que LMV fait aussi partie des recruteurs puisque plusieurs postes sont à pourvoir dans le Pôle
petite enfance, notamment avec l’ouverture en janvier prochain d’un nouvel établissement d’accueil du
jeune enfant (EAJE) à Cavaillon. Le service de l’urbanisme aussi recherche des instructeurs du droit des
sols.  Le  service  collecte  recherche  également  régulièrement  des  agents  pour  des  missions  de
remplacement.

Le bus de l’entrepreneuriat. Crédit photo: Luberon Monts de Vaucluse

Le bus de l’entrepreneuriat et des initiatives

Le mardi 26 octobre, de 9h à 12h, avenue Follereau à Cavaillon, se tiendra le bus de l’entrepreneuriat et
des initiatives piloté par Initiative Terres de Vaucluse. Le bus sera stationné dans la cour de l’ancien
centre de loisirs Kennedy, là où l’espace France Services et le Point justice intercommunal ont ouvert
leurs portes. Les opérateurs viendront dans ce quartier prioritaire (même si l’opération est ouverte à
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tous) afin de rencontrer les habitants qui ont un projet de création d’entreprise ou qui l’ont déjà créée.

Ils leur présenteront des solutions d’accompagnement auxquelles ils sont éligibles. Ils leur donneront
aussi des conseils et des contacts afin d’anticiper les difficultés qui peuvent survenir et ainsi assurer un
développement pérenne de leur parcours entrepreneurial. La seconde mission du bus est de soutenir les
personnes dans leur démarches d’emploi, de formation et plus généralement d’insertion.

L.M.

Un forum Emploi-Insertion à Saint-Chamand

La Mission locale Jeunes Grand Avignon, Pôle emploi et Avenir 84 organisent un forum Emploi- Insertion
essentiellement à destination des habitants du quartier de Saint-Chamand.

https://mission-locale-avignon.fr/
https://www.facebook.com/PoleemploiAvignonCarpentras/
http://avenir-84.org/
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Une vingtaine d’employeurs en cours de recrutement ont  confirmé  leur participation au forum qui
bénéficiera, en outre, de deux espaces dédiés à l’orientation et à la formation. Réalisé dans le cadre du
contrat de ville, le forum sera l’occasion pour les publics n’ayant jamais eu l’occasion de pouvoir se
présenter à un entretien, de rencontrer les recruteurs des entreprises en direct.

Mardi 11 février. 9h à 12h. château de Saint-Chamand. 3, avenue François Mauriac. Avignon.
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