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GRDF : 28 postes en alternance à pourvoir

La société Gaz réseau distribution France (GRDF) lance sa campagne de recrutement pour la
rentrée 2022 et propose 28 postes dans la région Paca.

Comme chaque année,  GDRF recherche des apprentis pour divers métiers tels  que technicien gaz,
référent d’équipe, chargé d’affaires, technicien de maintenance, conseiller clientèle ou encore chargé de
communication. Cette année, 28 postes en alternance sont à pourvoir.

Les étudiants bénéficieront d’un accompagnement qui leur permettra de développer des compétences
professionnelles, et peut-être être embauchés à l’issue de leur formation comme cela a été le cas l’année
dernière pour 8 alternants sur 16 dans la région.

GRDF s’engage à prendre en charge 50% du coût des transports pour les trajets quotidiens, 100% des
déplacements liés aux débuts et fins de périodes d’alternance, ainsi que 7 voyages aller-retour par an
entre le domicile et le lieu de formation.

Pour en savoir plus sur les postes en alternance proposés, cliquez ici.

V.A.

https://www.grdf.fr/
https://www.grdf.fr/institutionnel/nous-rejoindre/alternants/alternance-grdf
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GRDF offre un véhicule à la Fondation agir
contre l’exclusion du Vaucluse

Face Vaucluse (Fondation agir contre l’exclusion) peut compter sur ses partenaires dont GRDF fait
partie. Pour soutenir et accompagner les besoins locaux, GRDF a fait don d’un véhicule Clio à Face afin
de l’aider à aller à la rencontre des publics défavorisés. Ce véhicule a été remis il y a quelques jours par
Philippe Rechiniac,  directeur territorial  GRDF Vaucluse,  à  Pierre-Hubert  Martin,  président  de Face
Vaucluse.

« GRDF est engagé aux côtés de Face depuis de nombreuses années et développe diverses initiatives
pour soutenir  le  réseau dans les  territoires et  au niveau national.  Ce partenariat  vise à prolonger
l’engagement de l’entreprise dans la  lutte  contre la  précarité  énergétique,  en confiant  à  Face des

https://facevaucluse.com/
https://www.linkedin.com/in/philippe-rechiniac-48141819a/
https://www.linkedin.com/in/pierre-hubert-martin-a1424668/
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missions de médiation et de sensibilisation pour lesquels il est expert, et en lui apportant un soutien
logistique », déclare le gestionnaire de réseau de distribution de gaz.

Un partenariat sous le signe de la solidarité à destination des publics isolés.

L.M.
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Soliha 84 et GRDF s’engagent contre la
précarité énergétique

Corinne Testud-Robert, présidente de l’association Soliha 84 et Philippe Rechiniac, directeur territorial
Vaucluse de GRDF (Gaz réseau distribution France)  viennent  de signer  une convention fixant  leur
coopération dans le cadre de la lutte contre la précarité énergétique et l’amélioration de la sécurité des
installations intérieures. L’initiative vise ainsi à unir les efforts afin d’accélérer la rénovation énergétique

https://www.soliha.fr/
https://fr.linkedin.com/in/philippe-rechiniac-48141819a
https://www.grdf.fr/
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des ménages les plus modestes.
Concrètement, les deux partenaires bâtiront ensemble une communication à destination des propriétaires
modestes pour les informer sur les aides financières dont ils peuvent bénéficier pour la rénovation
énergétique de leur logement et sur l’accompagnement réalisé par Soliha 84.
Dans le même temps, ils cofinanceront les actions d’ingénierie sociale, technique et financière effectuées
par l’association dans le cadre des opérations programmées d’amélioration de l’habitat, des programmes
d’intérêt général ou en secteur diffus.

3,5 millions de ménages français concernés
Par ailleurs, GRDF fera réaliser un diagnostic de l’installation gaz des logements qui lui auront été
signalés  par  Soliha  84.  Enfin,  GRDF  apportera  également  un  appui  à  la  structure  œuvrant  pour
l’amélioration  des  conditions  d’habitat  des  personnes,  défavorisées,  fragiles,  vulnérables  ou  aux
ressources modestes, afin de sensibiliser les propriétaires aux éco gestes.
Aujourd’hui, 3,5 millions de ménages français sont en situation de précarité énergétique et éprouvent des
difficultés à disposer de la fourniture d’énergie nécessaire à la satisfaction de leurs besoins élémentaires.
Cible prioritaire du dispositif, ces ménagent peuvent en effet cumuler divers risques faute de moyens
(négligence de l’entretien de la chaudière, bouchage des aérations…). Une situation qui entraîne autant
des difficultés de précarité énergétique que de sécurité des installations.

GRDF propose 20 postes en alternance
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GRDF (Gaz réseau distribution France) vient de lancer sa campagne d’alternance 2021. Dans ce cadre, le
principal gestionnaire de réseau de distribution de gaz dans l’Hexagone propose plus de 20 postes en
alternance pour l’ensemble de la région Provence-Alpes-Côte d’Azur.
Ces offres couvrent une grande diversité de métiers tels que technicien gaz, chargé d’affaires, assistant
marketing, développeur informatique mais aussi référent d’équipe dès la rentrée 2021.

L’alternance un outil majeur de recrutement
« Je suis enthousiaste à l’idée d’accueillir prochainement ces nouveaux talents au sein de GRDF, explique
Guilhem Armanet, directeur clients et territoires GRDF en Région. Avec le gaz vert et la mobilité propre
au GNV/BioGNV, notre réseau de gaz est  un maillon essentiel  de la  transition énergétique et  nos
alternants nous aideront à mieux relever, tous ensemble, le défi d’inventer, et promouvoir l’énergie de
demain. »
Depuis  2008,  GRDF  fait  de  l’alternance  un  outil  majeur  de  son  recrutement.  Près  de  20%  des
recrutements en CDI (Contrat à durée indéterminée) au sein de l’entreprise sont issus de l’alternance.
Ces 10 dernières années, à l’issue de leur formation, plus de 1 500 alternants ont ainsi été recrutés en
CDI à l’issue de leur formation. GRDF lance sa campagne de recrutement pour la rentrée 2021 : plus de
500 postes sont ouverts dans toute la France à des profils allant du niveau Bac Pro à Bac + 5.
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1er réseau d’Europe
GRDF distribue, chaque jour, le gaz à plus de 11 millions de clients pour se chauffer,  cuisiner, se
déplacer, quel que soit leur fournisseur. Pour cela, conformément à ses missions de service public, GRDF
conçoit, construit, exploite, entretient le plus grand réseau de distribution d’Europe (201 716 km) dans
plus de 9 500 communes.

Pour obtenir de plus amples informations et consulter les offres disponibles en alternance, rendez-vous
ici sur le site GRDF

 

 

 

Guilhem Armanet, nouveau directeur Clients
Territoires de GRDF en Région Sud-Est

https://www.grdf.fr/institutionnel/nous-rejoindre/alternants/alternance-grdf
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https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2020/12/footer_pdf_echo_mardi.jpg


5 juillet 2026 |

Ecrit par le 5 juillet 2026

https://www.echodumardi.com/tag/grdf/page/2/   8/9

GRDF vient de nommer Guilhem Armanet au poste de directeur Clients Territoires de GRDF en
Région  Sud-Est  succédant  à  Didier  Saussier.  Basé  au  siège  régional,  dans  le  7ème
arrondissement  de  Lyon,  sa  zone  d’activité  s’étend  sur  les  deux  régions  administratives
Auvergne Rhône-Alpes et Provence Alpes Côte d’Azur.

Diplômé du CELSA (École des hautes études en sciences de l’information et de la communication) et
d’American University à Washington, Guilhem Armanet a débuté sa carrière comme journaliste radio-
télévision aux Etats-Unis puis en France. Il décide ensuite de poursuivre sa carrière au sein du groupe
Safran comme responsable de la communication interne de Snecma. Après un passage dans le conseil en
stratégie, il rejoint EDF en tant que responsable communication. Il sera ensuite directeur adjoint de la
communication de GRDF, puis directeur d’Energy Formation, l’organisme de formation aux métiers du
gaz. Son expertise du domaine énergétique, de la conduite du changement et de la communication
permet de répondre aux objectifs de GRDF en matière de transition énergétique.

https://projet-gaz.grdf.fr/blog/actualites-regions/region-sud-est
https://projet-gaz.grdf.fr/blog/actualites-regions/region-sud-est
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« En rejoignant GRDF en Région Sud-Est, j’ai à cœur de renforcer la place du gaz dans la transition
énergétique, déclare Guilhem Armanet. Avec 18 sites de méthanisation qui injectent déjà dans le réseau
GRDF, je souhaite faire grandir les projets biométhane au cœur des territoires et faire du gaz un allié de
la qualité de l’air avec le Bio GNV. Répondre aux attentes nouvelles des territoires, des métropoles et
autorités concédantes sera une priorité. » En Région Sud-Est, GRDF distribue le gaz à plus de 2 millions
de clients répartis au sein de 18 départements. Un réseau de gaz de plus de 35 000 Km qui permet de
raccorder  1  439  communes  dont  7  grandes  métropoles.  GRDF  Sud-Est  compte  plus  de  2  000
collaborateurs.
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