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Le Greta-CFA Vaucluse s’engage aux côtés de
la Croix Rouge pour l’insertion
professionnelle des plus démunis 

Le Greta-CFA Vaucluse, l’organisme de formation professionnelle de l’Education Nationale qui œuvre
depuis  50  ans  pour  l’insertion  professionnelle  s’est  associé  avec  la  Croix-Rouge Française  afin  de
mutualiser leurs moyens et offrir une qualité de service optimale aux publics les plus vulnérables. 

Cette  association  s’est  matérialisée  par  la  signature  d’une  convention  de  partenariat  ambitieuse.
L’objectif est de proposer des solutions concrètes d’insertion professionnelle comme l’immersion dans
des  secteurs  clés  tels  que  le  sanitaire,  le  social,  l’hôtellerie-restauration  ou  encore  le  secteur  de

https://forpro-paca.com/GRETA-CFA-Vaucluse.html
https://www.croix-rouge.fr
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l’industrie. Un suivi individualisé sera proposé aux bénéficiaires avec l’objectif de faciliter une insertion
professionnelle plus rapide. 
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Les grandes lignes du partenariat signé entre la Croix-Rouge et le Greta-CFA Vaucluse

À travers ce partenariat, les deux structures s’engagent à activer tous les leviers essentiels afin de
garantir  l’insertion  sociale  et  favoriser  l’égalité  des  chances.  Deux  valeurs  communes  aux  deux
organismes. Concrètement, les principaux objectifs de ce partenariat sont les suivants : 

-Promouvoir  les  formations  du  Greta-CFA  Vaucluse  auprès  des  bénéficiaires  de  la  Croix-Rouge
Française. 

-Collaborer et mutualiser le réseau de partenaires pour accroitre les possibilités d’accompagnement.

-Accompagner les bénéficiaires vers des formations adaptées à leurs besoins et aux exigences du marché
du travail. 

-Accueillir des apprenants du Greta-CFA en stage pour renforcer leur expérience professionnelle. 

-Repérer les publics les plus éloignés de l’emploi et les orienter vers des parcours de remobilisation pour
faciliter leur retour à l’emploi. 

Greta-CFA Vaucluse et lycée Aubanel :
« Quand l’entreprise rentre dans l’école »
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Juste avant les vacances de fin d’année, le lycée Aubanel d’Avignon et le Greta-CFA Vaucluse
ont organisé leur deuxième grande soirée ‘Réseaux BTS’.

Après le succès des soirées consacrées aux métiers de l’expertise comptable, ce rendez-vous a permis aux
élèves du BTS de l’établissement avignonnais de rencontrer des tuteurs potentiels dans le cadre de leur
formation en alternance. Le tout dans une atmosphère détendu visant à favoriser les échanges et les
synergies entre apprenants et professionnel.

« Il nous a semblé important de rencontrer les personnes représentant ces entreprises qui
veulent accueillir nos élèves. »

Christophe Michel

« Les BTS ont de forte relation avec les entreprises puisqu’ils ont des stages en 1re et en 2e année dans
leur cursus de formation, explique Christophe Michel, proviseur ‘sortant’ du lycée Aubanel. Il nous a donc
semblé important de rencontrer les personnes représentant ces entreprises qui veulent accueillir nos
élèves. C’est l’occasion d’échanger avec eux et de les remercier. C’est également le moment de leur
présenter une génération montante des élèves actuellement en terminale qui peuvent opter pour une
formation en alternance en 2024. »

L’importance de la transmission via les témoignages des anciens élèves
Regroupant une centaine d’étudiants provenant essentiellement des filières SAM (Support à l’action

https://www.echodumardi.com/actualite/avignon-aubanel-renouvelle-son-partenariat-avec-lordre-des-experts-comptables/
https://www.linkedin.com/in/christophe-michel-40842aab/
https://www.echodumardi.com/economie/video-corinne-molinas-ici-les-etudiants-rencontrent-les-chefs-dentreprises-pour-reflechir-a-leur-avenir/
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managérial), NDRC (Négociation et digitalisation de la relation clients) et SIO (Services informatiques
aux organisations),  cette  soirée  BTS ouverte  aussi  aux  lycéens  a  également  permis  d’entendre les
témoignages d’anciens élèves sur leur expérience dans leur parcours d’alternance.
« Cette transmission est très importante pour nous, insiste Corinne Molinas, nouvelle directrice déléguée
aux  formations  professionnelles  et  technologiques  au  lycée  Aubanel  depuis  septembre  dernier.  Ils
peuvent expliquer par leurs propres mots leur cursus ainsi que la découverte des métiers qu’ils pouvaient
imaginer différemment. »

Sécurisation du parcours du parcours scolaire
« L’entreprise qui rentre dans l’école, c’est une réalité », se félicite Catherine Deman, présidente du
Greta-CFA de Vaucluse.
« Ce qui est intéressant dans notre partenariat avec le lycée Aubanel, complète Emmanuelle Aime,
directrice du Greta-CFA de Vaucluse, c’est que l’on propose les deux voies de formation. La voie en
initiale scolaire et la voie en apprentissage. Pour le jeune c’est une sécurisation du parcours scolaire car
il peut basculer à tout moment de l’apprentissage à la voie scolaire s’il perd son entreprise d’accueil. »
Parmi les nombreux participants de la soirée réseau BTS du Greta-CFA Vaucluse et du lycée Aubanel on
retrouve également les interviews de Sarah Tacchino, responsable équipe entreprise Pôle Empoi Avignon
Joly-Jean et Coralie Dubreucq en 2e année BTS SAM, Coline Maïo en BTS Tech de CO en alternance et
Patrick Maïo au sein d’Autosur Avignon-Courtine, ainsi que Camille Boilet, BTS NDRC au Lycée Aubanel
et Stéphan Guendon d’Axa/Guendon Assurances.

(Vidéo) Sarah Tacchino : “Pôle emploi met un
point d’honneur à prendre des stagiaires de
BTS.“
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Rencontre sur le studio de L’Echo du Mardi lors de la soirée “Réseaux BTS“ organisée par le
Lycée Aubanel avec Sarah Tacchino, responsable équipe entreprise Pôle Empoi Avignon Joly-
Jean et Coralie Dubreucq en 2ème année BTS SAM (Support à l’action managériale).

(Vidéo) Patrick Maïo : “J’ai été étonné du
suivi, du sérieux et surtout du résultat du
BTS d’Aubanel.“
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Rencontre sur le studio de L’Echo du Mardi lors de la soirée “Réseaux BTS“ organisée par le
Lycée Aubanel avec Coline Maïo en BTS Tech de CO en alternance et Patrick Maïo, Autosur
Avignon Courtine.

(Vidéo) Stéphan Guendon : “Pour moi c’est
une première, merci au tutorat de mener à
bien ce projet entre les entreprises et l’école
.“
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Rencontre sur le studio de L’Echo du Mardi lors de la soirée “Réseaux BTS“ organisée par le
Lycée Aubanel  avec Camille Boilet,  BTS Négociation et  digitalisation de la relation client
(NDRC) au Lycée Aubanel et Stéphan Guendon de Axa / Guendon Assurances.

(Vidéo) Catherine Deman : “L’entreprise qui
entre dans l’école c’est une réalité, une belle
réalité car elle vit.“
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Rencontre sur le studio de L’Echo du Mardi lors de la soirée “Réseaux BTS“ organisée par le
Lycée Aubanel avec Catherine Deman, présidente du GRETA-CFA de Vaucluse et Emmanuelle
Aime, directrice du GRETA-CFA de Vaucluse.

(Vidéo) Corinne Molinas : “Ici, les étudiants
rencontrent les chefs d’entreprises pour
réfléchir à leur avenir.“
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Rencontre sur le studio de L’Echo du Mardi lors de la soirée “Réseaux BTS“ organisée par le
Lycée  Aubanel  avec  Christophe  Michel,  proviseur  “sortant“  du  lycée  Aubanel  et  Corinne
Molinas, nouvelle directrice déléguée aux formations professionnelles et technologiques au
lycée Aubanel.

(Vidéo) Les étudiants : “L’alternance c’est un
plaisir, on se régale.“
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Rencontre entre Laurent Garcia, sur le studio de L’Echo du Mardi lors de la “Grande soirée
Comptable 2023“ organisée par Aubanel for Business  et le GRETA-CFA de Vaucluse, et Théo
Quinzanelli et Yannick Segura étudiants en 2ème année de Diplôme Supérieur de Comptabilité
et de Gestion (DSCG) au Lycée Aubanel.

(Vidéo) Emmanuelle Aime : “Nous sommes
très proches du tissu local des entreprises
pour répondre aux besoins de l’emploi.“
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Rencontre entre Laurent Garcia, sur le studio de L’Echo du Mardi lors de la “Grande soirée
Comptable  2023“  organisée  par  Aubanel  for  Business   et  le  GRETA-CFA de  Vaucluse,  et
Emmanuelle  Aime,  Directrice  opérationnelle  du  GRETA-CFA  Vaucluse  accompagnée  de
Frédérique Neil, conseillère en formation continue et responsable de la filière tertiaire du
Lycée Aubanel et la filière insertion.
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