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Les agences vauclusiennes 02 organisent un
‘Tob Cafe’

Les agences de service a la personne 02 ouvrent leurs portes aux chercheurs d’emploi a
I’occasion d’un Job Café le jeudi 16 janvier. 3 500 postes sont a pourvoir sur tout le territoire
francais. Une opération a laquelle participent les agences d’Orange et d’Avignon.

Le jeudi 16 janvier prochain, les agences O2 d’Avignon et d’Orange accueilleront les Vauclusiens en
recherche d’emploi a I’occasion d'un Job Café, un concept de recrutement avec une approche plus
décontractée et rassurante. Les candidats découvriront les opportunités professionnelles proposées dans
un cadre chaleureux, sans l’appréhension des entretiens classiques et des processus habituels.
« L’humain est au coeur de notre métier, il est donc naturel qu'il se trouve également au centre de notre
processus de recrutement », a indiqué Tasha Teguia, directrice Ressources Humaines pour O2.

Les agences O2 sont a la recherche d’experts ménagers, garde d’enfants et auxiliaires de vie. Des
contrats a durée indéterminée et déterminée seront proposés aux candidats. Les postes proposés par O2
se veulent avantageux avec une proximité géographique, des horaires flexibles, des formations des

I1@ Pour toujours en savoir plus, lisez www.echodumardi.com, le seul média économique 100%
. 0 Vaucluse habilité a publier les annonces légales, les appels d'offres et les ventes aux enchéres !

Les Petites Affiches de Vaucluse depuis 1839
https://www.echodumardi.com/tag/job-cafe/ 1/5


https://www.o2.fr
https://www.linkedin.com/in/tasha-teguia-4a232a61
https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2020/12/footer_pdf_echo_mardi.jpg

22 février 2026 |

clhlo:

Les Petites Affiches de Vaucluse depuis 1839

Ecrit par le 22 février 2026

I’embauche, une perspective d’évolution ainsi que des équipements professionnels fournis comme les
smartphones et des véhicules de fonction.

Jeudi 16 janvier. De 9h a 18h.
161 Route de Tarascon. Avignon.
21 Place Georges Clemenceau. Orange.

Vaucluse : plusieurs postes a pourvoir autour
d’un « job café » avec 02

Le 5 septembre 2024, les agences 02 organisent plusieurs « job dating » mais sous une forme
quelle peu différente et plus ludique puisque ces rendez-vous seront des « job café ». Experts
ménagers, nounous ou auxiliaires de vie, 02 recherche plusieurs types de métiers et recrutera
pas moins de 3.500 postes sur le territoire national. Deux agences vauclusiennes, une a
Avignon et une autre a Orange ouvriront leurs portes pour cette initiative. Les candidats
peuvent se présenter sans C.V.
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Un café pour un emploi. C’est la formule que propose les agences 02 pour un nouveau genre de « job
dating » a la rentrée, le 5 septembre 2024. Cette nouvelle formule a pour objectif premier d’accélérer le
processus de recrutement qui peut s’avérer parfois long que ce soit pour le candidat comme pour
I'entreprise qui recrute. Selon le barometre Meteojob, 38% des candidats considéraient qu'un processus
de recrutement devenait trop long au-dela de 2 semaines, contre 34% en 2020. Cette tendance s’est
accentuée apres la crise sanitaire, les candidats accordants désormais plus d’importance a la qualité et a
la rapidité du recrutement.

02 a donc choisi d’apporter une solution face a cette problématique. Toujours selon Metojob, la durée
moyenne d'un processus de recrutement de 32 jours, soit le double de ce que les candidats trouvent
acceptable. Ainsi 02 offre la possibilité avec ce « job café » de réduire le temps d’attente de 20 jours et
surtout de pouvoir discuter directement sur place des attentes, des motivations et des compétences de
chacune des parties. En somme un recrutement plus rapide et plus efficace.

Un recrutement plus authentique et convivial

Avec ce « job café » 02 souhaite également casser les codes traditionnels du processus de recrutement et
d’entretien. Pouvant générer un stress chez le candidat qui va desservir sa candidature, la phase
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d’entretien se retrouve ici inversé avec l'initiative de I’entreprise d’aide a domicile et de service a la
personne qui propose un moment plus authentique et ludique autour d’un café. Les candidats qui se
présenteront pour ces rendez-vous auront nullement 1’obligation de venir avec un C.V ou une lettre de
motivation.

« Nous souhaitons que les candidats puissent obtenir toutes les informations nécessaires en une seule
journée et dans un cadre ou ils se sentent a ’aise. Notre objectif est de proposer un contrat aux
candidats sélectionnés sous 18 jours », précise Tasha Teguia, directrice ressources humaines pour O2.

Remettre les métiers de service a la personne en valeur

Avec cette nouvelle édition du Job Café, les candidats peuvent découvrir facilement les nombreux
avantages des postes proposés, tels que la proximité géographique, les contrats CDI et CDD, les horaires
adaptés, les formations dés I’embauche, les évolutions professionnelles, les smartphones et les primes.

Les participants peuvent également mieux appréhender le role central et positif des collaborateurs
actuels et futurs dans la vie quotidienne des clients, un role qu'O2 souhaite mettre en avant et rendre
plus visible dans la société.

Pour les demandeurs d’emploi vauclusiens, rendez-vous dans l’agences d’Avignon situé au 161 route de
Tarascon et au 21 place Georges Clemenceau pour les orangeois.
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