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Des lycéens de l’Isle-sur-la-Sorgue montent
les marches du Festival de Cannes

À l’occasion de la 77ᵉ édition du Festival de Cannes, qui a débuté le mardi 14 mai et s’achèvera
ce samedi 25 mai, 31 élèves du Lycée Alphonse Benoit de l’Isle-sur-la-Sorgue ont pu monter les
marches du Palais des Festivals ce samedi 18 mai.

Les lycées l’islois ont pu fouler le tapis rouge du Festival de Cannes ce week-end grâce au dispositif
‘Lycéens et Apprentis au cinéma’ de la Région Sud, piloté par Les Écrans du Sud, opérateur majeur de la
Région en termes d’éducation à l’image.

En plus d’avoir pu rencontrer des professionnels du monde du cinéma sur le stand de la Région Sud, les
jeunes vauclusiens ont assisté à la projection du film Caught by The Tides, un drame réalisé par Jia
Zhangke. Le film est en compétition pour la Palme d’Or et pourrait succéder à Anatomie d’une chute,
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lauréat en 2023.

Enedis s’engage pour faire découvrir ses
métiers aux étudiants de l’Isle-sur-la-Sorgue

Le jeudi 11 avril, l’entreprise Enedis, filiale d’EDF, s’est rendue au sein du lycée Alphonse
Benoît à l’Isle-sur-la-Sorgue afin de présenter les métiers de techniciens et chargés de projet
aux  lycéens  vauclusiens  issus  des  filières  Sciences  et  Technologies  de  l’Industrie  et  du
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Développement  Durable  (STI2D),  des  BTS  Électrotechniques  ainsi  qu’aux  étudiants  de  la
branche électricité et de ses environnements connectés (MELEC). 

Enedis poursuit ses missions d’initiation aux métiers techniques auprès des étudiants du Vaucluse. Après
les opérations effectuées avec le collège Paul Gauthier, la structure spécialisée en gestion de réseau
électrique s’est rendue le jeudi 11 avril au sein du lycée Alphonse Benoît, à l’Isle-sur-la-Sorgue, afin
d’encourager les étudiants aux métiers d’Enedis. 

Cette  initiative  traduit  la  volonté  de  la  filiale  d’EDF de  faire  découvrir  les  métiers  d’intervention
polyvalent et chargé de projets. Pour cela, un programme de présentation a été proposé sur les missions
effectuées par les métiers techniques ainsi que sur les offres d’alternance possibles au sein d’Enedis.
Pour appuyer  son offre,  la  structure a  également  mis  en place un atelier  pratique animé par  des
techniciens de l’entreprise. 

La théorie et la pratique 

Cet atelier pratique, qui a été offert aux étudiants l’islois par des professionnels d’Enedis, a permis de
faire découvrir une partie des activités de leur quotidien au travail. Les élèves ont pu avoir une première
expérience à travers une activité spécifique : la Recherche de Détection de Défaut. 

Accompagnés  de  leur  camion,  les  techniciens  ont  pu  faire  étalage  d’une  démonstration  de  cette
technologie de pointe qui permet aux techniciens de détecter les défauts des câbles souterrains en un
temps extrêmement rapide tout en conservant une très grande précision. 

Enedis poursuit la présentation de ses métiers auprès des professionnels de demain 

Très  engagé  sur  le  département  de  Vaucluse,  Enedis  maintient  son  engagement  auprès  des
établissements scolaires de son territoire. Ce n’est pas la première opération de ce type menée par la
filiale d’EDF qui a déjà essayé cette formule au sein de l’établissement de la Salle à Avignon, mais
également sur des bases opérationnelles d’Enedis de la cité papale lors de la participation d’élèves du
collège Paul Gauthier de Cavaillon à des ateliers de découverte du métier de technicien travaux sous
tension le 15 février dernier. 

Cette  matinée d’échange avec les  élèves s’inscrit  dans cette  démarche visant  d’une part  à  former
davantage de jeunes talents aux métiers d’avenir de la filière électrique et d’autre part à favoriser leur
insertion professionnelle au sein d’Enedis. Pour faire face à une hausse de ses activités et répondre à un
triple défi technique, technologique et écologique, Enedis sur les Bouches-du-Rhône, le Vaucluse, les
Alpes-de-Haute-Provence et les Hautes-Alpes recrute cette année 160 personnes en CDI et alternance. 
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