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Jubilation avec Sylvain Tesson aux
« Causeries de Chateauneuf-du-Pape »

r L

-

Dans l'un des plus anciens vignobles de 1’appellation, Le Chateau La Nerthe (1736), I’auditoire
a été conquis par cette 4eme édition. Il faut dire que le maitre d’oeuvre, I’historien, écrivain et
journaliste Franck Ferrand a su choisir un theme consensuel : « La Beauté du Monde ».

Dans son avant-propos, il a tenu a rendre hommage au photographe brésilien Sebastiao Salgado, disparu
la veille a I’age de 81 ans et dont ’exposition- évenement « Amazonia » avait été organisée au Palais des
Papes en 2022. Aussitot, Franck Ferrand donne le ton : « Ces vignes a perte de vue me font penser a la
Toscane et forcément a Léonard de Vinci qui disait toujours d’ouvrir 1'oeil, de cultiver le regard pour
comprendre le monde » et dans la foulée, 'historien évoque Michel-Ange « Il ne sculpte pas le bloc de
marbre de Carrare, non. Il fait jaillir, advenir La Pieta ou David ».
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Sylvain Tesson, Franck Ferrand, Vivianne Perret, Catherine Van Offelen et “La Beauté du Monde“
©OVille de Chateauneuf-du-Pape/ Emmanuel Chandelier

Sylvain Tesson prend la parole pour le marteler a son tour : « La beauté se trouve dans le regard. Il nous
faut la traquer partout. Quand je suis dans le Désert de Gobi, je parle aux maigres buissons et j'y puise
quand méme des forces pour aller de I’avant. Nous devons réenchanter le monde qui nous entoure,
extraire le suc de la vie, détecter sa beauté partout. Certains vont trouver que c’est cucu la praline,
infantile, mais non, c’est ca la vie avec les fées. Quand je vais de la Galice aux Iles Shetland en Ecosse,
aux Feroe entre Islande et Norvege, en longeant la cote, ces épines d’oursins de 1’Atlantique, ce sont des
machoires de rochers qui dévorent, il y a une grace, un mystére. Comme ici, dans les collines du Comtat
Venaissin, le vent et la lumiéere électrifient les vignes, rappellent la puissance du Mont-Ventoux, les
Dentelles cabrées et crénelées de Montmirail, c’est toute notre attention qui doit étre portée au monde.
D’ailleurs, Novalis disait « Plus c¢’est poétique, plus c’est réel ».

« Plus c’est poétique, plus c’est réel ».

G.P. F. Novalis / Sylvain Tesson
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L’écrivain-voyageur compare alors paysan et poete. le premier ensemence la terre et attend la
germination des fruits et des fleurs, le poete donne aux mots la possibilité de faire jaillir le verbe, de
prolonger la création avec le langage et de former des phrases. Tous les deux produisent, offrent au
monde la vibration des mots en ribambelle et 1’écho de nos paroles. Ce n’est pas comme ces i-phones
hyper high-tech, ces pixels a soit-disant haute-définition numérique qui, en fait, ne définissent
absolument rien du tout ».

Franck Ferrand évoque un concept cher au sémiologue Roland Barthes, la « sapientia », qui contient, en
un seul mot a la fois le savoir, la sagesse et la saveur et Sylvain Tesson saute a pieds joints sur Homeére.,
le poete grec du VIIIéme siecle avant notre ére. « Il a déja tout dit sur la vie, la mort, I’'amour, la guerre.
C’est comme la Grotte de Lascaux ou la Grotte Chauvet. Tout a déja existé avant nous. Ce n’est pas une
raison pour ne pas nous renouveler, contempler la lune, la mer ou la montagne, le vent ou le silence et
dire notre ressenti intérieur avec nos mots a nous. Quand nous faisons 1’ascension du Kilimandjaro en
Tanzanie, il nous en faut du temps pour gravir les 6 000 metres. Pas a pas, nous formulons notre pensée,
elle se complexifie, elle s’enrichit au fil de ’escalade. »

Et comme nous sommes a Chateauneuf-du-Pape, il poursuit avec une métaphore sur le vin, le terroir, la
maturation justement, le temps long, la fermentation, le vieillissement qui permet aux tanins de se
fondre, de s’épanouir, au vin de se bonifier, de passer par magie du grain de raisin a I’élixir. Et Sylvain
Tesson prévient : « La beauté ne doit pas étre triste, nous écraser, nous pauvres humains qui cheminons
sur terre. Cioran disait d’ailleurs avec humour : « Depuis que j'ai appris qu'il existait 14 milliards de
galaxies, j’ai renoncé a faire ma toilette! » Eclats de rires et salve d’applaudissements dans le jardin du
Chateau La Nerthe. Il ajoute, citant le poéte et critique Yves Bonnefoy, que « Le paradis est épars, il reste
des arpents de beauté, des débris, des bribes, des brins, des traces, des miettes, des éclats, méme des
tessons (1), a nous de les trouver méme s’ils sont disséminés, comme les rares fleurs au milieu des hautes
herbes ».
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La 4eme édition des Causeries de Chégéauneuf-du-Pape sur “La Beauté du Monde” au Chateau La
Nerthe ©Ville de Chateauneuf-du-Pape/ Emmanuel Chandelier

Et I’écrivain nomade se rebelle avec véhémence contre « Le gouffre de la banalité. Cet appareillage
technique récent qui prétend masquer notre perception du réel par un écran virtuel, une tablette, ces
terminaisons bioniques, ce doigt d’honneur digital qui fait de nous des valets de la puce algorithmique.
Stop aux grands manitous, les GAFAM (Google, Apple, Facebook devenu X , Amazon et Microsoft). Surout
pas d’écran entre nous et le monde. » intime-t-il au public subjugué.

La beauté, c’est a nous d’aller la chercher, de la traquer partout sur la planete. Mais a ce momen-la
Sylvain Tesson pointe un autre excés de notre époque, le sur-tourisme qui attire tous les esprits grégaires
qui s’entassent sur des sites remarquables et parfois les détruisent a force de piétinement. « Internet
balise le monde, la population locale est excédée par cette invasion, aux Canaries comme a Venise avec
ces immeubles-paquebots qui défigurent et ravagent la lagune, tous ces hots spots conseillés par les
réseaux (dits) sociaux qui prétendent mettre en valeur certains sites emblématiques et qui débouchent
sur des embouteillages géants. Ne les imitez pas, ne les suivez pas, prenez la tangente, échappez-vous,
loin des sentiers battus ».
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Franck Ferrand prend alors la parole pour évoquer les Japonais qui en regardant un tout petit arbre
imaginent une forét entiére et Sylvain Tesson de prononcer le mot « synecdoque », une figure de style qui
désigne une partie pour le tout. Et il presse les auditeurs a « Etre constamment aux aguets, attentifs, en
alerte, a I’écoute du monde comme des autres. Ne soyez pas blasés, vous ne faites pas partie de cette
race raccornie, dégoiitée de tout, indifférente au spectacle du monde, tenez votre ame en haleine! De
grace il y a des invariants partout dans la nature, un lever de soleil, une fleur, un paysage. Ne faites pas
des claquettes sur les décombres, extasiez-vous sur I’asticot comme la baleine, l'infiniment petit comme
1'éternité ».

Au terme de cette avalanche de mots, de ce raffinement de la pensée, les spectateurs, sur un petit nuage,
ont échangé avec les invités de 1'édition 2025 des « Causeries de Chateauneuf-du-Pape » et leur ont fait
signer leurs dernieres publications, histoire de prolonger ce moment de grace.

Les plus grandes coopératives du monde
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Les plus grandes coopeératives

Coopératives avec les chiffres d'affaires les plus élevés
dans le monde en 2020 (en milliards de dollars)
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Quelles sont les coopératives avec les chiffres d’affaires les plus élevés dans le monde ?

Les 300 plus grandes coopératives et mutuelles du monde enregistrent ensemble un chiffre d’affaires de
plus de deux mille milliards de dollars (2.171 milliards USD) en 2020. C’est ce que révele un
récent rapport de I’Alliance coopérative internationale (ACI) et de 1'Institut européen de recherche sur
les entreprises coopératives et sociales (Euricse).

Ces grandes coopératives mondiales, dont nous présentons le top 10 sur notre infographie, opéerent pour
la plupart dans deux secteurs économiques : les assurances (101 entreprises) et 1’agriculture (100
entreprises). Le commerce de gros et de détail constitue le troisiéeme secteur économique le plus
représenté dans le classement (59 sociétés).

Comme le montre notre graphique, on trouve deux groupes bancaires et un distributeur sur le podium
mondial. Comme I’année derniere, les deux premieres places reviennent au groupe frangais Crédit
Agricole (88,97 milliards de dollars de chiffre d’affaires en 2020) et a la coopérative allemande de
commerc¢ants REWE (77,93 milliards de dollars). La troisieme place est occupée par le groupe bancaire
coopératif allemand - BVR (58,02 milliards de dollars en 2020).

La plupart des 300 plus grandes coopératives de la planéte proviennent des pays les plus industrialisés,
comme les Etats-Unis (71 grandes coopératives), la France (42), I'Allemagne (31) et le Japon (22).

Claire Villiers, Statista.

Ou se trouvent les meilleurs restaurants du
monde en 2023 ?
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Les meilleurs restaurants
du monde en 2023

Restaurants les mieux classés figurant sur la liste annuelle
des 50 meilleurs restaurants de William Reed

10 5+5-8
—
8o 234 % 7
\ 9—e
16 —@

1. ¢ Central, Lima 6. ¢-) Maido, Lima

2. © Disfrutar, Barcelone 7. () Lido 84, Gardone Riviera

3. @ DiverX0, Madrid 8. & Atomix, New York

4. ®) Asador Etxebarri, Atxondo 9. {*) Quintonil, Mexico
5. 4p Alchemist, Copenhague  10.{) Table (Bruno Verjus), Paris

Source : William Reed - The World's 50 Best Restaurants 2023

statista s

La nouvelle édition du classement « The World’s 50 Best Restaurants » du groupe d’édition « William
Reed », I'un des événements annuels les plus attendus sur la scéne culinaire internationale, a été publiée
la semaine derniere.

Lors de ce que 1'on appelle les « Oscars de la gastronomie », le « Central », situé dans la capitale
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péruvienne Lima, a été élu meilleur restaurant du monde, suivi par deux établissements espagnols -
« Disfrutar » a Barcelone et « DiverXO » a Madrid. Ces trois restaurants figuraient déja dans le top 5 en
2022. Le reste du top 10 comprend un autre restaurant espagnol et deux autres restaurants latino-
américains, ainsi qu’un nouveau venu du Danemark : Alchemist a Copenhague. En outre, un restaurant
francais ayant déja deux étoiles Michelin a fait son entrée dans le top 10 cette année : « Table » de Bruno
Verjus.

La liste des 50 meilleurs restaurants du monde a été créée il y a 20 ans par le journal britannique
Restaurant Magazine comme alternative au systeme d’étoiles Michelin. Ces dernieres années, elle a été
critiquée parce qu’elle serait trop élitiste, parce que les jurés privilégieraient les propriétaires de
restaurants qu’ils connaissaient déja et car elle répertorie principalement des restaurants en Europe et
dans certaines grandes métropoles mondiales.

Claire Villiers, statista.

Plus de 2 ans apres le début de la pandémie
de Covid-19, quelles attitudes des travailleurs
face a leur emploi ?
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Les travailleurs veulent du changement. Ils ont réévalué I'importance que représentent la
sécurité de I’emploi, I’éthique professionnelle et veulent surtout offrir du sens a leur vie. C’est
en tout cas I’'analyse de People at work 2022, une étude mondiale sur les salariés.

Globalement ?

7 travailleurs sur 10 envisagent un changement de carriére important cette année. Ils sont motivés par la
flexibilité, la sécurité de I’emploi et 76% envisageraient de travailler pour une entreprise avec plus de
diversité, d’équité et d’inclusion.

Contexte

Plus de deux ans apres le début de la pandémie de Covid-19, les collaborateurs et employeurs continuent
de subir ses conséquences considérables, qui ont réduit a néant de nombreux acquis. En parallele, le
paysage économique et politique est devenu extrémement difficile en raison de problemes tels que
I'augmentation de l'inflation et les retards de la chaine d’approvisionnement. Tout ceci s’agglomere pour
créer un gigantesque ensemble de contraintes ayant des répercussions sur les entreprises pour encore
un certain temps. Alors quelles répercussions potentielles et quels changements vont-ils s’opérer ? Car le
monde économique a besoin de talents a séduire et fidéliser.

7 salariés sur 10 envisagent une réorientation professionnelle

Cette année, 7 travailleurs sur 10 (71 %) ont envisagé une réorientation professionnelle parce qu’ils
veulent entrevoir au-dela d’un salaire régulier. La pandémie a mis au jour I'importance du bien-étre
personnel et de la vie en dehors du travail plus que jamais auparavant. Elle a également renforcé la
volonté de bénéficier de conditions de travail plus souples, notamment de davantage de flexibilité et
d’options de travail.

Egalité des salaires hommes/femmes et inclusion

Les salariés s’intéressent de plus en plus a I’éthique et aux valeurs des entreprises. 3 sur 4 (76 %) d’entre
eux envisageraient de rechercher un nouvel emploi si leur entreprise présentait des disparités salariales
injustifiées entre les hommes et les femmes ou ne disposait d’aucune politique de diversité et d’inclusion.
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Epanouissement professionnel et perspectives

Etonnamment, les travailleurs sont optimistes lorsqu’on leur demande comment ils se sentent au travail.
Parmi eux, 9 sur 10 (90 %) déclarent étre satisfaits ou quelque peu satisfaits. L’optimisme suscité par les
perspectives au niveau professionnel semble rester solide.

Une demande d’augmentation salariale

Les attentes sont grandes en matiere d’augmentations salariales, avec plus de 6 travailleurs sur 10 (61
%) qui en prévoient une dans l’année et 3/4 (76 %) préparés a en demander. Toutefois, la capacité a
répondre aux exigences salariales n’est peut-étre pas suffisante pour mettre un terme a l'exode des
talents : la tendance des changements d’emploi et du basculement vers des secteurs percus comme étant
plus résistants face aux crises et ralentissements économiques s’accélere.

Paie et avantages sociaux, une priorité méme si le salaire ‘ne fait pas tout’

Le salaire est pergu comme étant le facteur le plus important d’un poste et 2/3 des travailleurs (65 %)
souhaiteraient travailler plus pour gagner plus. Pourtant, le nombre d’heures supplémentaires
hebdomadaires non payées dépasse effectivement 1’équivalent de celui d'un jour ouvré (8,5 heures) : c’est
moins qu’en 2021 mais toujours plus qu’avant la pandémie. Puisque 7 travailleurs sur 10 (71 %)
aimeraient plus de flexibilité sur leurs horaires de travail, comme la possibilité de condenser leurs heures
en une semaine de 4 jours, il pourrait devenir insoutenable de continuer a effectuer autant d’heures
supplémentaires. Ceci renforce 1'idée que les employeurs peuvent devoir (et vouloir) faire un compromis
entre la paie et d’autres facteurs, afin que les travailleurs restent satisfaits et épanouis.

Santé mentale : le stress s’intensifie et le travail en patit
Le stress au travail a atteint des niveaux préoccupants et concerne 67 % des travailleurs au moins une
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fois par semaine, contre 62 % avant la pandémie. Parmi eux, 1 sur 7 (15 %) ressent du stress tous les
jours. 53 % d’entre eux - un nombre alarmant - pensent que leur travail patit d’'une santé mentale en
détresse, ce qui constitue une situation intenable.

Copyright Freepik

Télétravail et aménagements personnels : les travailleurs préts a changer de position
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Obliger les travailleurs a retourner sur leur lieu de travail a temps plein sans que cela ne soit nécessaire
pourrait étre contre-productif : 2/3 (64 %) songeraient a rechercher un nouveau poste si cela se
produisait. Beaucoup d’entre eux envisagent de déménager et une minorité significative 1'a déja fait. Les
inquiétudes portant sur le fait que les employeurs pourraient négliger les télétravailleurs en faveur de
leurs collégues travaillant sur place ne sont pas fondées.

L’inverse ?

En réalité, c’est I'inverse : les travailleurs a distance se sentent davantage reconnus et récompensés pour
leurs efforts mais aussi soutenus dans leur carriére. Presque 7 travailleurs sur 10 déclarent étre payés de
facon juste selon leurs compétences et leur réle, comparé a moins de la moitié de leurs pairs qui
travaillent sur site. Les employeurs qui compensent a outrance en se focalisant sur les télétravailleurs au
détriment des autres doivent redresser la barre de toute urgence

Source

« People at Work 2022 : I’étude Workforce View » explore les attitudes des salariés envers le monde du
travail actuel, ainsi que leurs attentes et leurs espoirs concernant I’environnement de travail du futur.
L’enquéte a été menée par Nela Richardson et Marie Antonello.

Le Centre de recherche

Le centre de recherches ADP Research Institute® a interrogé 32 924 actifs dans 17 pays entre le ler
novembre et le 24 novembre 2021, parmi lesquels plus de 8 685 travailleurs de la ‘gig economy’
(économie des petits boulots et des micro-entrepreneurs) exclusivement. En Europe 15 683 travailleurs
ont été interrogées en Allemagne, Espagne, France, Italie, Pays-Bas, Pologne, Royaume-Uni et Suisse
dont 4 133 de la gig economy. En Asie-pacifique : 7 644 en Australie, Chine, Inde et Singapour dont 2
003 de la gig economy. En Amérique latine : 5 768 en Argentine, Brésil et Chili dont 1 547 de la gig
economy. En Amérique du Nord : 3 829 au Canada et aux Etats-Unis dont 1 002 de la gig economy.
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Panels des actifs interrogés

Dans le panel des actifs interrogés, nous avons distingué les travailleurs indépendants des salariés. Les
travailleurs indépendants se sont définis comme ceux qui travaillent de maniére occasionnelle,
temporaire ou saisonniere, ou en tant que freelances, prestataires indépendants, consultants, travailleurs
indépendants, ou qui utilisent une plateforme en ligne pour trouver du travail. Les salariés dits
traditionnels se sont identifiés comme étant ceux qui ne travaillent pas sous un statut d’indépendant,
mais qui occupent un emploi régulier ou permanent a temps plein ou partiel.
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Définition des travailleurs

Il a également été demandé aux répondants de s’auto-définir en tant que travailleur essentiel
(comprenant les définitions de travailleur clé ou critique) ou travailleur non essentiel. Ces définitions
varient en fonction du lieu, de I'organisation et des directives gouvernementales. En regle générale, elles
comprennent ceux dont le travail est vital au fonctionnement continu de la société et de la vie
quotidienne, tels que les professionnels de la santé ou de la logistique, les forces de I'ordre, les agents
gouvernementaux, les journalistes et le personnel des supermarchés. Dans certains pays, les travailleurs
du secteur des services financiers figurent également dans cette liste.

Détails de I’enquéte

L’enquéte a été menée en ligne dans la langue locale. Les résultats globaux sont pondérés pour
représenter la taille de la population active dans chaque pays. Les pondérations se basent sur les
données de la population active fournies par la Banque mondialel, dérivées de données issues de Ilostat,
la base de données centrale en matiere de statistiques de 1’'Organisation internationale du travail (OIT)
depuis le 8 février 2022.
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