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Pertuis : Une charte pour rassurer
commerces et entreprises pendant le
déconfinement

Alors que le déconfinement vient de débuter, la commune de Pertuis lance ‘Accueil conforme Covid-19’,
une charte dédiée aux bonnes pratiques sanitaires et destinée à accompagner les acteurs de l’économie
locale. Pour les entreprises et commerces qui souhaitent s’inscrire, il suffit de télécharger la charte ici
puis de remplir et signer le document qui sera à renvoyer par mail : info_covid19@mairie-pertuis.fr.

La commune compilera les documents reçus et se rendra ensuite dans chaque commerce et entreprise
partenaire  pour  y  remettre  un lot  de 20 masques de démarrage.  Par  ailleurs,  depuis  le  début  du
confinement, 101 commerçants, artisans et producteurs locaux se sont inscrits spontanément sur le site
www.pertuis-solidaire.fr.

 

https://www.ville-pertuis.fr/images/--------2020/PDF/Mairie-a-votre-service/charte-commercants-covid.pdf
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Pellenc primé pour sa politique de formation

 

Le groupe Pellenc,  spécialiste de la  construction d’équipement pour les  métiers de l’agriculture et
l’entretien des espaces verts et urbains, a reçu le prix de la formation professionnelle des ‘Victoires des
leaders du capital humain’ pour sa structure de formation interne, la ‘Pellenc academy’.

La structure, qui propose des formations sur-mesure et un accompagnement personnalisé, repose sur
trois volets : l’expérience, le partage et la découverte.

Avec en moyenne 30h de formation par an et par collaborateur, le groupe les accompagne dans la
transition des métiers et leur garantit une adaptabilité aux dernières innovations. Créé en 1973 par
Roger Pellenc, le groupe compte aujourd’hui 1 500 salariés, 18 filiales, 7 sites industriels en France et
dans le monde, un techno-centre R&D de 200 ingénieurs situé en France, près de 800 distributeurs et
plus de 50 000 clients dans le monde pour une chiffre d’affaires de 258 M€.

https://pellenc.com/agri/pellenc-group-2/
https://pellenc.com/rh/partenariats-ecoles-alternances/
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