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Le parlement régional de la jeunesse clôture
son mandat 2024/2025

Le Parlement régional de la jeunesse (PRJ) du Conseil régional de Provence-Alpes-Côte d’Azur vient de
clôturer son mandat 2024/2025.
Créé en 2017, le PRJ une assemblée composée de 123 jeunes lycéens, d’apprentis, ainsi que d’élèves et
d’étudiants des formations sanitaires et  sociales,  âgés de 15 à 25 ans,  venus des quatre coins du
territoire. Ce dernier comprend notamment 3 jeunes vauclusiens.

Un budget autonome unique en France
Ensemble,  ils  coconstruisent  les  politiques  publiques  régionales,  portent  des  projets  et  suivent
attentivement l’évolution des dispositifs à destination des jeunes. Chaque année, les travaux du PRJ se
structurent autour de 5 thématiques. En 2024/2025, ils portaient sur les thématiques suivantes : Europe,
communication, développement durable, citoyenneté et pour la première fois, sport et Jeux Olympiques et
Paralympiques 2030. Dispositif unique en France pour un conseil de jeunes, le PRJ est doté d’un budget
d’un montant de 50 000€.
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« Ici, en région Sud, nous faisons confiance à notre jeunesse. »

Renaud Muselier, président de la Région Provence-Alpes-Côte d’Azur

Durant  cette  année de mandat  le  PRJ  de  la  Région SUD a porté  plusieurs  projets  phares  comme
l’organisation d’une exposition sur Auschwitz dans le cadre des 80 ans de la libération du camp ou bien
encore la création des ambassadeurs du sport en Région Provence-Alpes-Côte d’Azur dans les lycées afin
de sensibiliser les lycéens à l’importance de l’activité physique.

Le PRJ s’est aussi  mobilisé dans la lutte contre le harcèlement scolaire.  Dans ce cadre, 15 de ses
membres ont ainsi participé au hackathon ‘L’Intelligence Artificielle au service de la lutte contre le
harcèlement en milieu scolaire’  avec des étudiants en métiers du numérique afin de concevoir des
applications numériques innovantes, utilisant l’Intelligence Artificielle, pour prévenir et lutter contre le
harcèlement scolaire. La mise en œuvre opérationnelle de cet outil est prévue pour l’année scolaire
2025-2026.

« Ici, en région Sud, nous faisons confiance à notre jeunesse, assure Renaud Muselier, président de la
Région Provence-Alpes-Côte d’Azur. À travers le Parlement Régional de la Jeunesse, nous lui donnons non
seulement la parole, mais aussi les moyens d’agir. Cette année encore, nos jeunes ont su démontrer leur
sens de l’initiative et leur engagement pour des causes essentielles. Ils sont la fierté de notre territoire et
les bâtisseurs d’un avenir que nous voulons à leur image : solidaire, durable et ambitieux. »

Les entreprises vauclusiennes prennent leur
envol au salon du Bourget

https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2020/12/footer_pdf_echo_mardi.jpg


3 juillet 2026 |

Ecrit par le 3 juillet 2026

https://www.echodumardi.com/tag/region-sud/page/3/   3/25

Deux sociétés vauclusiennes font partie des 36 entreprises régionales accompagnées par la
Région Sud lors du dernier Salon international de l’aéronautique et de l’espace international
du Bourget.  A cette occasion, les avignonnais Leeft et Easycube ont pu s’installer sur un
pavillon de 400m² mettant en avant les filières d’excellence des industries de l’aéronautique et
de la défense en Provence-Alpes-Côte d’Azur. De son côté, le Sorguais Eurenco a aussi profité
de l’événement pour renforcer son partenariat avec le groupe suédois Saab. Objectif : doubler
rapidement la capacité de production actuelle d’explosifs à base d’octogène.

« Au Salon du Bourget, la Région Sud a affirmé sa place dans l’excellence aéronautique et spatiale
française », se félicite Renaud Muselier, président du Conseil régionale de Provence-Alpes-Côte d’Azur.
« Territoire stratégique, notre région accueille des fleurons industriels, des centres de recherche de
pointe, des bases militaires d’envergure et un vivier de compétences unique », poursuit celui qui est à la
tête de la région française disposant des plus importants effectifs (47 800 personnels militaires) ainsi que
de la plus forte occupation foncière du territoire national.

« Favoriser l’essor de nos pépites, en France ou à l’international. »

https://www.siae.fr/
https://www.linkedin.com/company/leeftoff/?originalSubdomain=fr
https://www.easycube.fr/
https://www.echodumardi.com/economie/sorgues-eurenco-inaugure-son-siege-social-et-confirme-son-enracinement-en-vaucluse/
https://www.linkedin.com/in/renaud-muselier/?originalSubdomain=fr
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Bernard Kleynhoff, président de Rising SUD

« En région Sud, l’aéronautique et le spatial forment la première filière industrielle, avec un écosystème
riche de petites,  moyennes et très grandes entreprises qui  emploient plus de 25 000 personnes »,
confirme Bernard Kleynhoff, président de Rising SUD, l’agence de développement économique de la
Région et  également  conseiller  régional  président  de  la  commission développement  économique et
digital, industrie, export, attractivité, cybersécurité.
Afin de faire la promotion de cette filière au Bourget 2025, la Région Sud, le pôle de compétitivité Safe et
Rising SUD ont donc accompagné 36 exposants, parmi lesquels 31 entreprises, dont 7 start-ups. Du 16 au
22 juin dernier, ces dernières ont ainsi pu prendre possession du pavillon de la Région qui s’étendait sur
400 m².
« Notre objectif ? Mettre en lumière leur savoir-faire mais aussi les atouts d’une région qui a fait de la
défense et des industries du futur de vraies filières d’excellence. Notre ambition ? Favoriser l’essor de
nos pépites, en France ou à l’international, et identifier de nouveaux projets créateurs de valeur et
d’emplois pour le Sud », insiste Bernard Kleynhoff.

L’ensemble de la délégation des 36 exposants régionaux ayant pris possession du pavillon de la
Région SUD. Crédit photo : Yann Bouvier

Easycube et Leeft représentent le Vaucluse
Deux entreprises avignonnaises figurent dans cette délégation : Easycube, et Leeft.
Filiale  du  groupe  Dreyer,  qui  vient  d’inaugurer  son  nouveau  siège  social  dans  la  zone  d’activités
d’Agroparc, Easycube est spécialisée dans la construction de bâtiments hors site et le déploiement de
solutions modulaires dans le monde entier.

https://www.linkedin.com/in/bernard-kleynhoff-6a0a555b/
https://www.linkedin.com/company/risingsud/?originalSubdomain=fr
https://www.safecluster.com/
https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2025/06/Yann-BOUVIER.jpg
https://www.linkedin.com/company/leeftoff/posts/?feedView=all
https://www.linkedin.com/company/leeftoff/posts/?feedView=all
https://www.echodumardi.com/economie/agroparc-un-nouveau-siege-pour-lavignonnais-dreyer/
https://www.echodumardi.com/economie/agroparc-un-nouveau-siege-pour-lavignonnais-dreyer/
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« Nous opérons à l’international depuis 2010 avec une forte expérience terrain à travers le continent
Africain et les îles, explique Easycub. Les bâtiments que nous réalisons sont projetables et permettent
ainsi d’opérer en toute sécurité dans les zones d’opérations les plus hostiles. Lorsque l’accès nous est
impossible, nous réalisons des formations à distance pour garantir la simplicité de montage de nos
constructions en kit. Nos installations modulaires offrent une solution complète et adaptable, que ce soit
pour des opérations de défense, des bases de vie, des restaurants, des logements ou des espaces de
stockage sensible. »
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Crédit : Easycube Linkedin/DR

Crédit : Leeft Linkedin/DR

Pour sa part, la société Leeft (anciennement Elysium) a aussi choisi Avignon pour développer son projet
de transport médical par drone.
« Nous sommes fiers de représenter l’innovation en logistique médicale par drone au pavillon de la
Région Sud-Provence-Alpes-Côte d’Azur en partenariat avec le pôle Safe, précisent les responsables de
l’entreprise. Leeft est une entreprise dont la mission est de mettre la technologie au service de la santé.
Elle révolutionne la logistique médicale grâce aux drones autonomes. Nous concevons des solutions
innovantes pour le transport critique inter-hôpitaux, optimisant la rapidité et la fiabilité des livraisons
d’organes, de sang ou de médicaments. Notre mission : mettre la technologie au service de la santé. »
« Avec l’action des pouvoirs  publics,  la  Région Sud en tête,  tout  est  mis en œuvre pour bâtir  un
écosystème à la pointe, composé des industriels, des forces armées et des talents qui façonnent l’avenir

https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2025/06/1750065325889.jpg
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de l’aéronautique et  du spatial  »,  résumait  Renaud Muselier  pour  mettre  en lumière le  travail  de
développement de la filière de la région dont il a la présidence.

Défense nationale : Le Vaucluse combien de divisions ?

Eurenco renforce son partenariat avec Saab
En parallèle de la délégation régionale, le Sorguais Eurenco était également présent à cette édition 2025
du Salon international  de l’aéronautique et  de l’espace international  du Bourget.  A cette occasion,
l’entreprise vauclusienne figurant au top 10 des leaders régionaux de l’innovation en 2024, a signé un
accord de renforcement de son partenariat avec le groupe suédois Saab. Il va permettre à Eurenco
d’investir dans une augmentation significative de sa capacité de production de poudres à double base et
d’explosifs à base d’octogène, qui sont essentiels pour le portefeuille de combat terrestre de Saab. Ce
projet stratégique est financé conjointement par la société vauclusienne, Saab et le programme européen
ASAP (Act in support of ammunition production). Il  permettra de doubler la capacité de production
actuelle de ces composants énergétiques d’ici 2027.

https://www.echodumardi.com/dossier/defense-nationale-le-vaucluse-combien-de-divisions/
https://www.echodumardi.com/economie/sorgues-eurenco-inaugure-son-siege-social-et-confirme-son-enracinement-en-vaucluse/
https://www.echodumardi.com/dossier/berto-kp1-et-eurenco-dans-le-top-10-regional-des-leaders-de-linnovation-2024/
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Thierry Francou, PDG d’Eurenco (à gauche), et Görgen Johansson, directeur de Saab Dynamics.
Crédit : Eurenco/DR

« Ce renforcement de nos capacités industrielles illustre l’engagement commun d’Eurenco et de Saab à
sécuriser les chaînes d’approvisionnement critiques, à soutenir l’autonomie stratégique européenne et à
répondre  durablement  aux  besoins  opérationnels  de  nos  clients  »,  précise  Thierry  Francou,  PDG
d’Eurenco qui vient de se doter d’une toute nouvelle station de traitement biologique des rejets liquides.
Un ouvrage de 7 000 m3 de bassins représentant un investissement de 14M€ pour le leader européen des
explosifs, propulseurs et combustibles militaires.

L.G. avec l’aide d’Enzo Féraud
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Les élèves du lycée Victor Hugo de
Carpentras gravissent les marches du
Festival de Cannes

Hier soir, mercredi 14 mai, 28 élèves du lycée Victor-Hugo de Carpentras, ont participé à la 78e édition
du Festival de Cannes. A cette occasion, ils ont monté les marches du Palais des Festivals avant d’assister
à la projection du film Deux procureurs réalisé par Sergei Loznitsa.

C’est dans le cadre du dispositif régional ‘Lycéens et apprentis au cinéma’, piloté par Les Ecrans du Sud,
opérateur majeur de la Région en matière d’éducation à l’image, que les lycéens participent au Festival
de Cannes, pour ce moment d’immersion et d’échanges privilégié.

https://www.allocine.fr/film/fichefilm_gen_cfilm=312913.html
https://seances-speciales.fr/transmission/lyceens-et-apprentis-au-cinema/
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« Susciter la curiosité des jeunes spectateurs par la découverte des œuvres en salle de
cinéma. »

«  Cette  opération  d’éducation  artistique  et  culturelle  propose  notamment  aux  élèves  des  lycées
d’enseignement général et technique, professionnel, agricole et aux apprentis des centres de formation
de forger, d’enrichir et de diversifier leur culture cinématographique, expliquenr Les Ecrans du Sud. Ce
dispositif a pour mission de susciter leur curiosité de spectateur par la découverte des œuvres en salle de
cinéma, en version originale, et de faire naître une sensibilité artistique par la confrontation à des films
exigeants et à des auteurs qui questionnent la création cinématographique. Il repose sur le volontariat
des professeurs, des formateurs et des chefs d’établissements et sur l’engagement des partenaires et des
intervenants qui œuvrent pour faire évoluer le regard porté par les lycéens et les apprentis sur le cinéma.
Il se donne pour objectifs de développer chez les jeunes une approche sensible et critique de l’image et
leur donner la capacité de cerner les enjeux d’un film.

10,8M€ consacré au soutien de la filière dans la Région Sud
Terre de création et de production, la Région Sud accompagne l’intégralité de la filière professionnelle
avec un budget de 10,8M€ et un bilan d’un millier  de films soutenus depuis 2016.  Cette année 9
nouveaux films bénéficiant du fonds d’aide régional sont présentés à Cannes, mettant à l’honneur la
jeunesse, l’émergence, le cinéma d’animation et l’œuvre de Marcel Pagnol.

L.G.

3 en 1 pour Renaud Muselier en déplacement
à Courthézon
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Il a fait d’une pierre trois coups, le président de la Région Sud mardi 29 avril après-midi.
D’abord visité le site de fabrication de chaussures centenaire Gaston Mille, puis posé la 1ère
pierre de la future Maison de Santé et enfin lancé la campagne des Municipales 2026 avec son
parti ‘Cap sur l’Avenir‘.

« Un mouvement 100% Sud, 100% Région, 100% territoire, organisé par bassins de vie qui additionne les
savoir-faire, les compétences, les points de vue, les priorités et les identités, voilà ma méthode », explique
Renaud Muselier accompagné de Bénédicte Martin, 1ère vice-présidente de la Région Sud et référente
Vaucluse de ‘Cap sur l’Avenir’ qui parrainera certains candidats vauclusiens aux municipales.

« Prenons notre destin en main, préconise-t-il depuis qu’il a créé ce mouvement en 2022. Nous devons
promouvoir notre magnifique région, nous battre pour nos grands dossiers, rassembler toutes les bonnes
volontés, des écologistes raisonnables jusqu’aux gaulistes au sein d’un arc républicain et démocrate.
Notre parti a besoin de vous. Redonnons un sens à la vie politique, à la proximité, au militantisme. »

« L’échelon local est celui de l’action. Nous devons nous engager, ici, loin des cercles parisiens, tous
ensemble, les chefs d’entreprises, les ouvriers, les agriculteurs, les artistes, les artisans, la société civile,
l’union fait la force », a-t-il  conclu devant une centaine d’invités, sympathisants, élus, décideurs de

https://www.maregionsud.fr/
http://capsurlavenir-sud.fr
https://fr.linkedin.com/in/renaud-muselier
https://www.linkedin.com/in/benedicte-martin-1bb48320/
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Courthézon rassemblés au Domaine Cristia.

Chez Gaston Mille à Courthézon depuis plus de 100 ans, ça marche

Renaud Muselier pose la 1ère pierre d’une nouvelle Maison de Santé à Courthézon

Renaud Muselier pose la 1ère pierre d’une
nouvelle Maison de Santé à Courthézon

https://www.echodumardi.com/economie/chez-gaston-mille-a-courthezon-depuis-plus-de-100-ans-ca-marche/
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« L’accès aux soins pour tous est une priorité, 127 établissements de santé ont vu le jour en
Provence-Alpes-Côte d’Azur depuis 2021 que nous sommes aux commandes » affirme Renaud
Muselier, président de la Région Sud, et médecin de formation.

Sur 640 m2, au coeur du bassin de vie Courthézon-Châteauneuf-du-Pape, dès 2026, cette nouvelle Maison
de Santé accueillera 38 professionnels de santé :  sages-femmes,  dentiste,  infirmiers,  orthophoniste,
médecins  généralistes,  biologiste,  pharmacien,  diététicien,  masseur-kinésithérapeute,  ostéopathe,
psychiatre.

« Les Bac+20 parisiens nous ont fait perdre plus de 2 000Mds€, le pays est en grande difficulté, mais moi
je regarde les initiatives concrètes sur le terrain et je vais de l’avant. Depuis 2021, nous avons soutenu
l’installation de jeunes médecins et accompagné des internes pour un stage sur le terrain, auprès des
Provençaux, Alpins et Azuréens pour réduire les inégalités et les distances. Ici, nous avons un territoire
régional où chacun peut se faire soigner près de chez lui, rapidement et dignement. »

Il a rappelé que, malgré les restrictions budgétaires imposées aux collectivités locales pour combler
partiellement le déficit abyssal de l’État, la Région Sud a voté un budget conséquent pour la santé :
2,5M€ pour  la  restructuration  des  urgences  de  Carpentras,  2M€ pour  l’extension-rénovation  de  la

https://fr.linkedin.com/in/renaud-muselier
https://fr.linkedin.com/in/renaud-muselier
https://www.maregionsud.fr
https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2020/12/footer_pdf_echo_mardi.jpg
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réanimation et des urgences d’Avignon. De plus, une ‘Mammobile’ va bientôt sillonner l’ensemble du
territoire  pour  prévenir  le  cancer  dont  30  000  cas  sont  dépistés  chaque  année.  «  Nous  voulons
absolument sauver des vies », a martelé le président Muselier.

Lors de cette manifestation, il était entouré du préfet de Vaucluse Thierry Suquet, de la présidente du
Conseil Départemental Dominique Santoni, d’Olivier Brahic, directeur général-adjoint de l’ARS (Agence
Régionale de Santé) et de Nicolas Paget, maire de Courthézon. Le dispositif ‘Anti déserts-médicaux’ en
Vaucluse, ce sont 4M€ pour 25 maisons de santé, 208 000€ l’installation de 6 médecins généralistes et un
cofinancement de l’ARS et du Fonds Social Européen pour 46 bourses de santé d’un montant de 123
000€.

Chez Gaston Mille à Courthézon depuis plus
de 100 ans, ça marche

C’est dans les années 1900 que le couple Emmanuel et Félicie Mille a créé cette entreprise
familiale de chaussures. Pendant la Première Guerre mondiale, elle fait tourner la maison
pendant que son mari est au front. Suivront Gaston, Charles, Hugues et aujourd’hui Nicolas et
sa  soeur  Estelle  qui  sont  aux  commandes  de  la  société  familiale  et  représentent  la  5e
génération.

https://www.vaucluse.gouv.fr/Services-de-l-Etat/Prefecture-et-sous-prefectures/La-prefecture/Le-corps-prefectoral-en-Vaucluse/Thierry-SUQUET-prefet-de-Vaucluse
https://www.facebook.com/santonidominique
https://www.linkedin.com/in/olivier-brahic-666265105/
https://www.linkedin.com/in/nicolas-paget-2629aa126/
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Implantée d’abord au cœur d’Orange, près de la Poste, elle a migré vers Courthézon en 1995 pour
s’agrandir au cœur de l’une de ses zones d’activités, la Grange Blanche, qui recense une trentaine
d’entreprises et 500 emplois. Centenaire mais innovante, cette PME de 50 salariés a  lancé dès 1946 la
1e chaussure de sécurité avec embout acier en fer forgé. Et en 1964, en collaboration avec le fameux Dr
Martens, a été créée la semelle à coussin d’air ‘Arausio’ et à grosses surpiqûres jaunes qu’on trouve
encore aujourd’hui dans les boutiques branchées et que s’arrachent les ados.
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L’ébauche de la fameuse chaussure Dr Martens

©Andrée Brunetti / L’Echo du Mardi

Le président de la Région Sud à Courthézon

Ce mardi 29 avril, Estelle et Nicolas Mille ont reçu la visite du président du Conseil Régional Renaud
Muselier et de la présidente du Conseil Départemental de Vaucluse Dominique Santoni. « En 2020, avec
le Covid nous avons traversé une période difficile, nos ventes se sont effondrées et la Région Sud nous a
accordé une subvention de 185 000€ ce qui nous a permis de sortir la tête de l’eau et d’investir ensuite
près de 2M€ dans une machine bien plus productive, explique le PDG. Aujourd’hui, nous sortons 400 000
paires par an et ça va aller crescendo et nous exportons dans le monde entier, en Arabie Saoudite, en
Australie, en Europe, aux USA, 40% de notre production. Dans toutes les tailles, du 35 au 46, et dans
toutes les matières, buffle, vache, nubuk, polyuréthane, avec des finitions lisses ou travaillées. »

Après avoir fait le tour de l’usine, Nicolas Mille a évoqué les difficultés des patrons français face à la
paperasse d’une administration tatillonne qui ajoute des normes aux règlementations européennes, face à
la difficulté de recruter notamment des jeunes, face aux droits de douanes et pas seulement ceux des
USA et face à la fiscalité.

Renaud Muselier lui a répondu : « La Région Sud investit 6Mds€ dans l’économie, elle a rajouté 1Md€
lors de la crise sanitaire et financé 13 millions de masques, ce que l’État a été incapable de faire. Tout le
monde râle sur la conjoncture, mais vous, vous avez aussi su rebondir et vous êtes la 5ème génération de
la famille Mille, bravo ! »

Pour conclure, le Président a pris deux exemples récents de résilience qui tordent le cou aux idées reçues
et qui prouvent que le génie français existe bel et bien. D’abord l’organisation des Jeux Olympiques puis
la  reconstruction  à  l’identique  de  la  Cathédrale  de  Notre-Dame de  Paris.  «  Malgré  le  carcan  de
l’administration, la crise de l’énergie, le coût des matières premières, on a fait face, on a avancé, on a su
trouver les moyens matériels et les ressources en nous, on a innové et on a gagné le pari. Tout le monde
le reconnaît. Donc, ne baissons jamais les bras, fonçons ! »

Gaston Mille : innovation, qualité et durabilité au service de la chaussure de sécurité

https://fr.linkedin.com/in/renaud-muselier
https://fr.linkedin.com/in/renaud-muselier
https://www.facebook.com/santonidominique
https://www.echodumardi.com/economie/gaston-mille-innovation-qualite-et-durabilite-au-service-de-la-chaussure-de-securite/
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SPIE : 190 postes à pourvoir en PACA dont 30
en alternance

SPIE, leader européen des services multi-techniques dans les domaines de l’énergie et des
communications,  lance  sa  campagne  de  recrutement  pour  l’année  2025  en  France.  En
Provence-Alpes-Côte  d’Azur,  l’entreprise  cherche  à  recruter  190  collaborateurs  dont  30
alternants.

Le groupe SPIE compte 19 000 collaborateurs sur plus de 300 sites, dont certains sont situés en Région
Sud, et plus particulièrement en Vaucluse à Orange, Pertuis, Sérignan-du-Comtat, Sorgues, ou encore
Védène. SPIE continue de se développer et,  pour ce faire, lance une campagne de recrutement en
France. En PACA, 190 postes sont à pourvoir dont 30 en alternance.

Au travers des six filiales du groupe, divers postes sont proposés comme technicien de maintenance, SSI
(sécurité des systèmes d’information), monteur électricien, chef de chantier, conducteur de travaux,
responsable d’études techniques, responsable d’affaires, architecte informatique, et bien d’autres.

«  Rejoindre  SPIE,  c’est  plus  qu’un  emploi  :  c’est  l’opportunité  de  relever  des  défis  techniques

https://www.spie.com/fr
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passionnants et de participer activement à un monde plus durable, déclare souligne Arnaud Tirmarche,
directeur général de SPIE France. Nous recherchons des personnes engagées qui souhaitent contribuer à
nos côtés aux grandes transitions de notre société. »

Pour découvrir toutes les offres d’emploi et y postuler, cliquez ici.

Opération ‘Nettoyons le Sud’ : les
Vauclusiens pourront y participer le 26 avril 

La 3e édition de ‘Nettoyons le Sud’, organisée par la Région Sud, se déroulera ce samedi 26
avril dans tout le territoire. L’inscription s’effectue en ligne et les outils seront attribués aux
participants le jour J.

En Vaucluse, ce sont 28 sites qui permettront aux habitants de s’inscrire à l’événement auprès des
mairies, ainsi que 5 autres sites encadrés par des associations. Les regroupements sur les points de
ramassages donneront lieu à un temps de collecte de déchets, précédés ou suivis par des animations :

https://fr.linkedin.com/in/arnaud-tirmarche-0a0086a3
https://spie-job.com
https://www.maregionsud.fr
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petit repas, verre de l’amitié, ateliers, jeux, concours, troc aux plantes… 

Chaque commune ou association ayant son programme, comme à Bédarrides, où le ramassage se fera
depuis un paddle sur la rivière. Un écho local à l’Année de la mer en région Sud, qui met en lumière les
enjeux environnementaux liés à la préservation du littoral et des fonds marins. « Dans le cadre de l’Année
de la Mer, ‘Nettoyons le Sud’ ne se limite pas à une simple journée de mobilisation : c’est un message fort
pour rappeler que chacun peut être acteur du changement ! Rues, forêts, plages, parcs… Chaque geste
compte », déclare Renaud Muselier, président de la Région Provence-Alpes-Côte d’Azur.

Cliquez sur la carte pour accéder aux sites participants.

https://www.linkedin.com/in/renaud-muselier/
https://nettoyons.maregionsud.fr
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Objectifs à la hausse

L’an passé, 85 tonnes de déchets avaient pu être ramassées en un jour. Forte de son succès en 2024,
l’opération attend cette année plus de 20 000 bénévoles sur les 400 points de collectes dans toute la
région. L’objectif à atteindre ? Ramasser 100 tonnes de déchets, soit le double de ce qui avait été collecté
lors de la première édition il y a deux ans par 10 000 participants. 

L’opération annuelle ‘Nettoyons le Sud’ prolonge le vaste programme de réduction des déchets de la
Région ‘Zéro déchet plastique en stockage d’ici 2030’ qui, depuis 2017, permet de tripler la quantité de
plastique collecté. Ce programme comprend une charte signée par 356 acteurs (collectivités, entreprises,
écoles), le réseau ‘ReMed zéro plastique’ ayant collecté 354 tonnes de déchets depuis 2019, l’appel à
projets ‘Ensemble pour une nature zéro déchet plastique’ avec 72 structures (3,5 millions d’euros depuis
2017), et enfin, l’appel à projets ‘Vrac et Consigne’ soutenant 18 projets pour la consigne des emballages
réemployables (plus d’1 million d’euros investis depuis 2023).

Comment participer ?
1) Trouvez et participez à un point de ramassage près de chez vous sur www.nettoyons.maregionsud.fr
2) Sur place, les équipes vous remettront un kit de ramassage
3) Vous êtes prêt pour participer au grand rassemblement populaire en faveur de notre environnement !
Vous  êtes  une  commune  et  vous  n ’avez  pas  encore  re jo int  l ’ in i t iat ive  ?  RDV  sur
www.nettoyons.maregionsud.fr

A.R.C 

Socotec : 80 postes à pourvoir en Région Sud
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En  2025,  le  groupe  Socotec,  acteur  majeur  des  services  de  TIC  (Testing,  Inspection,
Certification) pour les secteurs de la construction, de l’immobilier, des infrastructures et de
l’industrie, cherche à recruter 80 collaborateurs en région Provence-Alpes-Côte d’Azur.

Avec 14 000 collaborateurs à travers le monde, Socotec se présente comme le spécialiste de la durabilité
du bâti,  de la transition environnementale et  de la transition énergétique.  Afin d’accompagner son
développement, le groupe recrute 1 500 collaborateurs en France en 2025, dont 80 en région PACA, qui
compte déjà 450 collaborateurs répartis dans 21 agences locales.

Le groupe, qui possède deux agences vauclusiennes à Avignon et Bollène, cherche des managers et
directeurs d’agences, des commerciaux, des ingénieurs de la construction et de l’immobilier durable, des
spécialistes  Énergie  &  Énergies  décarbonées  et  renouvelables,  des  techniciens  et  contrôleurs  du
bâtiment, ou encore des formateurs dans les domaines de la santé / sécurité. En tout, 80 postes en
apprentissage, en CDD ou bien en CDI sont à pourvoir en Région Sud.

Un environnement de travail épanouissant

Socotec prône une qualité de vie au travail optimale pour ses employés. Le groupe est engagé depuis 3
ans dans la démarche ‘Great Place To Work’. Douze pays, dont la France, sur les 26 impliqués en 2024,
ont obtenu la certification.

https://www.socotec.fr
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Depuis 2019, Socotec forme ses collaborateurs grâce à son centre de formation d’apprentis (CFA). Le
groupe ambitionne de former 200 professionnels chaque année d’ici 2026. Les apprentis peuvent ainsi
rester dans l’entreprise à l’issue de leur formation et évoluer au sein de celle-ci. Socotec assure engager
95% de ses collaborateurs en CDI et favoriser la diversité et l’égalité des chances en milieu professionnel.

Pour découvrir les postes à pourvoir et candidater, cliquez ici.

https://www.socotec.fr/carrieres/consultez-nos-offres-d-emploi
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