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Le sénat à la rencontre des entreprises
vauclusiennes

La délégation sénatoriale aux entreprises s’est rendue en Vaucluse dans le cadre de deux
journées  de  visites  et  d’échanges  liés  à  l’économie  locale,  à  l’innovation  et  à  la
réindustrialisation. L’occasion de découvrir les sociétés Aroma-Zone, FM logistic et Agis ainsi
que de rencontrer les acteurs du monde économique départemental.

Invitée par le sénateur vauclusien Jean-Baptiste Blanc, la délégation sénatoriale aux entreprises présidée
par Olivier Rietmann est venue découvrir trois entreprises vauclusiennes. Ce dernier, aux côtés des
sénateurs Michel  Canevet,  Gilbert  Favreau,  Yves Bleuven et  Michel  Masset,  ainsi  que du sénateur
vauclusien Lucien Stanzione, s’est rendu les 16 et 17 octobre derniers dans les locaux de Aroma-zone à
Cabrières d’Avignon, FM Logistic à Entraigues-sur-la-Sorgue et Agis dans la zone de Courtine à Avignon.

« Ecouter, comprendre, identifier les blocages et construire des solutions concrètes. »

https://www.linkedin.com/in/jean-baptiste-blanc-84933b150/?originalSubdomain=fr
https://www.linkedin.com/in/olivier-rietmann-101423308/?originalSubdomain=fr
https://www.linkedin.com/in/lucien-stanzione-09a88b38/
https://www.aroma-zone.com
https://www.fmlogistic.fr
https://www.agis-sa.fr
https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2020/12/footer_pdf_echo_mardi.jpg
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Olivier Rietmann, président de délégation sénatoriale aux entreprises

Ces échanges ont permis d’aborder de nombreux sujets clés concernant la compétitivité des entreprises
tels que le coût de l’énergie, l’emploi et la qualification, la simplification administrative, les exportations,
la formation, le foncier économique, la transition écologique, ou encore l’intelligence artificielle et la
souveraineté industrielle.
« Ces rencontres de terrain sont au cœur de l’ADN de la délégation sénatoriale aux entreprises : écouter,
comprendre, identifier les blocages et construire des solutions concrètes », précise Olivier Rietmann pour
expliquer sa venue dans le département.

Un séjour marqué par un nouveau moment d’échange avec d’autres chefs d’entreprises vauclusiens :
René Braja du Groupe Braja, Olivier Charles d’Aptunion, Yoann Aucremanne d’iLevel, Gildas Bonafous de
Keramis Bio et Jérémie Marcuccilli de Kookabarra.

DR

« Le Vaucluse est un territoire d’innovation et de réussite. »

Jean-Baptiste Blanc, sénateur de Vaucluse

Outre les visites de ces 3 sites industriels, la délégation a tenu également à échanger avec les acteurs

https://www.linkedin.com/in/ren%C3%A9-braja-5a254a63/
https://www.linkedin.com/in/olivier-charles-5860b3109/
https://www.linkedin.com/in/yoann-aucremanne-296a293a/
https://www.keramis.bio/
https://www.linkedin.com/in/j%C3%A9r%C3%A9mie-marcuccilli-4254ab52/
https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2025/10/Capture-decran-2025-10-30-152414.jpg
https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2020/12/footer_pdf_echo_mardi.jpg
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consulaires et les représentants des organisations professionnelles : la CCI Vaucluse, la Chambre des
métiers  et  de  l’artisanat,  la  Capeb  Vaucluse  et  U2P  Vaucluse.  Les  représentants  consulaires  ont
notamment alerté sur les conséquences de la baisse des aides gouvernementales sur l’apprentissage
ainsi, qu’en général, sur la formation des jeunes dans les métiers de l’artisanat et de l’industrie. Autre
sujet  majeur évoqué :  la transmission des entreprises afin de pérenniser le tissu économique local
confronté au départ à la retraite d’une génération de dirigeants sans repreneurs identifiés.

« Le Vaucluse est un territoire d’innovation et de réussite, rappelle Jean-Baptiste Blanc. Ces entreprises
démontrent qu’il est possible de conjuguer ancrage local, performance industrielle et développement
durable. La Délégation sénatoriale aux entreprises a vocation à écouter, comprendre et proposer des
solutions concrètes pour soutenir nos entrepreneurs. »

Charlotte Rouger (stagiaire) & Laurent Garcia

Fédé BTP régionale Paca : René Braja vient
d’être élu à la présidence

René Braja a  été élu à  la  présidence de la  Fédération Régionale des Travaux Publics  de

https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2020/12/footer_pdf_echo_mardi.jpg
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Provence-Alpes-Côte d’Azur, succédant à Frédéric Tomasella.

René Braja est directeur général du groupe familial Braja-Vésigné. Basée à Orange, l’entreprise qui
compte 700 salariés, est la plus importante ETI (entreprise de taille intermédiaire) Travaux Publics de la
région Provence-Alpes-Côte d’Azur.

Son parcours
Diplômé de l’ESTP, il a débuté sa carrière au sein de la Société Chimique de la Route, puis de 1988 à
1990 dans l’entreprise Jean Lefebvre Méditerranée. C’est à partir de 1990, qu’il rejoint Braja-Vésigné en
tant que conducteur, puis directeur de travaux, pour partageant la destinée de l’entreprise familiale.
Nommé, en 2015, Directeur Général du groupe implanté dans les régions Provence-Alpes-Côte d’Azur,
Occitanie, et Auvergne-Rhône-Alpes, il reprend le flambeau de l’entreprise avec son frère Olivier.

Vie syndicale
Il a été un adhérent actif au sein des Routes de France et la Fédération Nationale des Travaux Publics, et
membre du Conseil d’Administration de la Fédération du Bâtiment et Travaux Publics de Vaucluse, il va
poursuivre  son  action  en  inscrivant  comme priorité  de  sa  présidence  :La  transition  écologique  et
numérique, en promouvant les innovations et les progrès accomplis par les entreprises de Travaux
Publics, en matière de nouvelles mobilités, biodiversité, protection des territoires et valorisation des
matériaux  ;  Le  dialogue  avec  les  représentants  institutionnels  et  les  acteurs  socio-économiques
responsables du développement territorial et urbain ; en mettant l’accent sur la formation, l’insertion et
l’attractivité des métiers du secteur.

La fédé BTP84
La FBTP 84 représente 370 adhérents et 5300 salariés dans le département. Elle a pour vocation de
rassembler les entreprises du Bâtiment et des Travaux Publics afin de défendre les intérêts collectifs de
la Profession. www.ffbatiment.fr – https://www.fntp.fr/ – www.btp84.ffbatiment.fr
MH
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