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Vedène signe la charte de proximité en
faveur des circuits courts

La commune de Vedène vient grossir les rangs des 50 communes vauclusiennes signataires de
la charte en faveur de l’économie de proximité,  initiée par la  Chambre de Métiers et  de
l’Artisanat  de  région  Provence-Alpes-Côte  d’Azur  (CMAR).  Objectif  ?  Promouvoir  la
consommation  locale  et  artisanale.

Joël Guin, édile de la commune de Vedène, inscrit ainsi la municipalité dans une politique de valorisation
des entreprises artisanales et de maximisation de l’économie de proximité. Non moins de 210 chartes de
proximité ont déjà été signées entre l’institution et les communes de la région Paca.

L’engagement repose sur quatre principes :

faciliter la promotion des savoir-faire artisanaux locaux auprès des consommateurs et diffuser
le label “Consommez local, consommez artisanal” pour la valorisation des produits locaux,

http://www.mairie-vedene.fr/
https://www.cmar-paca.fr/
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maintenir et renforcer l’activité artisanale sur le territoire de la commune,
permettre le renouvellement des entreprises artisanales en encourageant la reprise
d’entreprise,
soutenir la politique de la CMAR au travers de son offre de services qui repose notamment sur
l’accompagnement et le suivi des porteurs de projet et des artisans.

Thierry Aubert, président de la délégation de Vaucluse: « Le but de la charte en faveur d’une économie
de proximité est de faciliter la vie de l’entreprise artisanale sur la commune. Certaines communes le font
très bien car elles ont pris conscience de l’importance de ces entreprises, mais d’autres ont besoin qu’on
leur rappelle à quel point l’artisanat peut contribuer à faire rayonner leur territoire et son attractivité
économique. » 

L.M

Une nouvelle formation en restauration pour
pallier le manque de personnel dans le
Vaucluse

https://www.echodumardi.com/economie/thierry-aubert-la-chambre-des-metiers-nest-pas-quune-chambre-denregistrement/
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L’Umih du Vaucluse tire la sonnette d’alarme. L’organisation professionnelle des cafés, hôtels
et restaurants, alerte sur une pénurie de main d’oeuvre dans le secteur de la restauration en
Vaucluse. Un facteur humain qui pourrait bien mettre en péril la reprise de l’activité dès le 19
mai prochain.

« Beaucoup d’employés de la restauration et de l’hôtellerie ont profité de la longue période d’inactivité
pour entreprendre une reconversion professionnelle. Certains ont bénéficié du dispositif de chômage
partiel et ont fini par mettre les voiles dès qu’ils ont été recontactés par les patrons », explique Patrice
Mounier, président de l’Umih Vaucluse. Pour permettre au secteur d’activité de reprendre dans les
meilleures conditions, le centre de formation de l’Umih lance une formation « service en salle, accueil et
relation client ». Cette formation est portée conjointement par Pôle emploi, la mission locale d’Avignon,
grâce au financement d’Akto et au soutien de la Dreets (Directions régionales de l’économie, de l’emploi,
du travail et des solidarités).

Elle a pour but d’étudier la demande pour ensuite permettre aux entreprises de mettre en place des
actions de recrutement. Cette formation durera 147 heures sur 22 jours et démarrera le 25 mai, avant la
réouverture des restaurants. Elle se déroulera dans les locaux de l’Umih 84. Destinée à des demandeurs
d’emploi  expérimentés ou non dans le Vaucluse,  elle  sera suivie d’une courte période de stage en
entreprise. Les demandeurs d’emploi intéressés doivent se faire connaître auprès de leur conseiller Pôle
emploi.

https://www.echodumardi.com/economie/trois-restaurants-vauclusiens-remportent-un-cheque-de-1-500e/
https://www.linkedin.com/in/patrice-mounier-34a373120/
https://www.linkedin.com/in/patrice-mounier-34a373120/
http://www.umih84.fr/
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/emploi/avignon/v46
https://mission-locale-avignon.fr/
https://www.akto.fr/financer-une-formation/
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Les entreprises intéressées pour prendre un stagiaire à l’issue de la formation, et l’embaucher ensuite
doivent se faire connaitre auprès de l’Umih 84 (Tel : 04 90 16 08 00).

L.M

Un centre de vaccination pour Courthézon

Nicolas Paget, édile de Courthézon, et son équipe municipale ont fait de la lutte contre la Covid-19 une
priorité. Un centre de dépistage était en service depuis plusieurs mois, complété désormais par un centre
de vaccination. L’ouverture en janvier du centre de dépistage, avec la collaboration des pharmacies

https://www.linkedin.com/in/nicolas-paget-2629aa126/?originalSubdomain=fr
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fournissant les tests antigéniques et la disponibilité des infirmières locales, a motivé la mairie à tout
mettre en œuvre pour obtenir cette accréditation. Plus de 400 personnes pourront ainsi recevoir le
vaccin Pfizer du 17 au 21 mai 2021, à la salle polyvalente. Le centre de dépistage rouvre quant à lui le
jeudi 20 mai 2021. Les tests se font sans rendez-vous, de 10h à 13h à la salle polyvalente de Courthézon.

La municipalité de Courthézon investit dans la santé mais également dans le numérique. En témoigne
une nouvelle  borne Wifi  installée au boulodrome.  Cette  17ème offre  vient  compléter  la  couverture
internet gratuite de la commune. Pour pouvoir surfer sur le net, il suffit de se connecter sur le réseau
‘WIFI4EU’ et accepter les conditions générales d’utilisation.

Synergie dévoile les métiers qui recrutent le
plus en Vaucluse
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Synergie, groupe de services en ressources humaines et premier groupe français indépendant,
présente les dernières tendances de recrutement dans le Vaucluse.

Le nouveau baromètre emploi  Synergie est  issu d’un partenariat  avec Jobfeed,  qui  recense chaque
semaine l’ensemble des offres d’emploi  publiées en ligne pour la  région provençale.  Cette collecte
exhaustive, portant sur plusieurs milliers d’offres hebdomadaires, toutes entreprises confondues, permet
de détecter avec précision les évolutions de l’emploi en Provence-Alpes-Côte d’Azur et notamment dans le
département du Vaucluse.

Les contrats à durée indéterminée

Depuis  janvier  2021,  935 nouvelles  offres  ont  été  répertoriées dans le  Vaucluse.  Les CDI les  plus
fréquemment proposés sont dans l’ordre d’importance : garde d’enfant, responsable adjoint, vendeur,
équipier  restauration  rapide,  aide-soignant,  chef  de  rayon  grande  et  moyenne  surface,  ingénieur
commercial, conducteur livreur, technicien de maintenance et infirmier.

Dans un environnement où se succèdent confinements et couvre-feu, les services à la personne forment
plus que jamais le gros des bataillons de recruteurs. Le palmarès au premier trimestre 2021 met ainsi en

https://www.synergie.fr/
https://jobfeed.com/
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exergue les métiers du ‘care’ dont la garde d’enfant en première position, ou l’aide aux soins en 5e et 10e
position. Les commerciaux sont tout aussi convoités. Parmi les métiers les plus ciblés par des offres en
CDI dans la région provençale, figurent ainsi ceux liées à la vente (vendeur, ingénieur commercial,
technico-commercial). «Parce que nous sommes dans une période pleine d’incertitudes, les entreprises se
concentrent sur le nerf de la guerre, c’est-à-dire la capacité de vendre, d’augmenter ou a minima de
maintenir leur chiffre d’affaires », indique Delphine Leignel, directrice de solution au sein du groupe
Synergie.

Les  dix  entreprises  les  plus  actives  en  offres  de  CDI  dans  le  Vaucluse  sont  :  Lidl,  la  Fédération
hospitalière  de  France,  Système U,  le  groupe  Vinci,  la  boulangerie  Marie  Blachère,  Saint  Gobain,
Chausson matériaux, groupe Berto, Buffalo Grill et le Crédit Agricole. Concernant le niveau d’éducation,
les offres publiées étaient majoritairement destinées aux titulaires de bac+2 (185), bac+ 5 (82), et de
Cap Bep (52).

Les offres d’interim et de remplacement

Depuis janvier 2021, 2 488 nouvelles offres d’interim et de remplacement ont été répertoriées. Résultat :
les profils qualifiés en logistique et en transport sont particulièrement convoités. Parmi les postes les plus
recherchés en Vaucluse, par ordre de grandeur : cariste, préparateur de commande, conducteur de poids
lourds, manutentionnaire, électricien, magasinier, ouvrier du bâtiment, technicien de maintenance et
conducteur d’engin de chantier.

« Nous développons au maximum les contrats d’apprentissage et de professionnalisation pour offrir une
formation solide dans différents métiers et répondre aux besoins de nos clients. Quelqu’un qui s’oriente
vers ce secteur d’activité, aujourd’hui, est quasi-certain de trouver un emploi, que ce soit en intérim, en
CDD, en CDI intérimaire ou en CDI », explique Delphine Leignel. Les Bep et Cap sont les niveaux d’étude
les plus recherchés (291), suivis du bac professionnel (257) et bac+2 (187).

Les contrats à durée déterminée

Depuis janvier 2021, 4 591 nouvelles offres de CDD ont été répertoriées. Parmi les postes les plus
recherchés, par ordre d’importance : infirmier, serveur en restauration, assistant administratif, aide-
soignant, vendeur, cuisinier et technicien de maintenance. Les 10 entreprises les plus actives en offres de
CDD dans le Vaucluse sont : la Fédération hospitalière de France, Airelles la Bastide des Gordes, Relais
et Châteaux, Qualisens, hôtel Crillon le Brave, Orano, boulangerie Marie Blachère, Carrefour France,
Belambra  et  Best  western.  Concernant  le  niveau  d’éducation,  les  offres  publiées
ciblaient majoritairement les Cap et Bep (553), suivis des bac+2 (417), bac+3 (319) et enfin niveau bac
(279).

https://www.linkedin.com/in/delphineleignel?originalSubdomain=fr
https://www.lidl.fr/
https://www.magasins-u.com/accueil
https://www.vinci.com/vinci.nsf/fr/groupe.htm
https://www.marieblachere.com/
https://www.saint-gobain.com/fr
https://www.chausson.fr/?gclid=CjwKCAjwv_iEBhASEiwARoemvLgorSFZqPd3KYs7ujJ1_aw5wJoaI89bLJlkQ3kDfH_hHrXwW5BDwhoCs8kQAvD_BwE
https://www.groupe-berto.com/
https://www.buffalo-grill.fr/
https://www.credit-agricole.fr/ca-languedoc/particulier.html
https://airelles.com/fr/destination/gordes-hotel
https://www.relaischateaux.com/fr/?gclid=CjwKCAjwv_iEBhASEiwARoemvE7QOHvzMnFyrC6LlcY6NiOYE1hKSxez-hkPs7k2BBXcSw0_9yHtNxoCY2MQAvD_BwE
https://www.relaischateaux.com/fr/?gclid=CjwKCAjwv_iEBhASEiwARoemvE7QOHvzMnFyrC6LlcY6NiOYE1hKSxez-hkPs7k2BBXcSw0_9yHtNxoCY2MQAvD_BwE
https://www.echodumardi.com/culture-loisirs/video-l-hotel-crillon-le-brave-5-etoiles-rouvre-ses-portes-le-13-mai-sous-le-signe-de-la-nouveaute/
https://www.belambra.fr/
https://www.bestwestern.fr/
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Les hôpitaux Elsan du Vaucluse cherchent
des infirmiers

Les hôpitaux privés du Vaucluse Eslan organisent un ’jobdating’ le 8 juin, de 10h à 17h à
Novotel Avignon nord (135 Avenue Louis Pasteur, Sorgues).

Cette session de recrutement aura pour but de compléter les équipes avec des IDE (Infirmier diplômé
d’Etat) et des Ibode (Infirmier de bloc opératoire). Une vingtaine de postes est à pourvoir. Parmi les
avantages proposés par le groupe Elsan : plannings aménagés, pas de rotation jour/nuit, place en crèche,
formations innovantes, tutorat, politique de qualité de vie au travail… Les inscriptions se font par mail à :
drh.hpv@elsan.care

Les hôpitaux privés du Vaucluse Elsan regroupent : la clinique Fontvert, le centre chirurgical Montagard,
la clinique d’Orange, la clinique Rhône Durance, et la polyclinique Urbain V. Acteur de référence de
l’offre de soins en France, Elsan est présent dans l’ensemble des métiers de l’hospitalisation et dans
toutes les régions de l’hexagone. 25 000 collaborateurs et 6 500 médecins exercent au sein des 120

https://www.echodumardi.com/actualite/nouveau-robot-derniere-generation-pour-la-clinique-rhone-durance/
https://www.facebook.com/NovotelAvignonNord/?__cft__%5b0%5d=AZVdk2YbAReCm_6bTr_63iBy1NEaYpUcWnere_pQsiE2cLn2MGmqd9E24BM5qtoa4q-U4OhnnebDQUpDOSgG4TQXZAeMfBMR59OnvmHdsQAzHMh2cvdG7eVnspHhSO-T5xKSGxXjE6dDhf5aCuV9C2F7pnJxjEJO7FtCnC0Ucvq_QHgH4tec-_VIM3Ch_xrL594&__tn__=kK-y-R
https://www.elsan.care/fr
mailto:DRH.HPV@elsan.care
https://www.elsan.care/fr/clinique-fontvert
https://www.elsan.care/fr/centre-chirurgical-montagard
https://www.elsan.care/fr/clinique-orange
https://www.elsan.care/fr/clinique-rhone-durance
https://www.elsan.care/fr/polyclinique-urbainv
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établissements du groupe et soignent plus 2 millions de patients par an.

La 20e édition du concours ‘Talents des
Cités’ est lancée !

Dans le cadre du programme ‘Entrepreneuriat pour tous’, le ministère chargé de la Ville et
Bpifrance lancent la nouvelle édition de ‘Talents des Cités’. Il s’agit là d’un concours ouvert
aux entrepreneurs en devenir et en activité dans les Quartiers prioritaires de la politique de la
ville (QPV). Les entrepreneurs ont jusqu’au 13 juin 2021 pour candidater.

Le concours ‘Talents des Cités’ a pour objectifs de repérer, récompenser et accompagner les réussites

https://www.bpifrance.fr/
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entrepreneuriales issues des quartiers prioritaires de la ville. Chaque année, il récompense une trentaine
de créateurs d’entreprises.  En 2020, la tarasconnaise Souad El Boutahiri  avait  ainsi  obtenu le prix
régional dans la catégorie ‘création’. L’institut ‘Dermo Beauty by S’ , proposant des soins de beauté à
l’aide  de  technologies  innovantes  a  bénéficié  d’une  dotation  financière  et  d’une  belle  exposition
médiatique.

« Dans les quartiers, on a, autant qu’ailleurs, l’envie d’entreprendre et le droit de réussir. La création
d’entreprise est un levier fort d’émancipation mais aussi d’attractivité pour ces territoires fragiles. Celles
et ceux qui osent, qui prennent des risques, doivent être soutenus et récompensés », indique la ministre
chargée de la Ville, Nadia Hai. En 20 ans d’existence, ce sont près de 600 entrepreneurs récompensés.

Qui peut participer ?

Tout candidat résidant en quartier prioritaire de la ville*, ayant installé ou ayant le projet d’y créer une
entreprise. Le candidat doit être suivi par un organisme d’accompagnement ou de financement à la
création d’entreprise.

*liste des quartiers prioritaires sur https://sig.ville.gouv.fr/

Quels critères de sélection ?

Les candidats seront évalués sur leur parcours, leur motivation, leur profil entrepreneurial et bien-sûr à
l’aune de leur viabilité économique et de l’impact de leur activité sur le quartier (créations d’emplois et
de lien social).

Comment y participer ?

I l  s u f f i t  d e  c a n d i d a t e r  a v a n t  l e  1 3  j u i n  s u r  l a  p l a t e f o r m e :
https://talentsdescites.plateformecandidature.com/. Les référents locaux BGE, réseau national d’appui à
la création et la reprise d’entreprises, en lien avec les responsables créations et entrepreneuriat de
Bpifrance, sont à la disposition des candidats pour répondre aux questions.

Deux catégories

La catégorie émergence est destinée aux porteurs de projet issus des QPV* et/ou souhaitant s’installer
dans un QPV*. La catégorie création est destinée aux créateurs d’entreprise en activité depuis moins de
trois ans, issus et/ou implantés dans un QPV*. Ils doivent avoir bénéficié d’un accompagnement par une
structure d’appui à la création d’entreprise.

Quelles dotations ?

Les lauréats régionaux de la catégorie création se verront remettre une dotation de 2 000 euros, ceux de
la catégorie émergence, une dotation de 1 000 euros. Les lauréats nationaux recevront des dotations
monétaires pouvant aller jusqu’à 7 000 euros (montant défini par le partenaire récompensant le prix) ou

https://www.echodumardi.com/economie/dermo-beauty-by-s-la-technologie-au-service-du-bien-etre-a-tarascon/
https://www.linkedin.com/in/nadia-hai-3a4996106/
https://sig.ville.gouv.fr/
https://talentsdescites.plateformecandidature.com/
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une campagne de visibilité média.

Le seuil des 1 000 décès franchi dans le
Vaucluse

Depuis le passage du département en vigilance renforcée début avril,  l’amélioration des indicateurs
sanitaires  ne  s’avère  pas  aussi  importante  que  lors  des  deux  précédents  confinements.  Alors
qu’Emmanuel Macron a communiqué hier les étapes de déconfinement à l’échelle du territoire, le doute
plane au sujet de l’évolution des contaminations sur le territoire, justifiant la nécessite absolue de ne
délaisser aucun geste barrière.

https://www.echodumardi.com/actualite/voici-les-etapes-du-deconfinement-en-france/
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1 000 décès

Le seuil des 1 000 décès a été franchi depuis le début de l’épidémie. Entre janvier 2020 et janvier 2021,
le nombre de décès a augmenté de 20%. Le taux d’incidence qui avait pratiquement doublé en 1 mois (du
8 mars au 5 avril) n’a baissé que de 25 % depuis le passage en vigilance renforcée début avril. Cet
indicateur reste le même qu’en date du 23 avril : 357 pour 100 000 habitants. Cette situation se traduit
dans les faits par un impact très fort sur les hospitalisations. Actuellement, le nombre de patients en
réanimation et soins intensifs ne diminue pas (31 patients), le nombre de patients en hospitalisation
conventionnelle reste toujours élevée (175 patients).

121 000 personnes vaccinées

Près de 121 000 personnes se sont d’ores et déjà faites vacciner en Vaucluse à la date du 26 avril, soit
21,6 % de la population. Pour se faire vacciner, un rendez-vous doit être pris auprès des centres de
vaccination du département  dont  la  liste  (reprise  dans  la  carte  au bas  de l’article)  est  également
disponible sur santé.fr ou auprès des professionnels de santé (pharmacie, médecin, infirmier) si vous avez
55 ans et plus.

Certains élus ont manifesté leur soutien aux familles ayant perdu un être cher durant cette période.
Cécile Helle, maire d’Avignon exprime notamment sa solidarité à travers une vidéo: « je voulais que l’on
ait tous une pensée aux victimes et à leurs proches. […] On a décidé d’être présent sur l’ensemble des
marchés, n’hésitez pas à vous rapprocher des agents municipaux et des élus et à contacter la cellule
senior pour vous renseigner sur la vaccination. […] Pour que le festival ait lieu, soyons pleinement
prudent. »

https://www.echodumardi.com/actualite/covid-19-ou-en-est-la-situation-sanitaire-en-vaucluse/
http://santé.fr
http://www.avignon.fr/fileadmin/actualites/Documents/interne_janvier_2021/fiche_20presse_20accompagnement_20vaccination.pdf
http://www.avignon.fr/fileadmin/actualites/Documents/interne_janvier_2021/fiche_20presse_20accompagnement_20vaccination.pdf
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Source: Préfecture de Vaucluse

Vaucluse : le député Julien Aubert à la
défense de la chasse et des traditions
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Il y a quelques jours, Loïc Dombreval, député Les Républicains (LR) des Alpes-Maritimes proposait un
« dimanche sans chasse », fustigeant ainsi, selon Julien Aubert, « la chasse, la corrida, ou encore la
chasse à la glu ». Des propos regrettés par le député LR du Vaucluse, soutien de première heure à la
chasse et aux pratiques rurales dans sa 5e circonscription, mais également dans le cadre des travaux
parlementaires liés à la biodiversité et au climat.

« Comme je l’ai souvent dit, il y a la chasse, régulatrice de la faune sauvage, et une minorité se comporte
mal : qu’on la sanctionne. On ne fait pas une journée sans automobile, parce qu’il y a des chauffards !
Arrêtons de stigmatiser la ruralité ! » Le ton est donné. Le député rappelle que condamner tout un pan
des traditions locales en raison des débordements d’une minorité est une erreur. Il souligne par ailleurs
la vocation de la chasse en tant que régulatrice des écosystèmes et prône une pratique « responsable et
cadrée ».

Et d’ajouter : « Considérant qu’il y a une totale différence d’approche de la ruralité entre la vision de M.
Dombreval et la mienne, je plaide pour une clarification auprès de Renaud Muselier, à l’approche des
prochaines échéances électorales. »

Pour l’heure, la cour de justice européenne s’oppose à la chasse à la glu en France. Le Conseil d’État

https://www.linkedin.com/in/loicdombreval/
https://www.linkedin.com/in/julien-aubert-485272/
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avait posé la question à la justice européenne suite à deux recours formulés par la Ligue de protection
des oiseaux et One Voice, réclamant l’abolition de cette pratique traditionnelle en Provence. En cause : la
méthode de capture avec la glu, piégeant ainsi toutes les espèces confondues, et pas uniquement des
grives.

Vaucluse : il faut sauver les écureuils roux !

« Nous avons besoin de votre aide ! Nous avons reçu ces derniers temps de nombreux jeunes
écureuils roux mis en péril par des élagages. » C’est en ces termes que le Centre de sauvegarde
de la faune sauvage situé à Buoux en appelle  à la  solidarité des Vauclusiens ou simples
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amoureux des animaux.

Après plusieurs semaines de biberonnage, le temps du sevrage est arrivé́ pour la quinzaine de jeunes
écureuils en soin et les stocks de nourriture descendent à vue d’œil. Pour les nourrir le temps de leur
émancipation, le centre a cruellement besoin de fruits secs variés et en quantité.

Amandes, noisettes, pignons de pin

Le public est vivement invité à apporter son soutien en envoyant des amandes, des noisettes, des pignons
de pin ou des noix (entières ou décortiquées) à l’adresse suivante :  LPO PACA, Centre de sauvegarde de
la faune sauvage, château de l’environnement, 84480 Buoux. Pour contribuer à l’achat de médicaments
et de nourriture, vous pouvez également faire un don ici : https://paca.lpo.fr/don.

Le centre de sauvegarde en appelle donc une nouvelle fois  à la mobilisation du public,  qui  s’était
massivement impliqué suite à la fermeture du centre pour faute de budget en 2019, impliquant un
manque de financement estimé à 40 000 €. La fermeture avait suscité un élan de solidarité impulsé par
les citoyens, bénévoles et partenaires, mais également par le grand public et les médias qui n’acceptaient
pas la disparition de cet établissement, seul centre régional habilité à recueillir la faune sauvage en
détresse.  La  mobilisation  financière  des  collectivités  publiques,  des  mécènes  et  des  donateurs  ont
finalement permis la réouverture.

1 500 animaux recueillis chaque année

Le centre de sauvegarde de la faune sauvage de Buoux accueille environ 1 500 animaux sauvages en
détresse par an (essentiellement des oiseaux). Ces animaux, principalement des espèces protégées de la
faune locale, sont généralement découverts par de simples citoyens et acheminés depuis toute la région
jusqu’au centre grâce à un réseau de bénévoles : bénévoles engagés dans l’association mais également
des professionnels bénévoles (vétérinaires, pompiers).
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